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1. INTRODUCCION:

Dando cumplimiento al marco legal asociado a los procesos de rendicion
publica de cuentas, se hace entrega del informe de gestion correspondiente
a los resultados para la vigencia 2024 y los avances de los principales logros
registrados.

Los principales resultados expuestos en el presente documento, se
encuentran alineados con el programa de gobierno convertido en
Planeacién de Desarrollo que se materializan en las diferentes metas de
producto y resultado, que hacen parte integral del componente estratégico
del Plan de Desatrrollo.

Se exponen de manera general los principales indicadores de ejecucion de
la inversion publica para la vigencia 2024, asi como de las principales
realizaciones del 2024 desde el punto de vista institucional donde cada
dependencia, el logro de la gestion en lo corrido del afio 2024.

La rendicion publica de cuentas, dirigida al ciudadano en el punto central de
la gestion publica y hace efectiva la participacion ciudadana, en la medida
gue pone a disposicion de la sociedad la informacién relacionada con la
inversion de los recursos publicos y la eficacia en términos de los
resultados.

Asi mismo, esta claro que el proceso de rendicion de cuentas se encuentra
conformado por un conjunto de normas, procedimientos y metodologias que
mediante el uso de diversos y mdultiples medios, entrega un acervo de
informacién que puede ser validada por la ciudadania, el concejo municipal
y entes de control entre otros actores, necesarios para el desarrollo del
Municipio de Villamaria caldas.

El presente documento se encuentra estructurado a nivel individual por cada
dependencia, donde de manera clara y precisa, se explican en un lenguaje
sencillo, los principales logros alcanzados en lo que va corrido del afio 2024,
gue ademas sera la base para la audiencia publica de rendicidon de cuentas.
Es asi como se hace la entrega primer afio con los principales logros del
municipio de villamaria caldas, esperando que permita contribuir al
propdsito de una ciudadania mas y mejor informada, precepto sobre el cual,
el gobierno municipal mantiene su indeclinable compromiso de trabajar por
el bienestar de las y los villamarianos.



Villamaria

1.1 Gabinete Secretarias

NOMBRE
JONIER ALEJANDRO RAMIREZ
JORGE ELIECER BUITRAGO URIBE

JHON EDISON GIRALDO GIRALDO

VALENTINA MARTINEZ
LUIS FERNANDO MARIN
SANTIAGO MARIN
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DEPENDENCIA
ALCALDE MUNICIPAL
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA'Y VIAS
SECRETARIO DE GOBIERNO

SECRETARIA DE DEPORTES
SECRETARIO GENERAL

GERENTE EMPRESA AQUAMANA
E.S.P
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2. ALISTAMIENTO PARA LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA

COMITE DE RENDICION DE CUENTAS FUE CONVOCADO POR LA
SECRETARIA GENERAL Y SE CONTINUO LAS REUNIONES DE FORMA
PERIODICA.

EL REGISTRO DE LAS ACTAS SE ANEXAN AL FINAL DEL DOCUMENTO.

Acta 1: 17 de marzo 2025
Acta 2: 14 de mayo 2025
Acta 3: 1 de septiembre 2025
Acta 4: 3 de octubre

Acta 5: 27 de octubre

Acta 6: 7 de noviembre

ok wbdE
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3. CRONOGRAMA RENDICION DE CUENTAS
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. LISTADO Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Secretario General verifica la presencia de todos los responsables
convocados al proceso, constatando el quérum requerido para el desarrollo
de la reunion.

2.  REVISION Y ESTRUCTURACION DE LA PRESENTACION SEGUN
EL ORDEN DE LAS DEPENDENCIAS.

Los integrantes del comité definieron el orden de intervencién de las
dependencias para la presentacion de la Rendicién de Cuentas del dia
jueves 30 de octubre, qguedando establecido de la siguiente manera:
Secretaria de Deportes

Secretaria de Infraestructura

Secretaria de Educacion

Aquamana

Secretaria de Gobierno

Secretaria de Planeacion — Gestion del Riesgo

CUhwWNE
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4. DIVULGACION

La Alcaldia de Villamaria

INVITA

T

a los habitantes del Municipio a participar en la

Rendiciéon de Cuentas de la
Secretaria de INFRAESTRUCTURA Y VIAS.

Octubre
ueve 30 I Teatro Municipal

10:00am

trémi .:,- ogg Municipio de
= : Vlllamarla@

y
Para conocer porque
) IA Villamaria va por buen CAMINO
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5. CONSULTA
PUBLICACION DEL INFORME EN PAG WERB:

LINK: https://www.villamaria-caldas.gov.co/Participa/Paginas/Rendicion-de-
cuentas.aspx

6. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA DE RENDICION DE CUENTAS:

Alcaldia Villamaria - Caldas. |
Villamaria

Alcaldia Villamaria - Caldas., Villamaria.
26.947 Me gusta - 1.700 personas estan

www.facebook.com

https://www.facebook.com/share/16
K7dFkN2g/ _

La audiencia de rendicién de cuentas fue transmitida por la pagina de Facebook
institucional :

https://www.facebook.com/share/16K7dFkN2q/



https://www.villamaria-caldas.gov.co/Participa/Paginas/Rendicion-de-cuentas.aspx
https://www.villamaria-caldas.gov.co/Participa/Paginas/Rendicion-de-cuentas.aspx
https://www.facebook.com/share/16K7dFkN2q/
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7. EVALUACION DE LA AUDIENCIA.

INFORME REALIZADO POR LA OFICINA DE CONTROL INTERNO REALIZAR
ENCUESTA PARA REALIZAR LA EVALUACION DE LA AUDIENCIA DE
RENDICION DE CUENTAS, FISICA Y DIGITALMENTE

PREGUNTAS COMO:

e (COMO SE ENTERO DE LA REALIZACION DE LA JORNADA DE RENDICION DE
CUENTAS?

e (LA INFORMACION PRESENTADA DURANTE LA AUDIENCIA FUE PERTINENTE,
COMPRESIBLE Y COMPLETA?

e LATEMATICA, LA METODOLOGIA Y EL TIEMPO DE EXPOSICION DESARROLLADO
EN LA AUDIENCIA BUENA O MALA

e (LA INFORMACION PRESENTADA EN LA JORNADA DE LA RENDICION DE CUENTAS
RESPONDE A SUS INTERESES?

e (LA JORNADA DE RENDICION DE CUENTAS DIO A CONOCER LOS RESULTADOS DE
LA GESTION DE LA ALCALDIA

e (CONSULTO INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA ALCALDIA ANTES DE LA
JORNADA DE LA RENDICION DE CUENTAS?

e (POR QUE PARTICIPO DE LA REALIZACION DE LA JORNADA DE RENDICION DE
CUENTAS /// EVALUAR LA GESTION *PRESENTAR QUEJAS * PROPONER MEJORAS
A LOS SERVICIOS * INFORMARSE DE LA GESTION ANUAL

e (CONSIDERA NECESARIO QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS CONTINUEN
REALIZANDO JORNADAS DE RENDICION DE CUENTAS? SI / NO

e (LA LOGISTICA DEL EVENTO (AGENDA, PUNTUALIDAD, LOCALIZACION,
ORGANIZACION) FUE ADECUADA? SI / NO
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8-INFORMES DE LAS SECRETARIAS SEGUN ESTABLECIDO POR EL COMITE.

8.1 Secretaria De Infraestructura.

ORDENAMIENTO Y PROTECCION DEL TERRITORIO Y DEL
PATRIMONIO NATURAL.

REHABILITAR Y/O MANTENER EN EL CUATRIENIO ESTETICA Y
FUNCIONALMENTE DOCE (12) PARQUES MUNICIPALES.

LINEABASE 2025 2025
12 5 0

PORCENTAJE (%) DE
AVANCE AUMULADO

PORCENTAJE (%) DE
AVANCE 2025

41.67% 0%
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DISENAR, CONSTRUIR Y GESTIONAR EL APOYO EN LA
CONSTRUCCION DEL PROYECTO BULEVAR DE LA CARRERA 5
ENTRE CALLES 6 Y 8 Y OTRAS VIAS.

LINEABASE 2025 2025

1 0 0

PORCENTAJE (%) DE PORCENTAJE (%) DE

AVANCE AUMULADO AVANCE 2025
0% 0%

REALIZAR CUATRO (4) MANTENIMIENTOS ANUALES A LAS ZONAS
VERDES DEL MUNICIPIO.
LINEABASE 2025 2025

16 4 3

PORCENTAJE (%) DE PORCENTAJE (%) DE
AVANCE AUMULADO AVANCE 2025
43.75% 75%
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CONSTRUIR Y/O REHABILITAR Y/O MANTENER LOS ANDENES Y LAS
CALLES EN AREA URBANA.
LINEA BASE 2025 2025

1500 85.58 82.5

PORCENTAJE (%) DE PORCENTAJE (%) DE
AVANCE AUMULADO AVANCE 2025
11.21% 0%

CONVERGENCIA REGIONAL, MOVILIDAD Y LOGISTICA.

GESTIONAR CON ENTIDADES DEPARTAMENTALES Y NACIONALES
LA CONSTRUCCION DE 100 METROS DE PAVIMENTO DE LA VIA
VEREDA TEJARES - LA GUAYANA.

LINEA BASE 2025 2025
100 MTS 0 0

PORCENTAJE (%) DE

AVANCE
CONVENIO EN EJECUCION
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CONSTRUIR DURANTE EL CUATRIENIO 500 METROS EN PLACA
HUELLAS EN VIAS RURALES.

LINEA BASE 2025 2025
500 360 82.5
PORCENTAJE (%) DE
AVANCE
88.5%

REALIZAR MANTENIMIENTO Y/O RECUPERACION A 1000 METROS
DE MALLA VIAL URBANA MUNICIPAL.
LINEA BASE 2025 2025
1000 85.58 49.95

PORCENTAJE (%) DE
AVANCE

15.35%
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA REQUERIDA PARA LA PRESTACION DE

SERVICIOS PUBLICOS, EL EQUIPAMIENTO MUNICIPAL VIAL Y
ESPACIO PUBLICO.

DISENAR Y CONSTRUIR 100 METROS DE LA VIA DEL SECTOR
TRONIO DE LA FLORIDA.

LINEA BASE 2025 2025
1000 85.58 49.95

PORCENTAJE (%) DE
AVANCE
15.35%
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REALIZAR ANUALMENTE EL MANTENIMIENTO A 18 KM DE VIAS

TERCIARIAS RURALES.
LINEABASE 2025 2025
18 15

72

PORCENTAJE (%) DE

AVANCE
45.83%
CONTRATO 304-2024
VALOR INICIAL: $115.503.713

ADICION: $60.000.000 2776-2123-972

‘ . " S b )
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FINAL CUERVOS

£

SECTOR PINARES

CONTRATO 750-2025
VALOR INICIAL: $119.906.987

Il T,
ClO, TRAMO 1

B GPUINTO!IN
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‘PUN&O FINAL TRAMO 2

PUNTO FINAL TRAMO 1
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CONTRATO SMC-045-2025
VALOR INICIAL: $39.855.867

‘SECTOR PINARES

5

GESTIONAR E IMPLEMENTAR ANUALMENTE EL PROGRAMA
GUARDIANES DE LA LADERA EN INFRAESTRUCTURAS DE
ESTABILIZACION.

LINEABASE 2025 2025

1 1 1

PORCENTAJE (%) DE
AVANCE

0%
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GESTIONAR CON LA ALCALDIA DE MANIZALES Y LA GOBERNACION
DE CALDAS UN (1) CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
ESTUDIO DE ALTERNATIVAS DE LA VARIANTE VILLAMARIA-
MANIZALES Y PROMOVER ACCIONES PARA SU FINANCIACION.
LINEA BASE 2025 2025
1 1 1

PORCENTAJE (%) DE
AVANCE

0%

IMPLEMENTAR ANUALMENTE EL PROGRAMA DE PEONES CAMINEROS EN
EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA.
LINEA BASE 2025 2025
1 0 1

PORCENTAJE (%) DE

AVANCE
100%

RESUPUESTO DE CONTRATACION PEONES 2025.
FEBRERO A JULIO SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

(6 MESES) (EN EJECUCION)
$161.538.000 $115.976.000
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MANTENIMIENTO DE OBRAS DE ESTABILIZACION POR MEDIO DEL
PROYECTO GUARDIANES DE LA LADERA.
LINEA BASE 2025 2025
1 0 1

PORCENTAJE (%) DE
AVANCE

100%

PRESUPUESTO DE CONTRATACION GUARIANES DE LA LADERA
2025.

SEPTIEMBRE A OCTUBRE

$ 12.426.000
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ENTREGA DE PARQUE RECREO DEPORTIVO VILLA FLORES
BARRIO VIPA.

SUSCRIPCIQN DE UN CONVENIO INTERADMINISTRAT!VO ENTRE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y VIAS Y AQUAMANA E.S.P.

PRESUPUESTO DE CONTRATACION CONVENIO
INFRAESTRUCTURA Y AQUAMANA E.S.P. 2025.

NOVIEMBRE A MARZO

$ 105.000.000
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8.2 Secretaria De educacion
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INSTITUCION EDUCATIVA COLOMBIA
SEDE SANTO DOMINGO.

Obra de mantenimiento:

e se cambi6 cubierta por una nueva en su totalidad.

e Se instalaron canales y bajantes

e Sereparé la reja de la entrada principal

e Se pint6 toda la escuela fachada y salones

e Se demarcé la cancha y se pintaron los tableros y marcos de la cancha.
e Se arreglaron loas unidades sanitarias dafadas.

e Se pintaron puertas y marcos

e Se cambi6 cielo raso.

Donaciones:

¢ Fernando Buitrago Gomez de Ferre aceros del Café S.A.S,

e Fredy Jiménez del taller de soldadura la encimadas,

e comunidad de la vereda, con mano de obra y alimentacion paras los voluntarios de
la policia

e seccional de proteccién y servicios especiales de la policia metropolitana de
Manizales, integrada por 126 efectivos en cabeza del Mayor Barragan Bolivar y su
equipo, que aportan sus propios recursos para la compra de materiales. La obra la
adelantaran 6 efectivos de la unidad de proteccion en cabeza del intendente jefe
Antonio Arcila, e Intendente Gonzales Duque Adalberto quien fué el oficial de la obra.

e Concejal Eduvier Castro Montes, quien apoya con la con gestion de materiales.

ANTES

DESPUES



Municipio_de

amnaria

Vill

Obra de mantenimiento:

e se realiz6 pintura de fachada y salones
¢ Mantenimiento a unidades sanitarias

¢ Mantenimiento a techo

e Pintura a puertas y marcos

¢ Ornamento en jardines

o Arreglo de malla

DONACIONES
e Alcalde Jonier Alejandro Ramirez
e Diputada Viviana Zuluaga
e Ex congresista Félix Chica
e Concejal Juliana Trujillo y su equipo de trabajo.

ANTES

DESPUES
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Obra de mantenimiento:

e Se realizé pintura de salones, fachada, cocina y porteria
¢ Mantenimiento de canales y techo

¢ Ornamento de jardines

e Pintura de puertas y marcos

Donaciones:
e polvora el vaquero
e Aquamana
e Luis Horacio Hincapié.
e Alcaldia- secretaria de educacién municipal
ANTES

DESPUES
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ESCUELA MARIA REINA VEREDA PAPAYAL

Obra de mantenimiento:

¢ Mantenimiento de canales

e Poday ornato de prados

¢ Aseo y mantenimiento de aulas

e Pintura de aulas

¢ Pintura de fachada puertas y ventanas

e Pintura de bafios

¢ Obra de mejora a juegos infantiles y pintura

Donaciones:
e polvora el vaquero
e pinturas Villamaria
e Concejal Juliana Trujillo y su equipo de trabajo.
¢ Alcaldia- secretaria de educaciéon municipal

ANTES
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8.3 Secretaria De Gobierno
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INFORME DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA REALIZADAS DESDE
LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Cordial saludo,

En atencidn a la solicitud elevada mediante correo electronico a este despacho, nos
permitimos informar que desde la Secretaria de Gobierno se adelantaron las
gestiones pertinentes ante la Constructora Berlin, empresa que ejecuta un proyecto
de vivienda en el sector de La Florida, con el propdsito de obtener un terreno idéneo
para el traslado del CAl de dicho sector.

Cabe precisar que los propietarios y/o titulares de derechos sobre el lote No. 2,
identificado con el folio de matricula inmobiliaria No. 100-220374, fueron
debidamente contactados en el marco de las actuaciones mencionadas, con el fin de
que hicieran la donacion del area de terreno de 10.95 mts?,

Acto seguido, se realiz6 la gestion ante la constructora CFC & Asociados, empresa
que también desarrolla proyectos de vivienda en el sector mencionado, para el apoyo
en la construccion del CAl, el cual, a la fecha, se encuentra finalizado en su
totalidad, y a la espera de que la Jefatura de Bienes adelante los tramites
correspondientes para su entrega oficial al Municipio de Villamaria.

Se adjunta al presente escrito, oficio de intencidn de donacidn del area de terreno en
mencion.

Atentamente,

JHON EDISON GIRALDO
Secretario de Despacho
Secretaria de Gobierno
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8.4 Secretaria De Deportes

RENDICION DE CUENTAS
SECRETARIA DE RECREACION Y DEPORTES
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Manteamiento Tapete sintético Polideportivo.
Valor de la obra: $33.044.800
Tipo de obra: Mantenimiento Tapete sintético.
Que se realiz6: Suministro e instalacion de caucho, incluye cepillada, limpieza
perimetral.
Registro fotografico.
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Cancha Gerardo Arias Mejia.
Valor de la obra: $50.955.200
Tipo de obra: Mantenimiento y Mejoramiento Cacha de microfutbol del
barrio Gerardo Arias.
Que se realizé:
-Limpieza y mantenimiento de gradas del escenario deportivo.
- Cerramiento escenario deportivo.
-Suministro e instalacion piso sintético.
-Desmonte piso sintético reparacion de mallas, baches, guayas y tensores.
Registro fotografico.
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Pista de Patinaje

Valor de la obra: $750.000.000

Tipo de obra: Mejoramiento Pista de patinaje parque Villa Diana.

Que se realizara: Colocar la pista en condiciones optimas para eventos
locales, departamentales, y nacionales.
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Registro fotografico.
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Cancha de futbol Vereda Llanitos
Valor de la obra: $321.550.013
Tipo de obra: Mantenimiento y Mejoramiento de la Cancha de Llanitos.

Que se realiz6: Ampliacion y mejoramiento de la cancha de futbol.
Registro fotografico.
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8.5 Empresa Aquamana E.S.P

GESTION COMERCIAL
Usuarios
Incremento del 2,52% en los usuarios para el 2024

Acueducto: Representa el 33% de la empresa, con un crecimiento de 452 usuarios nuevos.
Alcantarillado: Es el 32% de los usuarios, con un crecimiento de 448 usuarios nuevos
Aseo: Representa el 35% de los usuarios, con un crecimiento del 433 usuarios nuevos

Usuarios 2023-2024

18709

18276
16859 700
252

2023 2024

M Acueducto Alcantarillado M Aseo

Usuarios Subsidiados/ Contribucion

poeo A
Acantarilado [ : <1
L e—

M Contribucion M Subsidios

Facturacion
FACTURACION 2023 - 2024

$6.298.048 565,00

$5.392.440.
$4.250.539.337,00
$3.606.335.522,00
$3.627.252.6:
$3.146.461. I

WSeriesl ¥ Series2

Total 2023: $ 12.166.154.565
Total 2024: $ 14.154.923.424
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Acueducto 14%

Alcantarillado 15%

Aseo 13%
Recaudo

Para el 2024 se obtiene un incremento de recaudo del 15%

RECAUDO 2023 - 2024

1 2 3 4 5

W 2023 ACUEDUCTO $5.370.945.053,35 0 $3.598.121.800,79 0 $3.124.265.250,07
m 2024 $6.278.312.463,34 $4.231.208.693,20 $3.594.748.153,30

TOTAL
S 12.093.332.463
S 14.104.269.309

Medidores
431 medidores cambiados 354 nuevos
medidores instalados

72 [ mes
Aumento del 31% con relacién Aumento del 4%
con relacion al

al 20283. 2023
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CANTIDAD

CANTIDAD

=5
i/

2,023 203 2,023 2023 2,024 2,024 2,024 2,024
VIGENCIA

o i i |
2,023 2,023 2,023 2023 2,024 2024 2,024 2,024
Aflo

© Seiest ——Lineal (Seriest)

Cartera
Con una recuperacion de cartera durante la vigencia 2024 del 10% y una
rotacion de cartera 4.67 dias

AAA

Comercial
15%

Industrial

1%

Residencial
75%

GESTION FINANCIERA
Ingresos

Gestién financiera- Ingresos por servicio Ingresos 2023-2024

Sumade | os 2023 @ Suma d r 2024
@ 5uma de Ingresos 2023 @Suma de Ingresos .Ingresos 2024 .Ingresos 2023

13 mil M (48,3%) 14 mil M (51,7%)

Incremento de 7% en los ingresos

-—09 Estados financieros

Acueducto Alcantarillado
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Gastos de administracion CUENTAS POR PAGAR

ANO 2024 ANO 2023
49% 51%

ANO 2024;

$154916.482

AR 2023;
$652.318.544

~—

Disminucion de un 76% en cuentas por pagar

Vigencias futuras

2023

Proyecto de interés ambiental: Plan de desarrollo 2020, 2023 por medio del
cual se incorporan vigencias futuras : $ 423.895.851

2024

Proyecto de interés ambiental: Plan de desarrollo 2024, 2027 por medio del
cual se incorporan vigencias futuras; proyectos de intereses ambiental:
$490.510.599

Planeacion y Proyectos

Proyectos
11 de 16 proyectos finalizados
75% de ejecucion
, Beneficiando a mas de 210 familias
Interventoria - . .
Sectorizacion de las redes acueducto
Tonave 90.1% tuberia en Policloruro de Vinilo (PVC)
consuttoria [ Optimizacion continuidad del servicio
Tanque desarenador -
Bocatoma -
Reposicion redes | R
MW Proyectos ejecutados M proyectos terminados
0 2 4 6 8 10

CONTRATO INV-001-2022:

CONSULTORIA TECNICA PARA LA REALIZACION DE LOS ESTUDIOS Y
DISENOS REQUERIDOS PARA LA FORMULACION DEL PLAN
MAESTRO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO PARA EL MUNICIPIO
DE VILLAMARIA CALDAS
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Municipio de Vislamaria (Caidas)

CONTRATO INV-004-2023: CONSULTORIA TECNICA PARA LA
ELABORACION, FORMULACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS - PSMV - DEL
MUNICIPIO DE VILLAMARIA CALDAS, SEGUN RESOLUCION 1433 DEL
13 DE DICIEMBRE 2004, MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y
DESARROLLO TERRITORIAL

: TANQUE ALTO

£ DE LA VIRGEN

: : : ] AMPLIACION
DEL AREA DE

PRESTACION DEL

SERVICIO DEL ACUEDUCTO MEDIANTE EL AUMENTO DE LA

CAPACIDAD DEL TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE

ALTO DE LA VIRGEN, BARRIO COLOYA - CASCO URBANO DEL

MUNICIPIO DE VILLAMARIA CALDAS,

ESTADO: FINALIZADO
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CONSTRUCCION DE UNA NUEVA ESTRUCTURA DE CAPTACION Y
UNA OBRA DE CONTENCION DE ARRASTRE DE SOLIDOS EN EL
SECTOR DE LA BOCATOMA CHUPADEROS VILLAMARIA CALDAS

ESTADO: FINALIZADO

Beneficios: Aumento capacidad de captacién bocatoma Chupaderos
Optimizacién capacidad operativa durante temporada de lluvias
Mejoramiento disposicion de sedimentos
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Reposicion de redes de acueducto y alcantarillado

RECUPERANDO:
585 m Acueducto
615 m Alcantarillado

CONTRATO INV-003-2024

REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO,
INCLUIDA LA REPOSICION DE LA CAPA DE PAVIMENTO RIGIDO, EN
LA CALLE 9 ENTRE CARRERAS 3 Y 4 — CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO DE VILLAMARIA CALDAS
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ESTADO: EN EJECUCION

CONTRATO INV-005-2024
CONSTRUCCION DE UNA NUEVA ESTRUCTURA DE TANQUE
DESARENADOR EN EL SECTOR DE LA BOCATOMA CHUPADEROS -
VILLAMARIA CALDAS

ESTADO: EN EJECUCION

&
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CONTRATO INV-006-2024
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA
CONSTRUCCION DE UNA NUEVA ESTRUCTURA DE TANQUE
DESARENADOR EN EL SECTOR DE LA BOCATOMA CHUPADEROS -
VILLAMARIA CALDAS
ESTADO: EN EJECUCION
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CONTRATO INV-007-2024

CONSTRUCCION DE OBRAS DE DESCONTAMINACION DEL
RECURSO HIDRICO (INTERCEPTORES), EN ESTE CASO LA FASE I
DEL INTERCEPTOR SAN CARLOS, EN EL MUNICIPIO DE
VILLAMARIA, CALDAS.

CONVENIO 976-2024

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LLEVAR A CABO LA CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE BOMBEO Y ESTRUCTURA PARA HIDRONEUMATICO
EN EL SECTOR ALTOS DEL PORTON DEL MUNICIPIO DE
VILLAMARIA CALDAS, EN CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA 049
DEL 22 DE MARZO DE 2024 DENTRO DEL MEDIO DE CONTROL DE
PROTECCION DE LOS DERECHOS E INTERESES COLECTIVOS CON
RADICADO 2018-000249
ESTADO: EN EJECUCION

W//[II/}WIIII/IIII}
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Catastro de Acueducto y Alcantarillado
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96% Residencial

3% Comercial [

1% Institucional

Nos permite:

Diagnostico de infraestructura sistemas acueducto y alcantarillado.
Evaluacién de la capacidad hidraulica actual y futura.

Anticipacién a demandas crecientes sistemas de acueducto y alcantarillado

Cumplimiento procesos Modelo Integrado de Planeaciony Gestion
2024

Avance procesos Aquamana E.S.P.
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€3 agquasnand pE Cl

IRCA: 0.00%

Agua potabilizada m3

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CALIBRACION ACREDITADA BAJO
ONAC
Y/O VERIFICACION METROLOGICA
Y COMPRA DE COMPRA DE UN EQUIPO TURBIDIMETRO
MARCA HACH MODELO HI88703

Servicios Publicos

Continuidad del servicio
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Cobertura

Acueducto / Alcantarillado / Aseo

99,2% 97,6% 100%

98,36% de eficiencia de prestacion del servicio para el 2024

CONTINGENCIA 6 DE MARZO 2024
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Gestiones
Limpieza imbornales «1,700»
Visitas técnicas para las solicitudes de disponibilidad de servicios (187)

Mantenimiento y atencién de emergencias debido a crecientes en las
bocatomas « chupaderos y chupaderitos»

Mantenimiento en planta de tratamiento

Limpieza de recamaras y redes principal, por dafios de alcantarillado en
diferentes sectores.

Se legalizaron mas de 60 servicios directos.
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Reposicion de Imbornales y tapas
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Operacién Aseo

AREA DE ASEO EMPRESA AQUAMANA E.S.P.

El area de aseo de Aquamana E.S.P. ha intensificado sus esfuerzos en la
busqueda de la mejora continua.

Personal de apoyo

Recoleccion;
8

Operarios

Barrido; 22

ConductoresJ
=
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SERVICIOS DE BARRIDO RECOLECCION Y PODA.

Recoleccion de Residuos 11.594 Toneladas
solidos
Corte de Césped 241.188 m2

Barrido 1440 Km/ mes - 23 Rutas
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RECUPERACION
PUNTOS CRITICOS
- Glorieta cai de la pradera
- Las Garzas
- Villa Esperanza



Municipio_de

Villamaria

Disminuciéon de contaminacion visual

Disminucion de contaminacién y recuperacion de espacios publicos
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Gestion Ambiental

Camparias de sensibilizacion ambiental
Cumplimiento mayor al 100%
Recuperacion de cultura ciudadana

Campafias realizadas Meta
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Reforestacion
Se realizaron 4 jornadas de reforestacion con un total de 300 arboles

sembrados asi:

Resultado: 49 m2 1.5 Hectéreas recuperadas

CAPACITACIONES SOBRE EL USO EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA

Y SERVICIO SOCIAL
Se realizaron 44 capacitaciones a estudiantes y comunidad en general
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POLICIA

67-0843

GESTION CULTURA CIUDADANA
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87

50 53

15

Cestas Avisos
2023

(EN  EJECUCION
VALOR: $ 300.000.000)

RUTA 1 RUTA 2 RUTA 3

Recoleccion: 277.090 kg - 28 veredas
Impacto al 87.5% de la comunidad

Total

Intervenidas
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Gestion Logistica
Mantenimientos

Compactadores
Motos
Motocarro

NEFE DN A

Camionetas

- Tecno

- Cambio de llantas
Con un 100% de cumplimiento

mecanica
4 Soat
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El area de almacén brinda el suministro de todos los insumos necesarios
para el correcto funcionamiento de la planta de tratamiento de agua potable
La Florida

Se da cumplimiento al incremento de stock que realmente se requiere en el
almacén para el normal funcionamiento y cumplimiento de las labores de
acueducto, alcantarillado y aseo.

Se da respuesta a las actas de solicitud inmediata, realizando este tipo de
actividades oportunas hemos evitado tener hechos cumplidos con los
proveedores.

Se efectua la
entrega de las
dotaciones
para el
personal
administrativo
y operativo.

Mantenimiento periddico
de la via de acceso a la
PTAP la Florida, y
bocatomas Chupaderos y
Chupaderitos
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Contratos
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Total de 106 contratos
CONTRATACION 2025
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prestacion de suministros arrendamiento convenios

servicios interadministrativo
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Procesos favorables Aquamana E.S.SP.

16 14
14
10
8
6
4
2 1
0 |
LABORALES ACCION DE REPARACION
REPETICION DIRECTA

7 Procesos ganados 15 En proceso

Atencion al Cliente y PQR

PQR y Reclamaciones

* Se han recibido un total de 3.552 solicitudes de usuarios y ciudadania en
general, las cuales ha sido solucionadas.

* Reduccion de 2% de reclamaciones para el 2024

Comparativo reclamaciones

281

300 A 234
250
200
150 73
67
100 26 47
50 ARy
0
ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ASEO

2023 ®2024
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Remodelacion al area
atencioén al ciudadano

ANTES AHORA

,,
Satisfaccion cliente: 2021 — 2022 — 2023 -
2024
95%
90%
85%
80%
75%
70%
2021 2022 2023 2024

ACUEDUCTO m ALCANTARILLADO m ASEO

Acueducto 91%

Resultados 2024: 90%%
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Gestion Tecnologica
Pagina web

Inicio Transparencia v Nuestraempresa v Atencion al usuario v Participa v

F¥aquasiand i

'\ = ;
Cuidar el

es .
respondabilidad ﬂ

de todos @,@ 3

-

Faguashand
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Agui encuentras

Tra@mites y servicios

666

Pagos PSE PQRS Infantil Factura

Noticias de la Empresa Aquamana E.S.P.
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puntos de red revicion soporte
semestral eventual
77 Puntos de red funcionales
77 Soportes semestral, verificacion y conectividad

30 soportes evetuales

Soporte de Hadware

50

0 1 T T
mantenimientos soportes
de hardware eventuales

Total de 43 Equipos

25 soportes eventuales

Reposicién del Servidor Central de informacion

Kiosco Digital
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Gestion de Talento Humano
Plan de bienestar e incentivos
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Celphrnridn dn cinan lanfae N~ -~ 1a madre Actividades culturales con el apoyo de
Confamiliares

Capacitaciones

56
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Realizadas Solicitadas
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Personal / Psicologia

Personal
150
100
46
g N Jpu
0

Hombres Mujeres Aprendices

147 empleados

Atenciones empleados
psicologa

semana i

Distribucion Salarial por Centro de Costos
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SALARIOS POR CENTRO DE COSTOS

ASEO
21%

ADMINISTRACION
39%

ACUEDUCTO
25%

Seguridad y Salud en el Trabajo

JORNADAS DE VACUNACION

Personal vacunado
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& L&Y & &
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59,1% personal vacunado
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Gestion De Calidad
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BUREAU VERITAS
Certification

AQUAMANAE.S.P
Entidad Contratante Calle 9No. 4 .29
Villamarfa Caidas Colombia

£t a3 an cotificads Muld-Ste, ejios) atols) adconalias) e Asten) e lnis) sguente ) pepne(s)

BVQ! Coi Lida ifica que &l Si de Gestién de ls organizacidn ha sido
suditado y se ha encontrado con Jos requérini de (a8 normas de
Sistama de Gestion que se detallan & continuacién

ISO 9001:2015

Alcance de Certificacion

SERVICIO DE ACUEDUCTO, ALCANTARLLADO Y ASEQ

Fecha de Incio del Ciclo Ongnal de Cestificacion: 25 septiombre 2013

Fecha de Venomienio del ciclo previo: 24 septiombre 2022

Fecha de Auditona de Recertificacion 12 septiembre 2022

Fecha de hicio del ciclo de Recertificacion 28 noviembre 2022

Suyj=io a ia cperacidn confinua y satisfaciona del Sistema de Gestidn de la organzacin, este
vence of: 24 2028

Certificado No. CO22.08172 Version No 1 Fecha de Revision: 28 noviembre 2022

Carntificado Previo No.  C018.02873

o1 =3

Dirwcosde del Orpamame de Cartficasdn BVDY Colrrtie Lick. Caveve 7€ No 9742 Tare 7 Oficre 01
Sagath 0 C - Colbrtvs

Claiuer scimcitn adcioosl wadve M siaccs de axte OWICIIS y 8 18 apicabices o kit womeres Su S S
Gamtn Suds strene’ss conmuecds B (3 CENIICHR

Cavofina Pristo Camanzs
Gorente Técnico

Parx campeatr is ealides e/ camficads, por twvor sacacear sl Codgs OR
Cuaguer MOSACaSEN 6w © PTI A Caiguer Medo &/ MG Copal AN G ST & veloer

Loca Cartficate Temputs Vs Sie it 113 35 wowrs X003

La alta direccion esta comprometida con el fortalecimiento del sistema
de calidad en todos los procesos de la empresa.

El personal administrativo y operativo ha recibido capacitaciones
sobre los diferentes conceptos de calidad.

Para la vigencia 2024 se tuvo la visita del ente Certificador BUREAU
VERITAS, visita técnica No. 2 de seguimiento a la administracion del
sistema de gestion de la calidad. Teniendo como resultado 7 procesos
auditados y Cero No Conformidades. Es decir, el sistema se mantiene
actualizado y en estricto cumplimiento de su implementacion. Para la
vigencia 2025 se tendréa auditoria de Recertificacion.

Control Interno

AUDITORIAS REALIZADAS POR ENTES DE CONTROL
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CONTRALORIA GENERAL DE CALDAS

RENDICION DE LACUENTA O

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5

PLAN ANUAL DE AUDITORIA APROBADO POR EL COMITE
INSTITUCIONAL DE CONTROL INTERNO 2024

14 14

1

EFICACIA PROCESOS AUDITADOS PROCESOS POR AUDITAR

Cumplimiento del 100%
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N° OBSERVACIONES POR PROCESO

Gestion Tecnologica 0
Gestion Juridica
Gestion de Archivo m 1
Gestion Comercial m 1
Gestion Financiera w5
Gestion Ambiental  m———— 6
Planeacion y Proyectos msssss 5
Caja Menor 0
Operacion de Produccion w3
Sistema seguridad y salud en el trabajo TeEEEEETEE——————————— )/
Gestion Talento Humano EEEEEEEEEEEE—— 14
Operacion de Aseo  mssss———— ] 3
Acueducto y Alcantarillado msssssss———— 13
Gestion Logistica msss—— 6

0 5 10 15 20 25 30
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Secretaria GENERAL

ALCALDIA DE VILLAMARIA
SECRETARIA GENERAL
ACTA No. 01

FECHA: MARZO 17 DE 2025
HORA: 09:00 AM
LUGAR: SECRETARIA GENERAL

ASISTENTES:

Argemiro Ocampo Villegas Secretario General

John Jairo Galvis Arredondo Jefe de Control Interno

Andrés Mauricio Lopez Jefe de Prensa

José Ignacio Cuervo Asesor Tics

Yuly Katerine Canencio Contratista

Bibiana Patricia Pérez Correa Secretaria Ejecutiva- Secretaria General
Alejandro Vanegas Contratista

1. DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 09:00 am del 17 de marzo de 2025, se da inicio a la reunion programada para
avanzar en la coordinacidn de una capacitacion sobre Rendicion de Cuentas Vigencia 2025.

El Secretario General Argemiro Ocampo Villegas habla sobre la importancia de capacitar a
los Secretarios de Despacho sobre la correcta elaboracion de una Rendicion de Cuentas,
conocer la importancia de un buen Gobierno con transparencia. La Rendicion de Cuentas
es una oportunidad para que la sociedad evidencie los resultados de la entidad de acuerdo
con el cumplimiento de la mision o propdsito fundamental, por tal motivo, este informe
debe ser accesible y comprensible para el publico objetivo, y se debe fomentar el didlogo y
la participacion ciudadana.

Palacio Municipal, Carrera 4 Calle 9 Esquina Piso 2. Teléfono: 8932810 Ext. 1004
Pagina Web: www.villamaria-caldas.gov.co
E-mail: alcaldia@villamaria-caldas.gov.co
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Secretaria GENERAL

ALCALDIA DE VILLAMARIA
SECRETARIA GENERAL

ACTA No. 01

Para garantizar una buena gestion se hace necesario programar una capacitacién para el

primer semestre de la vigencia 2025, asi:
Capacitacion sobre Rendicién de Cuentas:
Fecha del evento: Mayo 6 de 2025

Lugar: Aula 02 Laura Pinzén

Hora: 8:30 am

Responsable: Sandra Rubio

Actividades pendientes:

e Enviar correo con invitacién a capacitacion.
e Confirmar sitio
e (itar a la primera linea de MIPG

Cierre de la sesién

Siendo las 10:00 pm se da por terminada la sesidn.

ANDRES MAURICIO LOPEZ
Jefe de Prensa

Palacio Municipal, Carrera 4 Calle 9 Esquina Piso 2. Teléfono: 8932810 Ext. 1004
Péagina Web: www.villamaria-caldas.gov.co

E-mail: alcaldia@ villamaria-caldas.cov.co
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Secrotaria GENERAL

ALCALDIA DE VILLAMARIA
SECRETARIA GENERAL
ACTA No. 01

i . \’(U\u‘: ]C’q H-?—“;\n C)q;m Dl
JOSE 10 YULY KATERINE CANENCIO
Asesor Tic Contratista

s “ N

ALEJANDRO VANEGAS BIBIANA PATRICIA PEREZ CORREA
Contratista Secretaria Ejecutiva- D.A

Elaboré: Bibiana Patricia Pérez Correa

Reviso:

Secretaria Ejecutiva D.A.

Argemiro Ocampo Villegas
Secretario General

Palacio Municipal, Carrera 4 Calle 9 Esquina Piso 2. Teléfono: 8932810 Ext. 1004
Pagina Web: www.villamaria-caldas.gov.co
E-mail: alcaldiai villamaria-caldas.gov.co
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ALCALDIA DE VILLAMARIA
SECRETARIA GENERAL
ACTA No. 02

FECHA: MAYO 14 DE 2025
HORA: 10:00 AM
LUGAR: SECRETARIA GENERAL /

ASISTENTES:

Argemiro Ocampo Villegas Secretario General

John Jairo Galvis Arredondo ~Jefe de Control Interno

Andrés Mauricio Lopez Jefe de Prensa

José Ignacio Cuervo Asesor Tics

Yuly Katerine Canencio Contratista

Bibiana Patricia Pérez Correa Secretaria Ejecutiva- Secretaria General
Alejandro Vanegas Contratista

1. DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 am del 14 de mayo de 2025, da inicio a la reunion el Secretario General
Argemiro Ocampo Villegas informando que seguin conversacion previa con el sefior Alcalde
Jonier Alejandro Ramirez Zuluaga se definio que el informe de Rendicion de Cuentas del
primer semestre vigencia 2025 serd desde la Secretaria de Infraestructura y Vias.

Rendicién de Cuentas:

Fecha del evento: Agosto 5 de 2025
Lugar: Teatro Municipal
Hora: Pendiente definir

Palacio Municipal, Carrera 4 Calle 9 Esquina Piso 2. Teléfono: 8932810 Ext. 1004
Pégina Web: www.villamaria-caldas.gov.co
E-mail: alcaldiat@villamaria-caldas.gov.co
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Secretaria GENERAL

ALCALDIA DE VILLAMARIiA
SECRETARIA GENERAL
ACTA No. 02

Funciones:

Publicidad: Encargo Andrés Mauricio Lopez-Jefe de Prensa

e Publicidad Pagina WEB: Responsable de subir la informacién-José Ignacio Cuervo
® Elaboracién de Cronograma: Temas a tratar

® Reunion con la Secretaria de Despacho.

® Ensayo presentacién Rendicién de Cuentas: Junio 26, hora: 8:30 am

® Registro de Asistencia: Mauricio Lopez

Enviar correo el 15 de junio de 2025 solicitando el informe en Word y PowerPoint

® Proyectar videos al inicio del evento: Proyectando imagenes de las diferentes obras
realizadas durante el primer semestre de |a vigencia.

® Logistica: Café, galletas, vasos

e Codigo de vestuario para los Secretario de Despacho

e Confirmar sitio

e (itar a la primera linea de MIPG

Cierre de la sesion

Siendo las 11:00 pm se da por terminada la sesidn.

VILLEGAS
rio general

) om

< - -
—" nchPb /I‘Zauﬂmo

JOHN JAIRO GALVIS ARREDONDO ~ ANDRES MAURICIO LOPEZ

Jefe de Control Interno Jefe de Prensa

Palacio Municipal, Carrera 4 Calle 9 Esquina Piso 2. Teléfono: 8932810 Ext. 1004
Péagina Web: wwiw.villamaria-caldas.cov.co
E-mail: alcaldia@ villamaria-caldas.cov.co
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CUERVO

Asesor Tic

NeALO S
ALEJANDRO|VANEGAS
Contratista

Elabord: Bibiana Patricia Pérez Correa
Secretaria Ejecutiva D.A.

Revisé: Argemiro Ocampo Villegas
Secretario General
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Secrotaria GENERAL

ALCALDIA DE VILLAMARIA
SECRETARIA GENERAL
ACTA No. 02

WW‘@%‘E’“RTNSE‘RHE‘N&O

Contratista

=5
BIBIANA PATRICIA PEREZ CORREA
Secretaria Ejecutiva- D.A

Palacio Municipal, Carrera 4 Calle 9 Esquina Piso 2. Teléfono: 8932810 Ext. 1004

Pagina Web: www.villamaria-caldas.gov.co
E-mail: alcaldia(@villamaria-caldas.gov.co
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RENDICION DE CUENTAS ALCALDIA DE VILLAMARIA
ACTA N°03

Fecha: 1 de septiembre de 2025
Hora de inicio: 10:00 a.m.
Lugar: Oficina de la Secretaria General

Asistentes:

e Luis Fernando Marin Osorio — Secretario General

e Yuly Katterine Canencio — Profesional de Secretaria General
e Fabio Escobar — Contratista de Prensa

e Jhon Jairo Galvis Arredondo — Jefe de Control Interno

o Bibiana Patricia Pérez Correa — Secretaria

Desarrollo de la reunion:

Siendo las 10:00 a.m. del dia 1 de septiembre de 2025, se da inicio a la reunion en la oficina
de la Secretaria General, con la presencia de las personas anteriormente mencionadas.

El Secretario General, Luis Fernando Marin Osorio, informa que, seglin conversacion previa
con el sefior Alcalde Jonier Alejandro Ramirez Zuluaga, se definié que la Rendicion de
Cuentas correspondiente al primer semestre de la vigencia 2025 estara a cargo de la
Secretaria de Infraestructura y Vias, estableciéndose como fecha de realizacion el jueves 30
de octubre de 2025 a las 10:00 a.m. en el Teatro Municipal.

Compromisos — Rendicién de Cuentas:

» Recolectar toda la informacion correspondiente a la Rendicion de Cuentas.
 Realizar registro fotografico de las obras (si es posible, incluir el antes y el
después).

¢ Solicitar la informacion a mas tardar el lunes 6 de octubre de 2025 a las 12:00 m.
e Responsables por dependencia:

o Secretaria de Infraestructura y Vias: Julian Hernandez

o Secretaria de Deportes: Valentina Martinez

o Secretaria de Educacion: Claudia Vargas

o Secretaria de Planeacion: Edison Osorio
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No siendo otro el tema a tratar, se da por finalizada la reunion siendo las 10: 30 a.m.

Para constancia firman:

au e
BIBIANA PATRICIA PEREZ CORREA
Secretaria Ejecutiva S.G

Se adjunta: Lista de Asistencia
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N° ACTA: 003

ASUNTO: Reunidn Rendicion de Cuentas

FECHA: 1 de septiembre
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RENDICION DE CUENTAS ALCALDIA DE VILLAMARIA

ACTA No. 04

Siendo las 7:00 am del dia 03 de octubre de 2025, se retnen en la oficina del Secretario
General de la Alcaldia de Villamaria las siguientes personas: Luis Fernando Marin Osorio-
Secretario General, John Jairo Galvis Arredondo — Jefe de Control Urbano, Yuly Katterine
Canencio — Profesional de Secretaria General, José Ignacio Cuervo- Asesor TICS, Andrés
Mauricio Lopez- Jefe de Prensa; lo anterior para establecer las etapas del proceso de
RENDICION DE CUENTAS que se llevara a cabo el 30 de octubre de 2025 a las 10:00 am en
el teatro municipal del municipio de Villamaria-Caldas, dentro del cumplimiento de la ley
estatutaria 1757 de julio 6 de 2015(articulos 48 al 52) del Congreso de la Republica.

Para tal efecto se designa al profesional Luis Fernando Marin Osorio- Secretario General
para que presida la reunion y firme el acta, y como secretaria a la sefiora Bibiana Patricia
Pérez Correa para que elabore el acta de esta reunion.

Para tal efecto el presidente de la reunién coloca a consideracion el siguiente orden del dia
el cual es aprobado por unanimidad.

1. Listado y verificacion del quérum

2. Explicacion de la normatividad respecto de la rendicion de cuentas.
3. Detalle de la fecha, hora y lugar de la rendicidn de cuentas

4. Explicacion de las etapas del proceso de rendicion de cuentas

5. Delegacion de responsabilidades por etapa

6. Proposiciones y varios

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
1. LISTADO Y VERIFICACION DEL QUORUM.
El Secretario General verifica la presencia de todos los responsables del proceso.
2. EXPLICACION DE LA NORMATIVIDAD RESPECTO DE LA RENDICION DE CUENTAS.

El profesional Jhon Jairo jefe de Control interno de la Alcaldia de Villamaria, informa que
este proceso esta reglado por la LEY ESTATUTARIA 1757 DEL 6 DE JULIO DE 2015 “Por la
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cual se dictan disposiciones en materia de promocion y proteccién del derecho a la
participacion democratica”.

Contintia explicando que esta ley define los lineamientos en cuanto a la rendicion de
cuentas y es un proceso fundamental ya que nos permite dar los resultados de la gestion
municipal a todos los ciudadanos, en ultimas es un derecho de participacion democratica
que tiene unos principios, obligaciones, lineamientos, una estrategia y unas etapas para su
ejecucion.

Se refiere al articulo 56 de la mencionada ley asi:

ARTICULO 56. Etapas del proceso de los mecanismos de rendicién publica de cuentas. El
manual Unico de que trata el Articulo 51 de la presente ley contendra:

a). Aprestamiento;

b). Capacitacion;

c). Publicacién de informacion;
d). Convocatoria y evento;

e). Seguimiento;

f). Respuestas escritas y en el término quince dias a las preguntas de los ciudadanos
formuladas en el marco del proceso de rendicién de cuentas y publicacién en la pagina web
o en los medios de difusion oficiales de las entidades.

Todas estas etapas deben cumplirse a cabalidad para que este ejercicio se ajuste a derecho
y cumpla su objetivo.

3. DETALLE DE LA FECHA, HORA Y LUGAR DE LA RENDICION DE CUENTAS

Se define entre los asistentes la fecha, hora y lugar, asi:

e Fecha y lugar del evento: Se establece la realizacién de la audiencia publica de
rendicién de cuentas el 30 de octubre de 2025, en el Teatro Municipal de Villamaria
a las 10:00 am.

La Rendicién de Cuentas parcial se realizara el 30 de octubre, y la correspondiente a todas
las Secretarias, correspondiente a la vigencia 2025, esta programada para el 10 de
diciembre. Cabe aclarar que esta ultima fecha podra ser modificada.

4. EXPLICACION DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS: El jefe de
Control Interno toma la palabra y explica que la rendicién publica de cuentas es un proceso

permanente de didlogo entre las entidades publicas y la ciudadania, mediante el cual las
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o

instituciones informan, explican y responden por el cumplimiento de sus funciones, la
utilizacién de los recursos publicos y los resultados de su gestion.

De acuerdo con la normativa vigente, este proceso se desarrolla en varias etapas

principales:

El Jefe de control interno explica una a una de las etapas asi:

ciudadanos

r Etapa Hﬁ Propésito Jr Actividades J
Aprestamiento Preparar el proceso b g chaslisar
responsables
sl R Formar a funcionarios y Taller de orientacion sobre
Capacitacion

rendicion de cuentas

Publicacion de
informacion

datos

Garantizar acceso previo a los

Subir informe de gestion a la web

rC0nv0catoria y eventoHRealizar el didlogo publico J[Amdiencia en el Teatro Municipal \

Seguimiento

de mejora

Hacer control posterior y plan

Sistematizar compromisos y
observaciones

Respuestas escritas

dias y publicar

Contestar inquietudes en 15

la web.

Publicar respuestas ciudadanas en

5. DELEGACION DE RESPONSABILIDADES POR ETAPA

Con el fin de garantizar la adecuada planeacién y desarrollo del proceso de rendicion publica
de cuentas, se establecen las siguientes responsabilidades por etapay dependencia:

ciudadanos

cuentas

Etapa Propésito Actividades Responsahle
Yuly Katterine Canencio-
o vactartiiente Prepatar ¢l nroceso Definir fecha, lugar y |Profesional Secretaria
p P P responsables General y Bibiana Pérez-
Secretaria S.G
raliat déior Y José Ignacio Cuervo- Asesor
: . aller de orientacion i i
.. ., |Formar a funcionariosy IR de Tecrologias, Informyamon
Capacitacion sobre rendicion de y comunicaciones (TIC'S) y

Thon Jairo Galvis- Jefe de
Control Interno.

Publicacion de
informacion

Garantizar acceso previo a
los datos

Subir informe de
gestion a la web

José Ignacio Cuervo- Asesor
de Tecnologias, Informacion
y comunicaciones (TIC'S)
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ALCALDIA MUNICIPAL
VILLAMARIA — CALDAS
LISTA DE ASISTENCIA
N° ACTA: 004
ASUNTO: Reunién Rendicion de Cuentas
FECHA: Octubre 3 de 2025
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RENDICION DE CUENTAS ALCALDIA DE VILLAMARIA
ACTA No. 05

Siendo las 9:00 a. m. del dia 27 de octubre de 2025, se reunieron en el Salén del Concejo
Municipal de la Alcaldia de Villamaria las siguientes personas: Luis Fernando Marin Osorio
— Secretario General, Sandra Rubio — Contratista MIPG, Yuly Katterine Canencio —
Profesional de Secretaria General, José Ignacio Cuervo — Asesor TIC, Fabio Escobar —
Contratista de Prensa, Jorge Eliécer Buitrago — Secretario de Infraestructura, y David Ossa
Valencia — Coordinador de la Unidad Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres.

El objetivo de la reunion fue revisar la presentacion de la Rendicion de Cuentas y tratar los
temas pertinentes relacionados con la actividad que se llevara a cabo el 30 de octubre de
2025, a las 10:00 a. m., en el Teatro Municipal de Villamaria — Caldas, en cumplimiento de
la Ley Estatutaria 1757 del 6 de julio de 2015 (articulos 48 al 52) del Congreso de la
Republica.

Para el desarrollo de la reunion, se designo al doctor Luis Fernando Marin Osorio, Secretario
General, como presidente de la misma y responsable de la firma del acta, y a la sefiora Bibiana
Patricia Pérez Correa, como secretaria encargada de su elaboracion.

El presidente de la reunion sometio a consideracion el siguiente orden del dia, el cual fue
aprobado por unanimidad:

1. Listado y verificacion del quérum.
2. Revision y estructuracion de la presentacion segun el orden de las dependencias.
3. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

t

1. LISTADO Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Secretario General verifica la presencia de todos los responsables convocados al
proceso, constatando el quorum requerido para el desarrollo de la reunion.

2. REVISION Y ESTRUCTURACION DE LA PRESENTACION SEGUN EL
ORDEN DE LAS DEPENDENCIAS.

Los integrantes del comité definieron el orden de intervencion de las dependencias
Palacio Municipal, Carrera 4 Calle 9 Esquina Piso 2. Teléfono: 8932810 Ext. 1004
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para la presentacion de la Rendicion de Cuentas del dia jueves 30 de octubre,
quedando establecido de la siguiente manera:

Secretaria de Deportes

Secretaria de Infraestructura

Secretaria de Educacion

Aquamana

Secretaria de Gobierno

Secretaria de Planeacion — Gestion del Riesgo

S M e i B s

3. PROPOSICIONES Y VARIOS

o El Secretario General propone realizar una reunion el dia viernes 31 de octubre a las
8:00 a. m., con el proposito de efectuar la retroalimentacion de la Rendicion de
Cuentas que se llevara a cabo el jueves 30 de octubre.

o El ingeniero José Ignacio Cuervo, Asesor TIC, sugiere solicitar a las dependencias
mencionadas la entrega de sus informes de gestion en formato Word, con el fin de
consolidar el informe que se publicara en la pagina web de la Alcaldia de Villamaria
sobre la Rendicion de Cuentas parcial.

La fecha limite de entrega se fija para el 31 de octubre de 2025, a las 2:00 p. m.

3. PROPOSICIONES Y VARIOS

Siendo las 10:00 am se da por terminada la reunion.

Para constancia, firman:

/8\15 \dud @rl’ﬂuu @re —
RIN OSORIO BIBIANA PATRICIA PEREZ CORREA
Secretaria Ejecutiva S.G

Secretario t'!\“- ", :
Alcaldia de Wik
Se adjunta: Lista de Asistencia
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RENDICION DE CUENTAS ALCALDIA DE VILLAMARIA
ACTA No. 06

Siendo las 9:00 a. m. del dia 7 de noviembre de 2025, se reunieron en el aula 101 de la Laura
Pinzon las siguientes personas: Luis Fernando Marin Osorio — Secretario General, Sandra
Rubio — Contratista MIPG, Jhon Jairo Galvis Arredondo- Jefe de Control Interno, Yuly
Katterine Canencio — Profesional de Secretaria General, José Ignacio Cuervo — Asesor TIC,
Fabio Escobar — Contratista de Prensa, Mauricio Lopez Jefe de Prensa, Camila Paez—
Auxiliar Apoyo a la Gestion,, y David Ossa Valencia — Coordinador de la Unidad Municipal
de Gestion del Riesgo de Desastres.

El objetivo de la reunion fue hacer una retroalimentacion de la Rendicion de Cuentas
realizada el 30 de octubre a las 10:00 a. m., en el Teatro Municipal de Villamaria — Caldas,
y tratar los temas pertinentes relacionados con la préxima rendicion de cuentas a realizar el
10 de diciembre de 2025.

Para el desarrollo de la reunidn, se design6 al profesional Luis Fernando Marin Osorio,
secretario general, como presidente de la misma y responsable de la firma del acta, y a la
sefiora Bibiana Patricia Pérez Correa, como secretaria encargada de su elaboracion.

El presidente de la reunién someti6 a consideracion el siguiente orden del dia, el cual fue
aprobado por unanimidad:

1. Verificacion del listado y del quorum.

2. Retroalimentacion de la Rendicién de Cuentas realizada el 30 de octubre a las 10:00 a.
m. en el Teatro Municipal de Villamaria, Caldas.

3. Logistica para la Rendicion de Cuentas programada para el 10 de diciembre de 2025.

4. Presentacion del informe de la Rendicion de Cuentas realizada el 30 de octubre de 2025.

5. Seguimiento al Programa de Transparencia y Etica Publica — Componente 2: Rendicion
de Cuentas; Subcomponente 2: Dialogo de doble via con la ciudadania y sus
organizaciones.

6. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del listado y del quérum.

El Secretario General verifica la presencia de todos los responsables convocados al
proceso, constatando el quérum requerido para el desarrollo de la reunién.
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2. Retroalimentacién de la Rendicion de Cuentas realizada el 30 de octubre a las 10:00
a. m. en el Teatro Municipal de Villamaria, Caldas.

En resumen, la Rendicién de Cuentas se desarrollé con total normalidad y conforme a lo
planeado. La presentacion y la estrategia implementada fueron consideradas exitosas.

Por acuerdo de los asistentes a esta reunion, se destacaron varios aspectos a mejorar:

o EIl funcionario José Ignacio Cuervo, Asesor TIC, propone que para la proxima
Rendicion de Cuentas se siga llevando a cabo las actividades de la misma manera,

con el fin de garantizar la calidad y la permanencia del contenido.

o EI Secretario General solicita que la encuesta sea elaborada y asigna esta
responsabilidad a la profesional Katterine Canencio, quien deber aplicarla, tabularla
para adjuntarla al informe. El plazo de entrega se establece para el martes 11 de

noviembre a las 2:00 p. m.

o Publicacién del informe en la pagina de la Alcaldia: Se asigna como responsable a
José Ignacio Cuervo, Asesor TIC. La publicacion debera incluir las actas realizadas,
el orden del dia y las encuestas (una vez finalizadas).

3. Logistica para la Rendiciéon de Cuentas programada para el 10 de diciembre de

2025.

El Secretario General confirma que los informes correspondientes a la Rendicion de Cuentas
programada para el 10 de diciembre de 2025 ya fueron solicitados y deberan ser entregados

en dicha fecha.

Con el fin de garantizar la adecuada planeacion y desarrollo del proceso de rendicién publica

de cuentas, se establecen las siguientes responsabilidades por etapa:

Actividades

Responsable

Etapa Propdsito

e Preparar el proceso.

e Gestionar
transmision por
YouTube.

Aprestamiento e Gestionar sonido y

pantalla.

e Hacer lista de
asistencia.

e Enviar las

presentaciones

Definir fecha,

lugar y

responsables.
Separar sitio:

Teatro
Municipal,
fecha:
Miércoles

10

Yuly Katterine
Canencio- Profesional
Secretaria General y
Bibiana Pérez-
Secretaria S.G.
Responsable- Mauricio
Lopez - Jefe de Prensa.
El Secretario General-
Luis Fernando Marin
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- . Responsable
Etapa Proposito Actividades P
de diciembre e Responsable la
de 8-12m profesional  Katterine
Canencio.
e Responsable- Mauricio
Lopez - Jefe de Prensa
José Ignacio Cuervo- Asesor de
Publicacién de ||Garantizar acceso previo a ||Subir informe de Tecnologias, Informacion y
informacién  ||los datos gestion a la web comunicaciones (TIC’S)
e Realizar el didlogo e Luis Fernando Marin
Convocatoriay publl_co. Audiencia en el Teatro Osorio- Secretario
e Publicar la . General
evento A Municipal L
invitacion en las e Mauricio Lopez -Jefe
redes sociales de Prensa
e Hacer control e Jhon Jairo Galvis- Jefe
posterior y plan de ||Sistematizar de Control Interno.
Seguimiento mejora compromisos y e Responsable la
e Elaborar encuesta y ||observaciones profesional Katterine
tabularla Canencio.
Yuly Katterine Canencio-
Respuestas Contestar inquietudes en 15 ||Publicar respuestas ||Profesional Secretaria General,
escritas dias y publicar ciudadanas en la web. |[Mauricio Lopez- Jefe de Prensa
y Bibiana Pérez- Secretaria S.G

Se da la palabra al Jefe de Prensa- Mauricio Lopez quien habla del manejo de los tiempos
para la presentacion que realiza cada secretaria, es preciso concientizar a cada secretario de
despacho del tiempo para exponer.

El Secretario General propone elaborar una presentacion inicial y socializarla con el Alcalde
para realizar los ajustes pertinentes, con el fin de construir la presentacion definitiva v,
posteriormente, presentarla a los secretarios de despacho.

4. Presentacion del informe de la Rendicién de Cuentas realizada el 30 de octubre de
2025.

El Secretario General da la palabra al profesional José Ignacio Cuervo- Asesor TIC para que
explique los detalles para la presentacion de este informe:
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Actas realizadas

Orden del Dia

Informes de Gestion por cada secretaria
Encuesta y tabulacion

El Asesor de TIC manifiesta que algunas secretarias deben mejorar la calidad de los informes,
sefialando que en varios casos se han presentado de manera muy somera. Indica que es
necesario que dichos informes sean mas completos y detallados

5. Seguimiento al Programa de Transparencia y Etica Publica — Componente 2:
Rendicion de Cuentas; Subcomponente 2: Didlogo de doble via con la ciudadania y
sus organizaciones.

El Secretario General concede la palabra al profesional David Ossa Valencia, Coordinador
de Gestion del Riesgo, quien manifiesta la importancia de dar cumplimiento al Programa de
Transparencia y Etica Publica. Presenta el informe de cumplimiento correspondiente a la
vigencia 2024 y recomienda que los avances de la vigencia actual sean entregados dentro de
los tiempos establecidos.

COMPONENTE 2: RENDICION DE CUENTAS

SUBCOMPONENTE 2. DIALOGO DE DOBLE ViA CON LA CIUDADANIA
Y SUS ORGANIZACIONES (ETAPA DE EJECUCION)

Meta / Producto Medios de Verificacién | Responsable Cumplimiento Avance
- Establecer plan de
accion de rendicion de
cuentas (julio—
noviembre 2025).- -
N ! - Plan de acciony

Capacitacion a lideres .
de procesos cronograma- Informe | Comunicaciones /

P de seguimiento- Prensa y Secretarfa 1. Parcial Il 75%

(rpalizada).-
S?;uimienta semestral
a la estrategia.-
Informe de rendicion
de cuentas 2024
(plazo: 30 mayo 2025).

Informe de gestion
2024

General
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Municipio’de

Villamaria

Secretaria GENERAL

SUBCOMPONENTE 2. DIALOGO DE DOBLE VIA CON LA CIUDADANIA
Y SUS ORGANIZACIONES (ETAPA DE EJECUCION)

Meta / Producto Mefil_o dc_a’ Responsable Cumplimiento Avance
Verificacién

- Presentacion del

informe parcial de

rendicién de

cuentas (julio Informe de gestién Secretaria de

2024).- de rendicién de iy Total 1l 100%
e s Educacion

Identificacion y cuentas 2024

gestion de

necesidades de la

Ultima rendicion.

La profesional Sandra Rubio, contratista MIPG, reitera la importancia de cumplir con este
componente para atender adecuadamente lo establecido en el Programa de Transparencia y
Etica Publica, cuyo cumplimiento es exigido por ley.

6. Proposiciones y varios
Toma la palabra el Jefe de Control Interno, Jhon Jairo Galvis Arredondo, quien sugiere que
seria pertinente revisar modelos de rendicion de cuentas de otras entidades con el fin de

contar con referencias adicionales.

Siendo las 10:00 am se da por terminada la reunion.

Para constancia, firman:

LUIS FERNANDO MARIN OSORIO BIBIANA PATRICIA PEREZ CORREA
Secretario General Secretaria Ejecutiva S.G
Alcaldia de Villamaria

Se adjunta: Lista de Asistencia
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