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1. INTRODUCCIÓN:  

 

Dando cumplimiento al marco legal asociado a los procesos de rendición pública de 
cuentas, se hace entrega del informe de gestión correspondiente a los resultados para la 
vigencia 2024 y los avances de los principales logros registrados. 
Los principales resultados expuestos en el presente documento, se encuentran alineados 
con el programa de gobierno convertido en Planeación de Desarrollo que se materializan 
en las diferentes metas de producto y resultado, que hacen parte integral del componente 
estratégico del Plan de Desarrollo.  
Se exponen de manera general los principales indicadores de ejecución de la inversión 
pública para la vigencia 2024, así como de las principales realizaciones del 2024 desde el 
punto de vista institucional donde cada dependencia, el logro de la gestión en lo corrido del 
año 2024.  
La rendición pública de cuentas, dirigida al ciudadano en el punto central de la gestión 
pública y hace efectiva la participación ciudadana, en la medida que pone a disposición de 
la sociedad la información relacionada con la inversión de los recursos públicos y la eficacia 
en términos de los resultados.  
Así mismo, está claro que el proceso de rendición de cuentas se encuentra conformado 
por un conjunto de normas, procedimientos y metodologías que mediante el uso de 
diversos y múltiples medios, entrega un acervo de información que puede ser validada por 
la ciudadanía, el concejo municipal y entes de control entre otros actores, necesarios para 
el desarrollo del Municipio de Villamaria caldas. 
El presente documento se encuentra estructurado a nivel individual por cada dependencia, 
donde de manera clara y precisa, se explican en un lenguaje sencillo, los principales logros 
alcanzados en lo que va corrido del año 2024, que además será la base para la audiencia 
pública de rendición de cuentas. 
Es así como se hace la entrega primer año con los principales logros del municipio de 
villamaria caldas, esperando que permita contribuir al propósito de una ciudadanía más y 
mejor informada, precepto sobre el cual, el gobierno municipal mantiene su indeclinable 
compromiso de trabajar por el bienestar de las y los villamarianos. 
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1.1 Gabinete Secretarías 

 
 

NOMBRE  DEPENDENCIA  
VALENTINA MARTINEZ SECRETARIA DE DEPORTES 
LINA MARIA MOLINA MONCADA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y 

VIAS 

JHON EDISON GIRALDO GIRALDO SECRETARIO DE GOBIERNO 
JORGE ELIECER BUITRAGO URIBE SECRETARIO DE PLANEACION 
RUBEN DARIO MARIN PEREZ ASESOR DE TURISMO Y ECOTURISMO 
WILLIAMS ANDRES MEJIA MENDOZA SECRETARIO DE EDUCACION 
LAURA LOPEZ MORALES SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
ALEJANDRA MILENA GALLEGO AGUDELO DIRECTOR LOCAL DE SALUD 
ARGEMIRO OCAMPO VILLEGAS SECRETARIO GENERAL 
JOHN EDISON OSORIO RAMIREZ SECRETARIO DE HACIENDA 
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2. ALISTAMIENTO PARA LA REALIZACIÓN DE LA AUDIENCIA 

EJEMPLO COMITÉ DE RENDICIÓN DE CUENTAS FUE CONVOCADO POR LA SECRETARÍA 
GENERAL DESDE EL MES  JULIO DE 2024, Y SE CONTINUÓ LAS REUNIONES DE FORMA 

PERIÓDICA. 
REGISTRO FOTOGRÁFICO DE LAS REUNIONES 
 

3. CRONOGRAMA RENDICIÓN DE CUENTAS 

 
4. DIVULGACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PÁGINA REDES REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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5. CONSULTA 

PUBLICACIÓN DEL INFORME EN PAG WEB 
 

 

 

6. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:  

MEDIOS POR LOS CUALES SE VA A TRANSMITIR LA AUDIENCIA. 
REDES INSTITUCIONALES (DIEGO ï SIN CENSURA) 
 

7. EVALUACIÓN DE LA AUDIENCIA.  

INFORME REALIZADO POR LA OFICINA DE CONTROL INTERNO REALIZAR ENCUESTA 
PARA REALIZAR LA EVALUACIÓN DE LA AUDIENCIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, FÍSICA 
Y DIGITALMENTE 
PREGUNTAS COMO: 1. ¿CÓMO SE ENTERÓ DE LA REALIZACIÓN DE LA JORNADA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS? 
¿LA INFORMACIÓN PRESENTADA DURANTE LA AUDIENCIA FUE PERTINENTE, 
COMPRESIBLE Y COMPLETA? 
LA TEMÁTICA, LA METODOLOGÍA Y EL TIEMPO DE EXPOSICIÓN DESARROLLADO EN LA 
AUDIENCIA BUENA O MALA 

¿LA INFORMACIÓN PRESENTADA EN LA JORNADA DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS 
RESPONDE A SUS INTERESES? 
¿LA JORNADA DE RENDICIÓN DE CUENTAS DIO A CONOCER LOS RESULTADOS DE LA 
GESTIÓN DE LA ALCALDÍA D 
¿CONSULTÓ INFORMACIÓN SOBRE LA GESTIÓN DE LA ALCALDÍA ANTES DE LA JORNADA 
DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS? 
¿POR QUÉ PARTICIPÓ DE LA REALIZACIÓN DE LA JORNADA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
/// EVALUAR LA GESTIÓN *PRESENTAR QUEJAS * PROPONER MEJORAS A LOS SERVICIOS 
* INFORMARSE DE LA GESTIÒN ANUAL 
¿CONSIDERA NECESARIO QUE LAS ENTIDADES PÚBLICAS CONTINÚEN REALIZANDO 
JORNADAS DE RENDICIÓN DE CUENTAS? SI / NO 
¿LA LOGÍSTICA DEL EVENTO (AGENDA, PUNTUALIDAD, LOCALIZACIÓN, ORGANIZACIÓN) 

FUE ADECUADA? SI / NO 
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8-INFORMES DE LAS SECRETARIAS SEGÚN ESTABLECIDO POR EL COMITÉ. 

 
 

 
8.1 Secretaria De Educación. 

 
PROGRAMA. CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN INICIAL, 

PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA. 
 

Objetivo(s) de programa  
Mejorar la calidad en la prestación del servicio educativo a través de la gestión, construcción y dotación de 
las instituciones educativas municipales y la prestación del servicio de manera integral e incluyente. 
  

1. Matricula. En el Municipio de Villamaría existen 9 Instituciones Educativas Públicas, de las cuales 

4 son urbanas 5 rurales y 18 Privadas. 

 

¶ INSTITUCIONES EDUCATIVAS URBANAS: 

GERARDO ARIAS RAMIREZ 

SANTALUISA DE MARILLAC 

JAIME DUQUE GRISALES 

SAN PEDRO CLAVER 

 

¶ INSTITUCIONES EDUCATIVAS RURALES: 

NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 

FORTUNATO GAVIRIA 

COLOMBIA 

PARTIDAS 

PIO XII 

 

¶ INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS 

ACADEMIA MILITAR 
ASPAEN GIMNASIO HORIZONTES 
GRANADINO 

BILINGÜE INTERNACIONAL ANGLOHISPANO 
LEON DE JUDA 
SAN GABRIEL 
VILLA DEL ROSARIO 
LICEO APRENDER 
LICEO CREATIVO 
LICEO INFANTIL ANGELITOS 
LICEO PIAGET 
GINMASIO NUEVO MUNDO 
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JARDIB INFANTIL GENIECITOS 
JARDIN INFANTIL CASA NIÑOS DE LA MILAGROSA 
GURY GURY 
JARDIN INFANTIL MIS PRIMEROS PASOS 
LICEO INFANTIL PEBBLES 
LICEO INFANTIL PETER PAN. 
 

En lo que va corrido del año 2024 y con corte al mes de Noviembre, información extraída del SIMAT. la 
matrícula de las instituciones públicas del Municipio de Villamaría es de 6.415 estudiantes. Y la matrícula 
de las instituciones educativas privadas es de 3.207 estudiantes. Con totalidad de matrícula de 9.622 
estudiantes matriculados en el sistema general de matrícula desde el grado 0 hasta ultimo grado, undécimo.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Deserción escolar: Para el año 2023 el indicador de deserción escolar para Caldas era de 4.1%. Un 
indicador que no es ajeno al municipio y que se trabaja en conjunto con la Secretaria de Educación 
Departamental, Comisaria de Familia y Directores de Núcleo. 
 

COMPARATIVOS MATRÍCULA Y DESERCIÓN AÑOS 2023 Y 2024 
 
 
 

 
 
 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS MATRICULA 
2023 

% 

I.E COLOMBIA   150 72,5 

I.E FORTUNATO GAVIRIA BOTERO   366 84,5 

I.E GERARDO ARIAS RAMIREZ  1681 86,2 

67%

33%

I.E PUBLICAS I.E PRIVADAS
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LINEAS ESTRATEGICAS ENCAMONADAS A FORTALECER LAS CONDICIONES DE ATENCION DE 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES 

 
Seguimiento a los niños y niñas que cumplen 5 años y que deben ingresar al grado transición, como primer 
grado obligatorio del sistema educativo. Este proceso se realiza con los reportes de niños atendidos por el 
ICBF a través de los tres CDI y los operadores de la misma entidad, a través de la estrategia transito 
armónico y del cual se realizan 2 encuentros anuales para planear y facilitar la continuidad y la trayectoria 
educativa de estos niños que pasan al sistema general de matrícula y a los que se les asigna y garantiza 
cupos en las instituciones educativas públicas y privadas del municipio. Para este año 2024 el resultado del 
proceso es de 210 niños y niñas vinculados al proceso de transito armónico. 
 

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CDI 
VILLAMARIA 

NIÑAS Y NIÑOS QUE TRANSITAN 

CDI VILLAMARIA 82 

CDI FLORECER 55 

CDI CHIQUITINES 73 
 

TOTAL 210 

 
De acuerdo con las actividades propuestas, se tienen los siguientes datos de cumplimiento durante la 
vigencia 2024. debe tenerse en cuenta que, durante el primer y lo que se lleva del segundo semestre, se 
tuvieron solicitudes de cupos en los diferentes niveles educativos. 
 

TIPO DE SOLICITUD 
TOTAL 

SOLICITUDES 

TOTAL 
PROYECTADA

S 

TOTAL 
PENDIENTE

S 

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO 

TRANSICIÓN 279 279 0 100% 

PRIMARIA SECUNDARIA- 
MEDIA 

546 546 0 100% 

TRANSFERIDOS O 

TRASLADADOS 
78 78 0 100% 

VALIDACIÓN POR CICLOS-
CICLOS LECTIVOS ESPECIALES 

INTEGRADOS 

 
27 

 
27 

 
0 

 
100% 

I.E JAIME DUQUE GRISALES 829 101,0 
I.E NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 485 86,6 

I.E PARTIDAS  180 70,0 

I.E PIO XII    0 0,0 

I.E SAN PEDRO CLAVER   832 81,1 

I.E SANTA LUISA DE MARILLAC  971 73,2 

TOTAL  5494 81,3 
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ACCIONES PARA FOMENTAR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA Y LA REDUCCION 
DE LA DESERCION ESCOLAR 

 
Programa de alimentación escolar PAE  

¶ Se llevaron a cabo 3 encuentros municipales falta 1 para el cierre 

¶ Se llevaron a cabo 2 encuentros departamentales 

¶ Nuevos criterios de priorización PAE. Resolución N° 335 del 23 de diciembre de 2021. (la 

contratación se realizará antes del 31 de diciembre de cada vigencia y la entrega del 

programa de alimentación en ambas modalidades será desde el primer día de clases) 

MODALIDADES DE ATENCIÓN 
 

Cupos diarios municipio de Villamaría 4.244 
 

1. Preparación en sitio. 2.060 

2. Ración industrializada 2.184 

FOCALIZACION 
Priorización de beneficiarios. 

¶ Estudiantes matriculados en jornada única de las instituciones educativas urbanas y 

rurales. 

¶ Estudiantes de preescolar 

¶ Alimentación escolar en instituciones educativas con más del 50% de caracterización 

estudiantil en grupos étnicos, victimas y discapacitados. 

¶ Niveles de Sisben. 

 

DETALLES DE PRIORIZACION 

¶ Diagnostico con encuestas aplicadas a padres de familia. 

¶ Directivos Docentes (base caracterización de la matricula) 

 

CONTRATISTA 

Unión temporal caldas social. 

La matrícula Urbana y rural del municipio está en 6.394 estudiantes. 
 

¶ Criterios de selección: Jornada única ï Estudiantes de preescolar y víctimas del conflicto 

armado.  

¶ Beneficiarios: 4.244 estudiantes de zona urbana y rural  

¶ Modalidades: Ración Industrializada (Refrigerio): 2.184 

 

        Preparado en sitio: 2.060 

Inversión: $ 116.295.323 
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INVERSIÓN MENAJES: $ 82.000.000 

 

 

TRANSPORTE ESCOLAR   

 
OBJETO DEL PROGRAMA: Brindar el servicio de transporte escolar a 870 estudiantes en la zona rural 

durante el año. 

Presentación del servicio a estudiantes que cuentan con dificultades de llegar a su unidad educativa por las 

largas distancias que recorren.        

Durante el primer semestre del año 2024 El servicio de transporte escolar en las instituciones educativas 

básicas primarias y secundarias en zona rural es de 644 estudiantes, se trasporta la mitad de la población 

estudiantil en 40 rutas: 27 rutas de trasporte en zona cafetera y 13 rutas en zona fría. 

 
 

Inversión: Municipio: $1.191.454.190 Primer semestre 
 

 
No. Contrato 

 
Fecha 
inicio 

Fecha 
Terminaci
ón 

No. 
Beneficiari

os 

 
No. 

Ruta
s 

No. Días 
contratad

o 

Costo 
de un día 
de 
transport
e 

Valor total 
contrato 

SMC-001-

2024 

1/feb/2024 9/feb/2024 644 17 6 7.618.56

7 

$    45.711.402 

SMC-002-
2024 

1/feb/2024 15/feb/202
4 

644 19 7 6.998.28
6 

$    48.988.002 

SMC-016-
2024 

15/02/2024 22/feb/202
4 

644 17 4 7.237.63
8 

$    28.950.555 

SMC-017-
2024 

15/02/2024 22/feb/202
4 

644 19 5 6.648.31
7 

$     
33.241.859 

MC-001-2024-
169 

23/feb/2024 17/abr/202
4 

644 36 35 14.616.8
33 

$   
510.000.000 

SMC-035-

2024 

17/abr/2024 23/mar/202

4 

644 17 4 6.102.472 $     

24.409.889 

SMC-036-
2024 

16/abr/2024 23/mar/202
4 

644 19 5 5.605.627 $     
28.028.135 

MC-002-2024 24/abr/2024 12/jul/2024 644 36 34 13.886.01

0 

$   

472.124.348 

RECURSOS INVERTIDOS PRIMER SEMESTRE $1.191.454.19
0 
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Recursos a Entregar por el Departamento Segundo Semestre: $ 225.000.000 

Total asignación segundo semestre $ 734.534.081 
 

 
 

Indicadores: 
 

La secretaria de educación de Villamaría garantiza la permanencia y cobertura del transporte escolar de los 
estudiantes de las instituciones educativas rurales del municipio durante la vigencia académica.  

 

Número de rutas 36 

Carros 41. 

                     IE=       cupos asignados transporte escolar rural (644) 

                                                          Otorgados (644) 

 

                                                     IE= __644__ 

                                                                644 

 

                                              IE=   __644 *100_ = 100% 

                                                             100% 

 
PAQUETES ESCOLARES. 

 

OBJETO: Suministrar paquetes escolares para estudiantes de bajos recursos económicos de las diferentes 

instituciones educativas con el fin de evitar la deserción y garantizar la permanencia en nivel de prescolar, 

primaria, secundaria y media. 

 

La meta del producto correspondió a 4.000 paquetes escolares durante la vigencia 2024.  

Fecha de Inicio de contrato: 19 de febrero de 2024 

Beneficiarios: 4.000 estudiantes discriminados como sigue: 

 
No. Contrato 

 
Fecha 
inicio 

Fecha 
Terminaci
ón 

No. 
Beneficiari

os 

 
No. 

Rutas 

No. 
Días 
contratad
os 

Costo de 
un día de 
transporte 

Valor total 
contrato 

MC-008-2024 
02/09/2024 24/10/2024 644 39 34 $ 8.575.412 $ 291.564.000 

OTROSÍ MC-
008-2024 

25/10/2024 20/11/2024 644 39 17 $ 8.575.412 $ 145.782.000 

RECURSOS INVERTIDOS SEGUNDO SEMESTRE $ 440.346.000 
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Administración: 3.000 paquetes                                                                                                                                                                                                                 

Banco Davivienda: 480 

                            Colanta: 600 (Gestionado por la Secretaría de Desarrollo Social). 

Entrega: 
 

En la zona rural: Todos los de Preescolar y Básica media. 

En la zona Urbana: Fueron entregados a los rectores para que los repartieran según la necesidad. 

Inversión: $ 34.579.980 

 
 

META DE 
PROGRAMA 

CANTIDAD 
ENTREGADOS 

PORCENTAJE 
CUMPLIMIENTO 

4.000 4.080 102% 

 
La secretaria de educación entrego 3.000 paquetes escolares a los estudiantes caracterizados dentro del 
programa de víctimas, población vulnerable y en extrema pobreza. Recibió y entrego a la población 
estudiantil 500 paquetes escolares más dentro de la estrategia de donación por parte de la empresa privada.  

 

                         IE= paquetes escolares recursos propios  

                                              Kits entregados  

 

                                                     IE=   __3.000__ 

                                                                  3.000 

 

                                              IE=  __3.000 *100__ = 75% 

                                                               4.000 

 

                         IE=      paquetes escolares Donados  

                                              Kits entregados  

 

                                                    IE=   __1.080_ 

                                                                  1.080 

 

                                        IE=     3.000 + 1.080 * 100 = 102% 

                                                              4.000 

SEGURO ESTUDIANTIL 
 

OBJETO: Póliza de seguro estudiantil de accidente de personas, para el 100% de la población estudiantil 

en la zona urbana y rural del municipio. 



  

15 
 

La matrícula Urbana y rural del municipio está en 6.394 estudiantes. 

Å Beneficiarios: Totalidad de los estudiantes matriculados.  

Å Aseguradora: Positiva S.A.  

Inversión Inicial Primer Semestre: $ 32.200.000 (9 de febrero hasta 9 de agosto de 2024) 
 

Inversión Segundo Semestre: $ 16.106.400 (10 de agosto hasta 30 de noviembre de 2024). 
 

TOTAL INVERSION: $ 48.306.400 

 
INDICADORES 

 
La secretaria de educación de Villamaría suministró la póliza de seguro estudiantil al 100% de la matrícula 
escolar. Vigencia académica año 2024. Mínima cuantía SMC 012. 

 
 
                                                IE=     Pólizas entregadas___ 
                                                        Total, pólizas otorgadas 
 
                                                     IE =     6.394 *100 
                                                                    6.394     

                                                            
                                                        IE= 100% 

 
 

DOTACIÓN DE UNIFORMES. 
 

OBJETO: Suministro de Uniformes escolares para los estudiantes de preescolar, primaria, 

secundaria y media de escasos recursos (nivel bajo del Sisben) con el fin de evitar la deserción 

escolar del municipio de Villamaría. 

La meta del producto correspondió a 330 Uniformes escolares durante la vigencia 2024. Fecha de 

Inicio de contrato: 6 de febrero y hasta un (1) mes días hábiles. 

Å Beneficiarios: 300 estudiantes  

                            Víctimas: 112  

                             Inscritos: 188  

Inversión: $ 34.579.977 
 

META DE 
PROGRAMA 

CANTIDAD PORCENTAJE 
CUMPLIMIENTO 

330 300 91% 
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TRANSPORTE EDUCACIÓN SUPERIOR 

 
OBJETO: Entrega del subsidio de trasporte de educación superior a estudiantes de bajo 

recursos del municipio de Villamaría. 

Beneficiarios: 270 estudiantes Inscritos Medio de Entrega: DAVIVIENDA ï Daviplata 

Requisitos:  
 

¶ Estar matriculado en una universidad pública ï SENA ïESAP  

¶ Tener DAVIPLATA 

¶ Estar inscrito al Sisbén del municipio hasta C7 

 
Fases: 

Å Fase 1: Recepción de documentación completa, incluido diligenciamiento de formulario en las 

fechas establecidas como inscripción de estudiantes y hasta el cierre de esta. 

Å Fase 2: Revisión y filtro de formulario con anexos. 

Å Fase 3: Envío de base de datos a la Alcaldía Municipal. 

Å Fase 4: Firma de Acuerdo de servicios Daviplata. 

Å Fase 5: validación de base de datos oficina del Banco. 

Å Fase 6: entrega de informe de estado de cuentas Daviplata de cada uno de los estudiantes 

inscritos. 
Å Fase 7: Reunión de validación de criterios para llamar a estudiantes postulados en estado inactivos 

y con número de cuenta en otro número. 
Å Fase 8: Creación de grupos por WhatsApp para citación de estudiantes en situación anteriormente 

mencionado. 
Å Fase 9: Nueva validación y cruce de base de datos. 
Å Fase 10: publicación por medios de comunicación de estado activo, inactivo y con número de 

cuenta en otro número. 
Å Fase 11: Cierre de publicación. 
Å Fase 12: Nuevo cruce de base de datos.  

Å Fase 13: Entrega de informe final base de datos con el totalizado de beneficiarios del subsidio de 
transporte universitario activos en Daviplata. 

Å Fase 14: Entrega de base de datos de estudiantes universitarios beneficiarios a la Alcaldía 

Municipal. 

Å Fase 15: Firma de acto resolutivo. 
Å Fase 16: Desembolso del subsidio universitario a través del Daviplata de cada uno de los 

estudiantes. ï Fase Final- 
 

 

Inversión año 2024: $ 30.000.000 
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INDICADORES 

 
La secretaria de educación de Villamaría, durante el mes de septiembre de 2024 otorgó 261 subsidios 

universitarios y Sena a estudiantes de estratos 1,2 y 3 que cumplieron con los requisitos de postulacion. 

Acuerdo N° 014 de 3 de septiembre de 2012. 

 
                                   IE =    __Subsidios entregados___                                           
                                                Total subsidios otorgados 
 
                                      IE=     355_* 100 = 73,5% 
                                                       261 

 
 
 

FORMACION CON MEDIACION DE LAS TICS 
 
FORMACIÓN EN I.A. Y PROGRAMACIÓN.  
 
Busca la formación en las TICS y el aprovechamiento de éstas, de modo que se logre la sensibilización 
sobre el uso de responsable de los Recursos tecnológicos y potencialidades en Educación.  
 
 
Con lo anterior, se realizó en articulación con SENATEC, el Ministerio de las TICS, y la Secretaría 
Departamental, la formación de 403 Estudiantes, de las diferentes Instituciones Educativas de la Zona 
Urbana del Municipio, en Cursos de Inteligencia Artificial y programación.  
 

FORMACIÓN TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN.  
 
Se suscribió un Convenio con la Universidad Nacional para la realización de un Aula Steam, y la formación 
técnica de la Población Villamariana en cursos de Programación e Inteligencia Artificial, con ello, se poseen 
actualmente los equipos suministrados por la Universidad Nacional, y se está a la espera de la autorización 
mediante acuerdo de voluntades por el Departamento para el Uso e instalación de la Mencionada Aula en 
el Parque de Innovación.    
 

 
FONDO DE FINANCIAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA FFIE 

Y PROYECTO UNIDOS POR LA EDUCACION 
 

META DE 
PROGRAMA 

CANTIDAD 
ESTUDIANTES 

PORCENTAJE 
CUMPLIMIENTO 

355 261 73,5% 
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Busca superar el deterioro evidente constante y progresivo que ha padecido la infraestructura educativa 
como resultado del paso del tiempo, la falta de mantenimiento e inversión, los fenómenos naturales y el uso 
de estos espacios para el aprendizaje. 
 

MEJORAMIENTO DE COMEDORES Y RESTAURANTES ESCOLARES 
 

Dos restaurantes con intervención del FFIE 
 
¶ Institución educativa Colombia sede Londoño Jaramillo 

¶ Institución educativa Fortunato Gaviria sede Nuevo Rio Claro 

 

 

INFRAESTRUCTURA FFIE 

 

Mega colegio Gerardo Arias Ramírez. 

 

A corte de comité de obra mes de octubre se han generado 34 empleos de mano de obra no 

calificada, los cuales hacen parte de la zona aledaña a la obra, logrando un total de 64% de personas 

empleadas. Así mismo se tiene una contratación de 99 empleos de mano de obra calificada donde 

31 personas hacen parte de la zona aledaña al proyecto logrando un total de 31% de personas 

empleadas de la zona.   

 

La infraestructura del mega colegio será entregada con: 

 

 

 
 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1440  Estudiantes Beneficiados 

6400  Área Intervenida m
2
 

29  Aulas Nuevas 

1  Biblioteca 

1  Aula de Bilingüismo 

2  Laboratorio integrado 

1  Aula de tecnología innovación y multimedia 

1  Aula polivalente, taller de dibujo técnico y artístico 

1  Aula múltiple 

1  Comedor 

1  Cocina 

1  Zonas administrativas  

56  Baterías sanitarias 

1  Zonas recreativas 

13  Aulas Mejoradas 
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FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA. 

 

Ejecución de los recursos Febrero ï octubre de 2024 
 

 

Contrato Objeto Tiempo  Inversión 

Contratación de 
Ingeniera para realizar 
el diagnóstico de las 
I.E. para dar inicio a la 
campaña      para el 
mantenimiento I.E. 
denominado: ñPACTO 
POR LA EDUCACIčNò 

Servicios profesionales para realizar 
visitas diagnósticas y levantamientos 
presupuestales a cada una de las 
nueve (9) instituciones educativas 
oficiales principales y sus sedes tanto 
del sector urbano como rural, que 
permita identificar el tipo de 
intervención a realizar en la 
infraestructura física de cada una de 
las i.e. del municipio de Villamaría. 

2 meses $ 4.000.000 
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PROGRAMA UNIDOS POR LA EDUCACION.  

De acuerdo con lo planteado, de igual forma, debe tenerse que, dentro del programa ñUNIDOS POR LA 

EDUCACIčNò, se ha logrado la intervención de 11 sedes de Instituciones Educativas, donde se han 

realizado adecuaciones estructurales y físicas de dichos planteles, las cuales corresponden a:  

 

¶ SEDE DOCE DE OCTUBRE ï I.E. NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO ï VEREDA TEJARES.  

¶ SEDE NUEVA PRIMAVERA ï I.E. FORTUNATO GAVIRIA BOTERO ï VEREDA NUEVA 
PRIMAVERA.  

¶ SEDE SANTO DOMINGO ï I.E. COLOMBIA- VEREDA SANTO DOMINGO.  

¶ SEDE BAJO VILLARAZO ï I.E. FORTUNATO GAVIRIA- VEREDA LA BATEA.  

Contrato Objeto Tiempo  Inversión 

Arrendamiento bien inmueble para la sede 
básica primaria Gerardo Arias Ramírez         

    Hasta 
Septiembre 

 
Alcaldía: $ 102.891.900     

Departamento: $ 66.284.100 
Total: $ 169.176.000 

 

Octubre - 
Diciembre 

$ 49.176.000 

Arrendamiento aulas temporales Escuela 12 
de octubre Vereda Tejares 

12 meses $ 21.221.907 

Arreglo de 
Infraestructura de 
las Escuela de la 

Batea y el Pindo. 

Reparaciones locativas 
e intervenciones y 
mantenimiento en las 

instalaciones de la 
infraestructura 
educativa (Institución 
Educativa Fortunato 
Gaviria Botero- zona 
cafetera ïbajo Villa 
Razo- vereda la Bateaò. 

1 mes 
$ 49.874.623 

 

Reparaciones locativas 
e intervenciones y 

mantenimiento en las 
instalaciones de la 
infraestructura 
educativa (institución 

educativa Colombia ï 
zona fría - vereda la 
Guayana y Antonio 
Nariño- vereda el Pindo. 

1 mes 
 $ 49.874.623 

 

Pago Facturas  $    205.017.922  
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¶ SEDE ANTONIO NARIÑO ï I.E. COLOMBIA- VEREDA EL PINDO.  

¶ SEDE NAZARIO RESTREPO ï I.E. NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO ï VEREDA GALLINAZO.  

¶ SEDE PRINCIPAL ï I.E. COLOMBIA- VEREDA LA GUAYANA.  

¶ SEDE PRINCIPAL ï I.E. GERARDO ARIAS RAMIREZ- ZONA URBANA.  

¶ SEDE LONDOÑO JARAMILLO ï I.E. COLOMBIA- VEREDA PLAYA LARGA.  

¶ SEDE ALTO ARROYO ï I.E. PIO XII- VEREDA ALTO ARROYO.  

¶ SEDE LA FLORESTA ï I.E. GERARDO ARIAS RAMIREZ-.  
 

OPERATIVIDAD DE NECESIDADES ESPECIALES.  
 

 

EDUCACION INCLUSIVA 

 

Población con discapacidad, con capacidad o talentos excepcionales con trastornos del aprendizaje o del 
comportamiento 483 estudiantes caracterizados en las instituciones educativas públicas. Con adecuaciones 
y flexibilidad curricular manejo de PIAR y DUA. Y caracterización en SIMAT. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

CEAIN 
 

DIAGNOSTICOS 

Perturbación de la actividad y la atención 
Discapacidad cognitiva 

Baja visión 

Trastorno de las habilidades escolares 

Autismo 

Problemas de aprendizaje 

Síndrome asperger 

Epilepsia con deterioro neurológico 

TDAH con conductas agresivas 

Trastornos específicos del aprendizaje 

Trastorno de inteligencia limítrofe 

Mental psicosocial 

Múltiple 

Síndrome Down 

Mental-psicos 

Discapacidad física 

Trastorno de comportamiento 

Dificultades motrices y dislexias severas 



  

22 
 

De acuerdo con el programa de Educación Inclusiva, durante la vigencia 2024, se realizó el proceso de 
Inclusión Ceain y Aula Regular de las Instituciones Educativas, pues con ello se incluyeron 07 estudiantes, 
de los cuales 06 corresponden a la Institución Educativa Gerardo Arias Ramírez y uno de ellos a la Institución 
Educativa Santa Luisa de Marillac, lo cual permite la continuidad en procesos formativos regulares.  
 
El centro de Atención Integral al Niño es una Institución de la Alcaldía de Villamaría y la secretaría de 
Educación que atiende 78 niños, jóvenes y adultos con discapacidad. 
 
El CEAIN lleva 20 años de funcionamiento logrando dar atención a niños adultos con diversas patologías: 
autismo, síndrome de Down, déficit cognitivo, trastorno de la conducta. 
 

Los 78 estudiantes pertenecientes al CEAIN reciben las actividades pedagógicas de acuerdo a sus 
capacidades y habilidades. Se trabajan las diferentes áreas del aprendizaje tales como cognitiva, sensorio 
motriz y socioemocional en los diferentes niveles. 
 
 
APOYO PEDAGÓGICO Y PSICOLÓGICO: Se brinda apoyo pedagógico y psicológico a los estudiantes de 
las diferentes instituciones educativas que asisten al Hogar Amigos del Niño, Cultivarte y CEAIN. 
 
No. Contratistas: 13 
 
Roles: Coordinadora- Psicóloga ï Servicios Generales ï Docentes (7) y Conserjes (3). CEAIN: Contratación 
Directa. 

 
El centro de atención integral al niño CEAIN es un programa educativo y de rehabilitación, que busca mejorar 
la calidad de vida de las personas con discapacidad, integrándolas de una manera útil a su entorno familiar, 
escolar y social. 
 

Población atendida: 78 Niños ï Jóvenes y adultos con discapacidad funcional. 
Inversión Municipio Febrero a Diciembre: $ 271.650.000 

 
 

CULTIVARTE 
 
Convenio de Asociación entre la Fundación Cultiva el Arte y la Cultura y el Municipio de Villamaría. 

 
En Cultivarte apoyamos y construimos espacios de aprendizaje lúdico donde los beneficiarios logran 
enriquecer sus talentos y fortalecerlos para lograr sus metas a través del desarrollo de sus habilidades. 
 
Durante el Desarrollo del convenio, se realizan diferentes actividades formativas y recreativas que permitan 
el apoyo pedagógico a la Población de Niños, niñas y adolescentes, como, por ejemplo:  
 
 
ǒ Dante el elefante: Proceso en valores 
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ǒ Erase una vez: Comprensión lectora 
ǒ Misi·n H20: Ciencia y tecnolog²a 
ǒ Manualidades: Utilizamos distintos materiales 
ǒ Instanet: Buen uso de las redes sociales 
ǒ En marca tu estilo: Potenciar en los chicos la marca personal, el autoconocimiento y 
la confianza en si mismos. 
ǒ Efecto I: Proceso de innovaci·n 
 
De igual manera, se realizaron Intervenciones en la I.E:  
 
ǒ Instituci·n Jaime Duque Grisales: Grados 1Á y 2Á 

ǒ Escuela Kennedy: Grados de 1Á, 2Á, 3Á 
ǒ Escuela Rafael Pombo: Grados transici·n, 1Á, 2Á, 3°, 4°, 5° 
ǒ Liceo Piaget: Transici·n, 1Á, 2Á, 3Á, 4Á, 5Á 
 
No. Contratistas: 5 
 
Roles: Coordinadora - Docente Artes plásticas ï Ludotecaria y Conserjes (3). Valor del Convenio: Aporte 
del Municipio: $ 65.500.000 
Aporte de la Fundación: $ 123.100.000 
 

Población atendida: 7.522 Población de todos los niveles educativos de todas las instituciones 
educativas del municipio de Villamaría. 

 
HOGAR AMIGOS DEL NIÑO.  

 
 
En Hogar Amigos del Niño brinda protección emocional, alimentaria y educativa a la población infantil 
desamparada y vulnerable de nuestro municipio a través de espacios de desarrollo de formación integral en 
cada una de sus dimensiones afectiva, cognitiva, psicológica, ética, espiritual y humana, en busca de 
mejorar sus condiciones de vida. 

 
Durante la vigencia, se ha suministrado atención continua a 120 niños de Zonas Vulnerables del Municipio 
de Villamaría, suministrando en contra jornada el desayuno y almuerzo a los menores con apoyo de la 
Fundación Nutrir, en conjunto con apoyo pedagógico y psicológico orientado por las psicólogas y docentes 

que se encuentran allí.  
 
No. Contratistas: 6 
 
Roles: Coordinadora- Psicóloga ï Manipuladora de Alimentos ï Docentes (3). 
 
Población atendida: Niños y niñas pertenecientes a los barrios aledaños en situación de desamparo y 
vulnerabilidad del municipio de Villamaría. 
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Cuenta con 2 pilares importantes para su sostenimiento: 
 
La Alcaldía Municipal: Presta en calidad de comodato las instalaciones físicas y contrata el personal 
calificado para atender a los niños y niñas. 
 
La Fundación Nutrir: Aporta el 40% de la alimentación de los niños y niñas. 
 

Inversión programada a Diciembre: $ 114.200.000 
 

PRUEBAS SABER 

 

OBJETO: Contrato para la formación de los docentes de grado undécimo para la preparación de 

pruebas saber once de las instituciones educativas oficiales del municipio de Villamaría. 

Para el cumplimiento se realizó un CONVENIO DE ASOCIACIÓN con EDUTEC EMPRESARIAL. 
 

Fecha de Inicio de contrato: Desde el 22 de marzo hasta el 10 de agosto de 2024 

¶ Beneficiarios: 141 estudiantes de las instituciones educativas públicas rurales y urbanas En el 

área urbana presencial, los días sábados. 

En el área urbana es virtual excepto la I.E. Partidas que tiene el acompañamiento presencial. 

Inversión: $ 31.100.000 
 

META DE 
PROGRAMA 

CANTIDAD PORCENTAJE 
CUMPLIMIENTO 

170 141 83% 

 
522 estudiantes se gradúan de grado once en esta vigencia 2024 de las instituciones educativas públicas 
del municipio de Villamaría. 

 
FERIA UNIVERSITARIA.  

 
Se realizó gestión con Campus Universitario para la realización de la primera Feria Universitaria para 
promover la Escogencia de Carreras Profesionales en el mes de abril de 2024, con la participación de la 
siguientes Universidades:  
 

¶ UNIVERSIDAD CATÓLICA LUIS AMIGÓ 

¶ UNIVERSIDAD DE MANIZALES 

¶ UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MANIZALES 

¶ UNIREMINGTON  
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¶ UNIVERSIDAD DE CALDAS 

¶ UNIVERSIDAD NACIONAL 

¶ UNIVERSIDAD CATÓLICA DE MANIZALES 

¶ UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS 

¶ GLOBAL WORD 

¶ SENA 

¶ POLICÍA NACIONAL.  

 
PROGRAMA BECAS Y ESTÍMULOS 

La secretaria de educación de Villamaría promueve el programa de becas y estímulos para estudiantes 
destacados pertenecientes a los estratos 1 y 2 y la inclusión de personas con diversidad funcional.  
                     

 

En este programa se entregan computadores a los mejores bachilleres de las (9) instituciones educativas 

del municipio de Villamaría y al mejor ICFES 2024 del municipio, por lo tanto, los recursos se invierten al 

finalizar el año. 

 

Inversión programada a Diciembre: $ 30.000.000 
 

El Mejor icfes de Villamaría, lo obtuvo un Estudiante de la I.E. SAN PEDRO CLAVER, con un puntaje de 
410/500.  
 

HABILIDADES PARA LA VIDA 
 

Operatividad del programa de formación de habilidades para la vida. 

Centro de Educación para el trabajo y el desarrollo humano Laura Pinzón: Es una institución que busca 

articular los procesos de enseñanza aprendizaje mediante una formación humanizada e integral basada en 

competencias que le permitan al estudiante desarrollar los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes 

y valores necesarios para responder de manera eficiente en un contexto real a las exigencias y prioridades 

de su entorno personal y laboral. 

 
No. Contratistas: 14  
 
Roles: Coordinadora ï secretaria ï Servicios Generales, Conserjes (3) y 8 docentes. 
 
Beneficiarios: 1.040 personas 

 

Población atendida: Víctimas de la violencia ï Desplazados ï Diversidad Funcional ï Madres Cabeza de 

familia - Adultos Mayores. 
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Inversión programada a Diciembre: $ 326.500.000 

ARRENDAMIENTO LAURA PINZÓN 

 

Objeto: Contrato de arrendamiento de un bien inmueble ubicado en la calle 8 entre carrera 4a y 5a 
del municipio de Villamaría ï Caldas, identificado con la matrícula inmobiliaria número 100-50284; 
con el fin de ubicar algunas dependencias y oficinas de la administración municipal para el 
mejoramiento del servicio de la función pública y la calidad de los espacios de trabajo de los 
servidores públicos del municipio de Villamaría y el mejoramiento del servicio de la función pública 

y la operatividad del centro de capacitación municipal Laura Pinzón para el desarrollo del programa 
ñformaci·n para habilidades de la vidaò. 

Arrendadora: Sor Gloria Cecilia Carvajal Botero ï Congregación Hijas de la Caridad 

Inversión Arrendamiento a diciembre: $ 101.659.971 

 

FOROS EDUCATIVOS 

 
El proceso de Foros educativos, pretende fortalecer la calidad educativa del plantel docente de las 

Instituciones Educativas. 

 

META: Para la Vigencia 2024, se tiene como objeto la realización de un (01) foros educativos en el 

municipio. 

 

En el presente proyecto se ha realizado un foro ambiental, de acuerdo a lo contemplado en el Plan de 

Desarrollo 2024-2027 ñUNIDOS POR VILLAMARĉAò en lo relacionado a la Mejora de la Calidad de la 

Prestación del servicio educativo a través de la gestión, construcción y dotación de las Instituciones 

Educativas Municipales y la Prestación del servicio de manera Integral e Incluyente. 

 

De igual manera, se desarrolló en el Municipio un foro enfocado en las problemáticas comunitarias que se 

asocian con el consumo de sustancias psicoactivas y su afectación en la convivencia escolar de las 

Instituciones Educativas, el cual fue enfocado a Docentes, Directivos Docentes y líderes estudiantiles.  
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CONVIVENCIA ESCOLAR 
 
 
IMPLEMENTAR Y FORTALECER LA RUTA DE ATENCIÓN INTEGRAL EN CONVIVENCIA ESCOLAR 
DURANTE EL CUATRIENIO.  

 
Beneficiarios: Todas las Instituciones Educativas del municipio de Villamaría. 
 

Proyecto: Apoyo psicológico y desarrollo de acciones de promoción y prevención del acoso escolar                          como 

fundamento de la convivencia en las instituciones educativas urbanas y rurales del municipio. 

 

¶ Articulación con otros estamentos municipales en el contexto de la convivencia escolar. 

¶ Atención y seguimiento a los diferentes casos que se presentan. 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

PROYECTO ESCUELAS DE PAZ: UNA ALTERNATIVA PARA LA SOLUCIÓN DE LOS CONFLICTOS 
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HACIA LA CONSTRUCCIÓN DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CON PERSPECTIVA DE GÉNERO.  
    
Tipo de Ejecución:              Convenio.  
Aporte del municipio: $15.000.000  
Aporte de la Universidad de Manizales: $6.500.000 
 
Población Beneficiada: 90 Estudiantes y 3 Docentes de I.E. del Municipio de Villamaría. (I.E. Santa Luisa 
de Marillac; Gerardo Arias Ramírez, San Pedro Claver).  
 
Resultado: Certificación como mediadores Escolares. 
 

Estado: Clausura 19 de noviembre de 2024.   
 
 
Ejes Temáticos:   
 

 
 
 
 



  

29 
 

Inversión programada a Diciembre: $ 33.000.000 
 
 

COMITÉS EXISTENTES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

  

¶ JUNTA MUNICIPAL DE EDUCACIÓN (JUME) ï PERIODO: CUATRIMESTRAL - CON ACTO 

ADMINISTRATIVO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN 066 DEL 2014. 

 

¶ COMITÉ DE CONVIVENCIA ï PERIODO: CUATRIMESTRAL - CON ACTO ADMINISTRATIVO 

ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN 123 DEL 2012. 

 

¶ COMITÉS TÉCNICOS INTERINSTITUCIONALES DE EDUCACIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL 

(CIDEAM) ï PERIODO: CUATRIMESTRAL - CON ACTO ADMINISTRATIVO ESTABLECIDO EN 

EL DECRETO 026 DEL 01 MARZO DEL 2011 

 

¶ PLAN DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) ï PERIODO: CUATRIMESTRAL - CON ACTO 

ADMINISTRATIVO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN 235 DE 2021 

 
 

Agradezco su atención al presente informe. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 

WILLIAMS ANDRÉS MEJÍA MENDOZA 

SECRETARIO DE EDUCACIÓN 

Villamaría-Caldas 
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8.2 Secretaria De Hacienda 
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INTRODUCCIÓN 
  

Corresponde a la Secretaría de Hacienda dirigir las actividades relacionadas con los procesos de 
Gestión Financiera y la Producción de informes y reportes para las autoridades pertinente tendientes 
a procurar los recursos suficientes e indispensables para la Ejecución del Plan Municipal del Desarrollo 
planes aprobados, conforme a las disposiciones legales vigentes.  
  

Así mismo, dentro de sus funciones está la de planear y ejecutar las actividades y procesos 
con el jefe de la dependencia, con el fin de cumplir los objetivos trazados por la entidad, revisar 
y elaborar el presupuesto general del municipio, e informar a la administración sobre el 
presupuesto de ingresos y gastos, conforme a las disposiciones legales vigentes.  
  

Por último, corresponde a esta Secretaría el desarrollar los planes, políticas y programas orientados 
al manejo eficiente del recaudo de los ingresos e impuestos del Municipio, del debido cobrar, de los 
procesos de jurisdicción coactiva; y el sano manejo de los pasivos, constituyéndose en apoyo 
fundamental para la aplicación de la política fiscal y financiera de la entidad territorial, de conformidad 
con los requerimientos establecidos por Planeación Nacional, Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
y Organismos de Control.  
  

En tal sentido, se describe la estructura funcional de la Secretaría de Hacienda de conformidad con 
las funciones asignadas por la normatividad vigente y el Manual de Funciones y Competencias del 
Municipio de Villamaría.  
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8.2.1 Unidad De Tesorería  

  
Objetivos  

  

- Garantizar la administración los recursos provenientes de los recaudos de los impuestos del 

municipio y demás fuentes de ingresos dentro de las funciones de la tesorería.  

- Administración adecuada de los pagos que se generen desde los compromisos adquiridos por el 

municipio con propios y terceros.  

- Garantizar que la información generada en la tesorería ser la más clara, adecuada y consistente 

con las finanzas del municipio.  

- Velar por que la atención a la comunidad sea la mejor y oportuna en el desarrollo de las diferentes 

actividades que se realizan en la tesorería.  

- La conformación de un equipo de trabajo que brinde un comportamiento de respeto, confiabilidad 

y responsabilidad en pro de un ambiente laboral adecuado.  

- Elaborar y determinar los riesgos posibles que se puedan incurrir, optando controles preventivos 

que garantice la protección del erario público.  
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Situación de recursos - estructura bancaria  
  

   
  

Estructura flujo de efectivo por entidad bancaria comparativo septiembre 2023-2024   
  

ENTIDAD 

BANCARIA  

FLUJO DE 

CAJA 2024  

FLUJO DE  

CAJA  

2023  

VARIACION  

$  

VARIACION 

%  

DAVIVIENDA  7.633.284.000  12.657.804.000  (5.024.520.000)  (39.69)  

BANCOLOMBIA  3.536.136.000  1.980.025.000  1.556.111.000  44.00  

BBVA  24.147.000  21.264.000  2.883.000  11.93  

AV VILLAS  48.954.000  13.022.000  35.932.000  73.39  

BANCO 

BOGOTA  

10.583.000  10.583.000  0  0  

TOTAL  11.253.104.000  14.682.698.000  (3.429.594.000)  (23.35)  
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Estructura comprobante de egresos   
  

COMPRABANTE DE 

EGRESOS  
2024  2023  

Emitidos hasta el 30 de 

sept  

4214  3779  
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Estructura actividades área tesorería  
  

ACTIVIDA 

DES  
ACCIONES  INICIO  

OBSERVACION 

ES  
  

DEPURACI 

ON Y  

SANEAMIE 

NTO DE  

CUENTAS 
BANCARIA 

S   

-SE REALIZO UN  

DIAGNOSTICO DEL  

COMPORTAMIENTO  

Y ESTRUCTURA DE  

LAS DIFERENTES  

CUENTAS  

BANCARIAS  

(AHORROS Y  

CORRIENTES) DE  

LAS DIFERENTES  

ENTIDADES  

BANCARIAS PARA  

ESTBLECER SU  

NATURALEZA DE  

CREACION Y  

FINALIDAD, CON EL  

PROPOSITO DE  

DISMINUIR EL  

NUMERO DE  

CUENTAS Y  

OPTIMIZAR EL  

MANEJO  

ADMINISTRATIVO   

02/02/2024  - Se continua 
con la labor 

debido a que 
existen cuentas 
que fueron 
creadas para 

convenios 
específicos y 
requieren de un 
proceso 

administrativo 
para su 
cancelación.  
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ATENCION  

AL 

CONTRIBU 

YENTE   

- APERTURA DE 

LOS  

DIFERENTES  

CANALES DE  

COMUNICACIÓN  

TECNICOS, 

VIRTUAL  

O PRESENCIAL A  

LOS DIFERENTES  

CONTRIBUYENTES  

CON EL 

PROPOSITO  

DE DARLES LA  

IMPORTANCIA  

FRENTE AL 

MANEJO  

DE LA  

CONTRIBUCCION  

ATRAVES DE LOS  

IMPUESTOS  

02/01/2024  - SE HAN  

ATENDIDO A  

LAS 

PERSONAS  

NATURALES Y  

JURIDICA DE  

FORMA QUE 

SE  

ENCUENTRE  

UNA 

SOLUCION  

DE LA FORMA  

MAS  

ADECUADA, 
CON SU  
RESPECTIVA  

ORIENTACION  

TRIBUTARIA,  

JURIDICA Y  

ADMINISTRATI 

VAMENTE.  

  

 

  

ATENCION  

USUARIO 

INTERNO  

- OPORTUNA Y  

PRONTA 

RESPUESTA  

A LAS 

COMPAÑEROS  

DE PLANTA Y  

CONTRATISTAS DE  

LA ALCALDIA EN LO  

RELACIONADO CON  

SUS PAGOS Y  

DEDUCCIONES QUE 

DA LUGAR.  

02/01/2024  -SE DESTACA  

LA  

IMPORTANCIA  

DE LA  

INFORMACION  

DADA AL  

FUNCIONARIO  

DE PLANTA Y  

CONTRATISTA  

FRENTE A  

REQUERIMIEN 

TO DE  

INFORMACION.  
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MEJORAMI 

ENTO DE  

LOS  

CANALES  

DE PAGO A  

PROVEEDO 

RES  

-SE DA AMPLIACION  

A LAS  

ADMINISTRACION  

DEL PORTAL  

BANCARIO,  

EXTENDIENDO LA  

HORA DE CIERRE  

PARA MEJORAR EL  

CUMPLIMIENTO DE  

LOS COMPROMISOS  

DE ADQURIDOS 

POR  

LA  

ADMINSITRACION  

ANTES SUS  

ACREEDORES  

10/01/2024  - 

OPTIMIZACION  

DE LAS  

HERRAMIENTA 

S  

TECNOLOGICA 

S OFRECIDAS  

POR LA 
ENTIDADES  

BANCARIAS  

  
APERTURA  

A LOS  

CANALES  

DE  

RECUADO  

PARA LOS 

CONTRIBU 

TENTES  

-SE DA APERTURA A  

LOS DIVERSOS  

CANALES DE PAGO  

(PSE, SUSUERTE,  

CORRESPONSALES)  

PARA QUE LOS  

CONTRIBUYENTES  

SE LES FACILITE EL  

PAGO DE SUS  

IMPUESTOS 
(VIRTUALES Y  

PRESENCIALES)  

02/02/2024  -IMPORTANTE  

DAR LA  

CLARIDAD  

QUE, A PESAR  

DE DAR  

APERTURA A  

LOS 

DIVERSOS  

CANALES,  

EXISTE UN  

PROYECTO  

AMBICIOSO  

QUE SE ESTA  

EN LA FASE 

DE  

CONSTRUCCIO 

N CON  

HERRAMIENTA 

S  

TECNOLOGICA 

S QUE  

PERMITIRAN  

MAS FACIL EL  

PAGO DE LOS  
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   IMPUESTOS- 

SE  

ESTIMA QUE  

PARA LA  

VIGENCIA 2025  

ESTE 
INCORPORADA 

.   
CONCILICI 

ACIONES 
BANCARIA 

S  

-SE VIENE  

REALIZANDO UNA  

DEPUERACION DE  

LOS VALORES SIN  

IDENTIFICAR DE  

VIGENCIAS  

ANTERIORES Y LA  

ACTUAL CON LOS  

RESPECTIVOS  

BANCOS DANDO  

USO A LAS  

DIFERENTES  

HERRAMIENTAS  

TECNOLOGICAS  

CON EL FIN DE  

TENER LA  

IDENTIFICACION 

DE  

CADA RECURSO  

QUE INGRESE A 

LAS  

CUENTAS DEL  

MUNICIPIO  

01/03/2024  -EXISTEN  

VALORES SIN  

IDENTIFICAR  

DE VIGENCIAS  

ANTERIORES  

QUE DEBEN SE  

ACLARADAS  

PARA  

CONOCER  

EXACTAMENTE  

SU  

PROCEDENCIA 

Y DESTINO.  

 

INFORME 
ENTES DE  

CONTROL  

-SE HA MEJORADO  

LA OPORTUNA  

RENDICION DE  

INFORMES ANTE  

LOS ENTES DE  

CONTROL  

PERMITIENDO  

SIEMPRE LA  

CLARIDAD Y 

TRANSPARENCIA 

10/01/2024  -SIA  

CONTRALORIA  

CORRESPONDI 

ENTE A LA  

DEUDA  

PUBLICA  
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DE LA 

INFORMACION  

SUPERVISIO 

N  

CONTRATO 

S  

-SE APOYA EN LA  

SUPERVISION DE  

APROXIMADEMENT 

E 8 CONTRATOS 

DE  

PRESTACION DE  

SERVICIO PARA EL  

FUNCIONAMIENTO 
DE LA 
SECRETARIA  

DE HACIENDA  

15/02/2024  -CONTRATOS  

DE  

PRESTACION  

DE SERVICIOS  

DE  

PROFESIONALE 

S, APOYO A LA  

GESTION Y 
SISTEMA DE  

INFORMACION  

 

  

OPORTUNI 

DAD DE  

MANEJO DE  

CUENTA DE 

NOMINA  

-SE OFRECE LA  

OPORTUNIDAD  

PARA LOS  

FUNCIONARIOS 

DE  

PLANTA PARA 

EL  

MANEJO DE SU  

CUENTA DE 

NOMINA  

CON LA 

ENTIDAD  

BANCARIA QUE  

DESEE  

15/01/2024  -PARA EL  

FUNCIONARIO  

DE ALCALDIA  

ES  

IMPORTANTE  

DENTRO DE 

SU  

MANEJO  

FINANCIERO  

CONSERVAR 

LA  

CUENTA DE 

LA  

ENTIDAD 
FINANCIERA  

DE 

CONFIANZA  
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Compromiso  

con la 
implementaci 
ón de MIPG 

para la 

entidad  

-Participación 

activa y 

comprometida 

por el equipo de 

trabajo de la 

tesorería con el 

fin de construir 

en conjunto 

para la gestión y 

el desempeño 

de la entidad 

territorial  

01/09/2024  -integrante de 

la segunda 

línea de 

defensa del 

MIPG  

  
  

8.2.2 Unidad De Contabilidad  

  

En este contenido se muestra los resultados que hasta el momento se han obtenido, gracias 
también al esfuerzo, compromiso, dedicación y responsabilidad de cada uno de los integrantes 
del equipo de trabajo del área contable; quienes, desde el marco de sus obligaciones 
contractuales y receptividad a los diferentes direccionamientos, han contribuido en la ejecución 
de procesos, así como el mejoramiento continuo de los mismos.  
  

La presentación de este informe comprende los siguientes aspectos más relevantes:  
  

1- Presentación últimos Estados Financieros firmados, comparativos al 30 de junio 2024 

Vs junio 2023.   

  

Mediante los cuales se realiza un análisis vertical y horizontal entre ambas vigencias, para visualizar 
las variaciones más representativas de los rubros que los conforman.  
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43 
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Análisis gráfico de las variaciones más relevantes en los estados financieros:  

  

  

  
  

 
  

  

   
  

  

 $76.000.000.000 

 $78.000.000.000 

 $80.000.000.000 

 $82.000.000.000 

 $84.000.000.000 

 $86.000.000.000 

AÑO 2024 AÑO 2023 

Total Activos Corrientes 
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$24.564.123.234  $25.827.202.860  

TOTAL PASIVO 

AÑO 2024 

AÑO 2023 
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$36.688.115.594,63  $35.052.018.531,78  

INGRESOS 

AÑO 2024 AÑO 2023 
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2- Homologación contable  
 

Constantemente se está realizando el proceso de homologación contable, correspondiente a los 
diferentes rubros de ingresos y egresos que solicita el área presupuestal según las necesidades del 
día a día.   

A la fecha se han homologado más de 200 rubros de diferente naturaleza, como son:  

- Gastos de Funcionamiento  

- Servicio de la Deuda   

- Gastos de Inversión  

- Prestación de servicios en educación  

- Prestación de servicios en salud  

- Prestación de servicios en deporte  

- Prestación de servicios en Transporte   

- Apoyo profesional, otros proyectos de inversión, entre otros.  

  

 

 

 

  

AÑO 2024 ;  
$30.348.512.328,64  

AÑO 2023 ;  
$26.186.368.062,71  

GASTOS 
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3- Sanciones fiscales  
Se ha apoyado al área de Fiscalización en diferentes procesos administrativos, aportando el 
conocimiento y experiencia requeridos, además del análisis del material probatorio, para la 
determinación de las sanciones imputables por omisión y/o inexactitud en las declaraciones 
presentadas por los contribuyentes. Algunos casos específicos son:  

- Almacenes Flamingo S.A.  

- Expreso Sideral  

- Gran Caldas  

- Ferretería La Aldea  

- Programas de Fiscalización con expendios de carnes  

- De la misma manera se ha participado de los Comités periódicos de Cartera, donde se estudian 

diferentes casos particulares realizados por los profesionales de la empresa PIKASA.  

  

4- Presentación de informes a entes de control  
  

a) Se ha dado cumplimiento con las obligaciones fiscales y reglamentarias, presentando informes 

financieros periódicamente.  

  

b) Rendición de los informes respectivos ante la Contaduría General de la Nación mediante el 

Consolidador de Hacienda e Información Pública (CHIP), trimestralmente.  

  

c) Así mismo durante la presente vigencia se ha dado cumplimiento a la presentación del Boletín 

de Deudores Morosos del Estado (BDME) semestralmente, ante la Contaduría General de la 

Nación.  

  

d) Revisión, Elaboración y Presentación de las declaraciones tributarias oportunamente, sin 

incurrir en hechos sancionatorios, ni extemporaneidad. Tanto para el IVA Bimestral, como para 

la Retención en la fuente Mensual, ante la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 

(DIAN).   

Adicionalmente, se apoyó el proceso de rendir Información Exógena en Medios Magnéticos vigencia 
2023, ante la DIAN.  

Apoyo en la revisión y cargue de informes al Sistema Integral de Auditoria (Contraloría General 

de Caldas los formatos que corresponden).  

Así mismo, se ha apoyado y atendido documentalmente visitas de otras entidades como son:  
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- Gobernación de Caldas  

- Corporación Autonoma Regional de Caldas  

  

- Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales  

- Dirección Territorial de Salud.  

  

  

5- Retenciones tributarias en órdenes de pago  
Desde el área Contable y en apoyo al área de Presupuesto, se ha realizado el análisis 
individual de cada una de los Órdenes de Pago que se han liquidado durante la vigencia 2024. 
Esta labor consiste en la determinación de impuestos nacionales y territoriales aplicables en 
cada caso particular, acorde con la normatividad vigente; es decir en el caso de lo Nacional 
según lo estipulado en el Estatuto Tributario Nacional, y en el caso del Municipio según el 
Acuerdo 036 de 2021.   

Así mismo se ha logrado concientizar a los diferentes proveedores de bienes y/o servicios de 

la importancia de adjuntar en su cuenta de cobro, copia del RUT actualizado; ya que es allí 

donde se encuentra las obligaciones fiscales que le atribuyen a cada Contribuyente, y sobre 

lo cual se aplica la norma antes mencionada.  

El número de órdenes verificadas durante esta vigencia se puede observar en las estadísticas 
Presupuestales y de Tesorería.  

6- Régimen simple de tributación  
El impuesto unificado bajo el Régimen Simple de Tributación es un modelo de tributación opcional de 
determinación integral, de declaración anual y anticipo bimestral, que sustituye el impuesto sobre la 
renta, e integra el impuesto nacional al consumo y el impuesto de industria y comercio consolidado, a 
cargo de los contribuyentes que opten voluntariamente por acogerse al mismo. El impuesto de 
industria y comercio consolidado comprende el impuesto complementario de avisos y tableros y las 
sobretasas bomberil que se encuentran autorizadas a los municipios.  

El hecho generador del impuesto unificado bajo el Régimen Simple de Tributación - Simple es 
la obtención de ingresos susceptibles de producir un incremento en el patrimonio, y su base 
gravable está integrada por la totalidad de los ingresos brutos, ordinarios y extraordinarios, 
percibidos en el respectivo periodo gravable.  

En este orden de ideas desde el área contable del Municipio de Villamaría, para la vigencia 2024 
se ha logrado reconocer e identificar ingresos en los extractos bancarios de la cuenta de ahorros 
del banco Davivienda N° 85200058908, entre los periodos de agosto a diciembre 2023, y entre 
enero a agosto de 2024; realizando un análisis concienzudo a cada una de las partidas y 
Contribuyentes correspondientes, con el apoyo del área de fiscalización, obteniendo para estas 
vigencias los siguientes resultados:   
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% 1 % 13 

31 % 

26 % 

% 29 

VALORES RECONOCIDOS AÑO 2023  

AGOSTO 

SEPTIEMBRE 

OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 
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Es importante resaltar, que pese a los grandes esfuerzos que se han realizado para esclarecer 
cada vez más las cuentas del RST; se espera antes de finalizar esta vigencia poder realizar 
un plan de choque importante de depuración de las cuentas directamente con la Dirección de 
Impuestos DIAN.  

  

  

 

 

  

  

9 % 

13 % 

% 16 

% 2 
6 % 15 % 

31 % 

8 % 

VALORES RECONOCIDOS AÑO 2024  

ENERO 

FEBRERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

JUNIO 

JULIO 

AGOSTO 
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7- Verificación y control del proceso de conciliaciones bancarias  
Se ha realizado permanentemente la verificación de las cuentas bancarias principales, que 
manejan mayor número de operaciones, con corte al 30 de septiembre de 2024. Así mismo, 
se ha apoyado a los conciliadores con las aclaraciones de las diferentes inquietudes que 
surgen en el día a día de las operaciones. Contribuyendo con el máximo esfuerzo al propósito 
de reducir el número de transacciones pendientes por identificar. Sin embargo, a la fecha, 
dentro de las gestiones que se hacen se está trabajando en conjunto con Tesorería para que 
por medio de ese canal con los Bancos, nos proporcionen informes o herramientas 
tecnológicas más eficientes con las cuales se puedan identificar terceros que con el simple 
extracto no se puede ver la identificación del contribuyente a quien deben aplicarse ciertos 
pagos, ejemplo de ello es el caso de las transacciones por PSE de Bancolombia, que sin la 
colaboración de los bancos un gran número de consignaciones quedaran como operaciones 

pendientes de identificar.  
  

También se ha avanzado con la depuración de las cuentas pendientes por identificar 
correspondiente a los impuestos de Industria y Comercio y predial año 2023, que también es 

uno de los objetivos importantes que se planteó al inicio del año, a fin de detectar posibles 
recaudos de valores que inicialmente aparecen como partidas pendientes de identificar.   

Las cuentas bancarias que se concilian mensualmente son las siguientes:  
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8- Avalúo técnico de bienes inmuebles del municipio  

Con el propósito de establecer el proceso concerniente al Avalúo de Bienes Inmuebles del 
Municipio de Villamaría, realizado en noviembre del año 2023 con ocasión a los hallazgos 
realizados por la Contraloría Departamental en auditorías de años anteriores; y a fin de tomar 

una determinación de fondo con respecto de la incorporación de estos valores en los Estados 
Financieros del Municipio; durante es te año se ha llevado a cabo dos reuniones del Comité 
de mejora continua y sostenibilidad de la calidad de la información financiera, obedeciendo las 
observaciones de la Contraloría a fin de subsanar dicho hallazgo; en las cuales se ha 
considerado lo siguiente:  

  

a) La socialización del resultado entregado por la firma avaluadora, donde se realizó el 

estudio técnico a 600 bienes inmuebles, los cuales; generan un impacto positivo directo en 

los Estados de Situación Financiera y Patrimonio del Municipio; ya que, constituyen un 

incremento relevante en la propiedad planta y equipo tal y como se expresa en las 

siguientes cifras:  

  

 VALOR BIENES ANTES DEL AVALÚO:    $25.171.263.000  

VALOR BIENES DESPUES DEL AVALÚO:            $126.230.342.514 

VALOR INCREMENTO AVALÚO:                      $101.059.079.514  

  

b) Se logró esclarecer con la Contaduría General de la Nación que bajo la norma, el momento 

para actualizar los avalúos por parte de las entidades territoriales, era en el momento de 

Convergencia de la norma internacional; por lo tanto, a la fecha se tienen dos compromisos 
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compromiso: - Uno, por parte del profesional externo e idóneo par dicho encargo del avalúo 

técnico de los bienes inmuebles del Municipio,  solicitar que elabore una propuesta que 

comprenda la realización de  los  trabajos necesarios para revaluar dichos avalúos a 

precios del año 2018, con el objetivo de dar cumplimiento  a la norma legal de la Contaduría 

General de la Nación. ï Dos por parte del área contable solicitar por escrito así mismo 

obtener la respuesta por parte de la Contaduría General de La Nación, de los conceptos 

que dicen que el avalúo se debe elaborar a precios de 2018, a fin de tener el fundamento 

legal en el cual se sustente la acción a seguir.  

  

9- Verificación y conciliación de transferencias  
Mensualmente se revisa, se elabora la hoja de trabajo y se realiza las contabilizaciones 
pertinentes a las transferencias realizadas por parte del Ministerio de Hacienda con relación a:  

  

- Régimen Subsidiado SGSS  

- Sistema General de Participaciones SGP  

- Sistema General de Regalías  

- Conciliación del Pasivo Pensional (FONPET).  

Adicionalmente, en cuanto al SGR (Sistema General de Regalías), se inició un proceso de 
conciliación de descuentos por concepto de retenciones en la fuente y estampillas, aplicados 
sobre los diferentes proyectos de inversión ejecutados a favor del Municipio, que, si bien 

ingresan a las cuentas del Municipio, estos no se habían reconocido y quedan como partidas 
pendientes por identificar.  

10-  Reorganización de reparto de obligaciones entre los auxiliares de contabilidad  
  

Con el ánimo de optimizar el recurso humano, y dadas las inminentes necesidades de la 
información oportuna y eficaz de la institucuón, se ha logrado dinamizar funciones conlos 
integrantes del equipo de trabjo; pues se ha identificado que gracias a sus perfiles, 
capacidades, conocimientos y experiencia es posible incorporar labores que en periodos 
anteriores no se tenian en cuenta y que son fundamentales para el cumplimiento de la 

normativa contable y de las exigencias de los entes de control, es así, como las funciones han 
trascendido de una simple conciliación bancaria, a un análisis y reporte detallado de 
inconsistencias en los procesos, para el mejoramiento continuo; además del apoyo en otras 
funciones específicas del area contable, con la asesoría y acompañamiento permanente en la 
resoluciones de diferentes situaciones particulares que se presentan en el día a día, o en el 
momento que sea requerida.  

  

Con lo anteriormente expuesto, se deja evidencia de la labor más representativa que se ha 
venido ejecutando durante este año el área contable; igualmente manifiesto el compromiso y 
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responsabilidad por seguir mejorando cada día, y desarrollando procesos útiles para el 
cumplimiento de las diferentes obligaciones.   
  

8.2.3 Unidad De Fiscalización  

  

La fiscalización constituye el enclave de la relación entre el contribuyente y la administración 
tributaria con el fin de evitar la evasión y elusión en el pago de impuestos; por lo mismo se 
entiende ïse justificaï que la administración disponga de facultades para vigilar el correcto 
cumplimiento de las obligaciones tributarias por parte de los contribuyentes, y realizar las 
acciones administrativas encaminadas a inspeccionar  la veracidad de la información 
presentada acorde a los principios de legalidad, equidad, imparcialidad  y eficiencia, con el fin 

de mejorar el recaudo municipal y crear una cultura tributaria que contribuya con el crecimiento 
del municipio.  
  

Durante el año 2024 se han realizado las siguientes actividades:  
  

CENSO A CONTRIBUYENTES: Trabajo de campo realizado por parte de los inspectores de 
industria y comercio, se realizaron más de 800 visitas y gracias a esta labor, se puede 
determinar que, a la fecha en el municipio de Villamaría   
V Las zonas de mayor influencia con actividades gravadas se concentran en el centro del 

municipio entre las calles 9 y 12 con carreras 3 y 6 con 370 contribuyentes censados y 

representa el 42% del total del censo, seguido por Zona Altamira, Villa Diana y Gerardo 

Arias con 64 establecimientos de comercio y 56 en el sector de la Florida.  

   

V El 52% de los contribuyentes se encuentran al día en cuanto a presentación y pago del 

impuesto de industria y comercio.  

  

V 124 contribuyentes, es decir el 14% del total del censo se encuentran sin formalizar su 

actividad; es de aclarar que a la fecha ya se generaron los Requerimientos de Inscripción 

correspondiente.  

  

V Se identifican 80 Contribuyentes con matrículas activas y a la fecha no han presentado 

sus declaraciones, de igual manera 220 deudores serán remitidos a cobro coactivo; 

estos representan el 9% y 25% del universo de industria y comercio respectivamente.  

  

  

A continuación, se muestra el resumen general del censo de Industria y comercio 2024 por zonas:  
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 CENSO CONTRIBUYENTES AÑO 

2024 

    

ZO

NA 
BARRIOS 

ACTIVO

S/AL DIA 
% 

POR 

INSCRI

BIR 

% 

NO  

DECLAR

ADO S % 

DECLARA

DOS CON 

DEUDA 

% 

TOTAL  

CONTRIBU

YEN 

TES POR 

ZONA 

% 

ZON

A 1 

PARQUE 

PRINCIPAL - 

CENTRO C 6 

K 3  

Y 7, K 3 C 6 

Y 9 

5 42

% 

1 8

% 

2 17

% 

4 33

% 

12 

1,36

% 

ZON

A 2 

PINARES 

DEL RIO - 

LA 

MIRANDA    

8 67

% 

2 17

% 

0 0

% 

2 17

% 

12 1,36

% 

ZON

A 3 

CENTRO DE 

VILLAMARIA 

C 9 entre K3 

y 6, k 3 con 

C 9 y 12 

entre K 3 y 6 

entre C 9 y 

12  

205 
55

% 
46 

12

% 
27 

7

% 
92 

25

% 
370 

42,0

5% 

ZON

A 4 

LAS 

ENCIMADAS

, EL 

CRUCERO, 

ALTO DE LA 

VIRGEN 

24 53

% 

5 11

% 

5 11

% 

11 24

% 

45 

5,11

% 

ZON

A 5 

URAPANES 

I, II Y III, 

VILLA I Y II, 

SANTA  

MARIA 

14 54

% 

5 19

% 

2 8

% 

5 19

% 

26 

2,95

% 

ZON

A 6 

GERARDO 

ARIAS, 

VILLA 

JUANITA, 

4 67

% 

0 0

% 

1 17

% 

1 17

% 

6 

0,68

% 
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VILLA 

JARDIN Y 

VILLA V 

ZON

A 7 

TERRAZAS 

DE LA 

GRANJA,  

GUAYACAN

ES, 

GRANJAS 

INFANTILES,  

SANTA 

LUISA E 

INSTITUTO 

VILLAMARIA 

3 
50

% 

 

0

% 
1 

17

% 
2 

33

% 
6 

0,68

% 

ZON

A 8 

POLIDEPOR

TIVO, 

SECTOR  

BOMBEROS 

13 48

% 

4 15

% 

5 19

% 

5 19

% 

27 

3,07

% 

ZON

A 9 

LA 

GRANJITA, 

HORIZONTE

S, VILLA 

LUISA Y 

VILLA 

ESPERANZA 

4 67

% 

0 0

% 

 0

% 

2 33

% 

6 

0,68

% 

ZON

A 10 

ALTA MIRA, 

VILLA 

DIANA, 

COLEGIO  

GERARDO 

ARIAS 

33 52

% 

8 13

% 

3 5

% 

20 31

% 

64 

7,27

% 

ZON

A 11 

VILLA 

BEATRIZ, 

ALTOS DEL 

PORTAL,  

ALDEA 

MARIA, 

NUEVOS 

HORIZONTE

S Y ALTOS 

5 
24

% 
5 

24

% 
3 

14

% 
8 

38

% 
21 

2,39

% 
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DEL 

PALMAR 

ZON

A 12 

ALTO DEL 

PORTON, EL 

PALMAR, 

BOSQUES 

DE LA 

PRADERA, 

PINAR 

11 48

% 

3 13

% 

2 9

% 

7 30

% 

23 

2,61

% 

ZON

A 13 

TERRAZAS 

DE LA 

VILLA, EL 

PORTAL,  

ALAMEDA, 

BALCONES 

DE LA VILLA, 

CRUZ ROJA 

Y 

CEMENTERI

O 

12 
48

% 
4 

16

% 
4 

16

% 
5 

20

% 
25 

2,84

% 

ZON

A 14 

JORGE 

ELIECER 

GAITAN E  

INMEDIACIO

NES DE 

VILLA DIANA 

2 67

% 

1 33

% 

 0

% 

 0

% 

3 

0,34

% 

ZON

A 15 

LA CAPILLA, 

VARTA, 

CEMENTERI

O, LA  

COCA 

2 29

% 

2 29

% 

1 14

% 

2 29

% 

7 

0,80

% 

ZON

A 16 

ESCUELA 

RAFAEL 

POMBO, LA  

PRADERA 

1 50

% 

1 50

% 

 0

% 

0 0

% 

2 

0,23

% 

ZON

A 17 

PARQUE DE 

LAS 

GARZAS, LA  

PRADERA 

22 52

% 

6 14

% 

3 7

% 

11 26

% 

42 

4,77

% 
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ZON

A 18 

PREDIO 

MINISTERIO 

VIVIENDA, 

LA  

PRADERA 

2 67

% 

 0

% 

 0

% 

1 33

% 

3 

0,34

% 

ZON

A 19 

LA 

PRADERA, 

LOS 

CEREZOS, 

PARQUE 

LAS 

GARZAS 

15 34

% 

9 20

% 

2 5

% 

18 41

% 

44 

5,00

% 

ZON

A 20 

CIUDAD 

JARDIN 

2 67

% 

0 0

% 

1 33

% 

0 0

% 

3 0,34

% 

ZON

A 21 

LA 

FLORESTA 

5 42

% 

2 17

% 

2 17

% 

3 25

% 

12 1,36

% 

ZON

A 22 

LA ALDEA, 

POPULAR, 

BOXCULVE

RT 

1 50

% 

1 50

% 

0 0

% 

0 0

% 

2 0,23

% 

ZON

A 23 

LA 

ISABELA,, 

COLOYA, 

VILLA 

JULIANA, LA 

CURVA DEL 

DIABLO 

9 47

% 

3 16

% 

2 11

% 

5 26

% 

19 

2,16

% 

ZON

A 24 

SAN DIEGO, 

CRC, BELLA 

VISTA, 

TURIN,  

ALTOS DE 

MONSERRA

TE 

21 49

% 

9 21

% 

3 7

% 

10 23

% 

43 

4,89

% 

ZON

A 25 

LA 

FLORESTA 

1 100

% 

0 0

% 

0 0

% 

 0

% 

1 0,11

% 

ZON

A 27 

LA FLORIDA 32 57

% 

7 13

% 

11 20

% 

6 11

% 

56 6,36

% 

TOTALES 456 52

% 

124 14

% 

80 9

% 

220 25

% 

880 100

% 
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También es de resaltar que, gracias al censo de contribuyentes 2024 se puede determinar el 
número de establecimientos de comercio por actividades comerciales industriales y de 

servicios así:   

  
  

CLASIFICACION DE  

ACTIVIDADES  

ECONOMICAS 2024  

COMERCIO  481  

INDUSTRIA  80  

SERVICIO  328  
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ACTIVIDAD COMERCIAL    
  

  
  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ACTIVIDAD INDUSTRIAL  
   

TIPO DE NEGOCIO 

No. DE  

NEGOCIOS 

ALMACENES 147 

TIENDA Y  

GRANDEROS 89 

MISCELANEA 35 

EXPENDIO DE 

CARNES Y  

QUESERAS 32 

FERRETERIAS 26 

FARMACIAS 25 

PANADERIAS 25 

PUESTOS DE  

DULCES Y 

CASETAS 19 

REVUELTERIAS 19 

PAPELERIAS 15 

SUPERMERCADOS 15 

TIENDAS  

AGROPECUARIAS 8 

DEPOSITOS DE  

MADERA 8 

TECNOLOGIA 8 

VIDRIERIAS 5 

LIBRERÍA Y ARTE 5 
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TIPO DE 

NEGOCIO 

No. DE  

NEGOCIOS 

TALLERES,  

FABRICAS Y  

REPUESTOS 
61 

INDUSTRIA Y 

EMPRESAS 14 

CHATARRERIAS 5 
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ACTIVIDAD SERVICIOS 
  

TIPO DE NEGOCIO 

 

No. DE 

NEGOCIOS 

 

EXPENDIO DE COMIDAS  

PREPARADAS 

CAFETERIAS,  

COMIDA RAPIDA, 

ASADEROS  

DE POLLO, 

PANADERIAS Y  

HELADERIAS 

100 

BARBERIAS Y 

PELUQUERIAS 

39 

RESTAURANTES 24 

BARES 22 

EDUCACION 18 

PUBLICIDAD Y DISEÑO 16 

CONSULTORIOS 

MEDICOS,  

ODONTOLOGICOS Y  

LABORATORIOS 

15 

GYM 12 

PARQUEADERO 10 

TELECOMUNICACIONES 9 

PIRCING TATUAJES 8 

VETERINARIAS 6 

CENTRO DE 

ENSEÑANZA  

AUTO 

6 

ACADEMIA DE 

BILLARES 

5 

SERVICIOS 

TECNOLOGICOS 

5 

LAVADEROS 5 

FUNERARIAS 4 



  

67 
 

HOTELERIA 4 

JUEGOS AL AZAR 4 

SERVICIOS SOCIALES 3 

INHIMOBILIARIAS 3 

AGENCIA DE VIAJES 2 

FINANCIERA 2 

ESTACIONES DE 

SERVICIO 

2 

SERVICIOS JURIDICOS 1 

TRANSPORTE 1 

EVENTOS 1 

SERVICOS CONTROL 

DE  

PLAGAS 

1 

 

IMPUESTO PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL: En el municipio de Villamaría no se había realizado la 

gestión de cobro por este impuesto, es así como a través de un trabajo articulado entre las Secretarías de 

Planeación y Hacienda, se requirieron 16 empresas que, de acuerdo al censo proporcionado por los 

inspectores de espacio público tienen expuesta su publicidad en la jurisdicción del municipio.  

  

  

Es de acarar que, se está implementando por parte de SIGAM los trámites necesarios para expedir factura 
por este rubro y emitir los documentos soportes correctamente a cada contribuyente.  
  

A la fecha, se han recaudado $9.413.000 y estamos a la espera de las instrucciones por parte de SIGAM 
para expedir las facturas y realizar los cobros correspondientes por este rubro.   
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 Nombre del 

Rubro  

 TOTAL 

RECAUDO  

A 

SEPTIEMBRE 

30 2019  

 TOTAL 

RECAUDO  

A 

SEPTIEMBRE 

30 2020  

 TOTAL 

RECAUDO  

A 

SEPTIEMBRE 

30 2021  

 TOTAL 

RECAUDO A  

SEPTIEMBRE 

30 2022  

 TOTAL 

RECAUDO A  

SEPTIEMBRE 

30 2023  

 TOTAL 

RECAUDO A  

SEPTIEMBRE 

30 2024  

 Publicidad 

Exterior 

Visual  

$                            

- 

$                            

- 

$                            

- 

$                              

- 

$                              

- 

$             

9.413.000,00 

  

RELACION DE SUJETOS PASIVOS DE IMPUESTO DE PUBLICIDAD VISUAL EXTERIOR 

CONTRIBUYENTE CC / NIT DIRECCION TELEFONO 
CORREO 

ELECTRONICO 

No. 

de 

Oficio  

INGENIERIA Y 

EQUIPOS 

INGEQUIPOS S.A.S.  

900320000 VIA PANAMERICANA 

KM 2 

3216406488 

- 8787676 

comercial@ingequipos.co 

m.co 

114 

FRISBY S.A BIC 891408584 K 4 10 03 3103377777 

- 

3208341139 

frisby@gmail.com 115 

GIRALDO ALZATE 

JOSE URIEL 

SERVILLANTAS 

GIRALDO 

4488822 

 KM 4 VIA 

PANAMERICANA 

BOD 3B 12C 

8894451 - 

3216414950 

-  

3218515212 

servillanatasgiradlo@hotm 

ail.com 
116 

COMERCIALIZADORA 

MERCALDAS S A 

900273686-

8 

PANAMERICANA KM 

2 

6068850505 

- 

3226888282 

contactenos@mercaldas.c 

om.co 

117 

DISCOTECA 

CENTRO DE  

EVENTOS PISO 23 

SALSA CLUB 

 

PANAMERICANA 

3113177678 

-  

3015708186 

-  

3225278382 

 

118 

CENTRO DIGITAL 

MANIZALES 

9005771894 PANAMERICANA 3174014391 asistente@centrodigitalsa 

s.net 

119 

CONSTRUCALDAS 

SAS 

901556173 PANAMERICANA 3144349642 

- 

3148232812 

 120 

REDAGRO SA 9001105695 PANAMERICANA KM 

4 BODEGA 17C 

6068894500 

- 

3106492282 

contacto@redagro.com.co 121 

 COLEGIO 

CAMPESTRE SAN 

GABRIEL 

900035469 C60 1 77 

3146326372 

-  

contabilidad@colegiosan 

gabriel.edu.co 122 
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3145711305 

-  

8749111  

RELMA 

RECUBRIMIENTO 

MANIZALES 

 PANAMERICANA KIL 

3 FRENTE A LA 

PLAYITA 

3108257048 relmarlogistica@gmail.co 

m 

123 

CFC8A SAS 8100024555 PANAMERICANA 

3217550064 

-  

68756635 - 

3122868708 

 

124 

MOLANO LONDOÑO 

E HIJOS SAS 

8908069683 PANAMERICANA KIL 

4 BODEGA 15ABCD 

6068804680  125 

MERCALLANTAS S. 

A.S.  

800166833 KM 4 VIA 

PANAMERICANA E.D 

8894462 manizles.cartera@merque 

llantas.com 

126 

SOHNOS SAS 900938483 

CRA 2 CALLE 13 Y 

14 ENTRADA A 

VILLAMARIA 

3042579703 

-  

8911445 - 

3122757976 

admon@sohnos.com 127 

Cda Santamaria Sas 9012338305 

SECTOR 

MARCHAGAS 

ENTRADA A 

VILLAMARIA 

3204691479 

-  

6068934310 

-  

3118987534 

cdasantamaria@gmail.co 

m 

128 

CDA 

DIAGNOSTICENTRO  

VILLAMARIA - 

REVISION 

TECNICOMECANIZA 

 

SECTOR MARCHA 

GAS 

3205555253 

-  

8778000 - 

8777400 -  

3104697718 

info@diagnosticentrovilla 

maria.com 

129 

  

  

ALUMBRADO PÚBLICO: Con el fin de realizar los cruces correspondientes entre el valor facturado por 
porte de la CHEC por concepto de alumbrado público y los valores realmente consignados en las arcas 
del municipio, se solicitó a través de un Requerimiento Ordinario de Información la relación de pagos, la 
base de datos de los deudores de este impuesto para realizar las labores de fiscalización pertinentes a fin 
de subsanar estas diferencias en contabilidad.  
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Comparendos de tránsito: Durante esta vigencia, el área de fiscalización ha iniciado el proceso de 
verificación de los pagos a favor del municipio por parte de la Secretaría de Tránsito Departamental en 
cuanto al porcentaje que le corresponde al municipio de las multas de tránsito.  
  

En tal sentido, se ha remitido la solicitud a esta dependencia requiriendo los valores pagados con respecto 
a la base de datos por infracciones de tránsito.  
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RÉGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACIÒN: Una de las funciones de fiscalización es contribuir con el 
saneamiento de las consignaciones por identificar, de esta manera y de manera conjunta con el área 
contable, se han aplicado $86.393.594 correspondiente a las vigencias 2023-2024. (en el informe de 
contabilidad se justifica este valor aplicado).     
  

REQUERIMIENTOS ORDINARIOS DE INFORMACIÓN: Con el fin de determinar la exactitud del  
pago del impuesto por parte de los contribuyentes, haciendo uso de las facultades fiscalizadoras, durante 
esta vigencia se ha solicitado información de carácter contable y financiero a los siguientes contribuyentes 
así:  
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Fiscalización empresas de transporte: Se está realizado un trabajo exhaustivo con las empresas 
EXPRESO SIDERAL Y GRAN CALDAS, toda vez que, en el caso de Expreso sideral, analizada la 
información contable y financiera se evidencia que se encuentra omiso por el año 2019 y presenta 
diferencia entre los ingresos declarados y los Estados Financieros aportados por ellos; y la Empresa Gran 
Caldas NUNCA ha declarado el impuesto de Industria y Comercio en el municipio, razón por la cual se 
han requerido a los propietarios de 74 vehículos que realizan la actividad gravada en esta jurisdicción, a 
quienes de manera lúdica y educativa  se les ha socializado que son sujetos pasivos del impuesto; a la 
fecha la mayoría de ellos han formalizado su inscripción para tributar a partir de esta vigencia.   
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TRANSPOR

TES GRAN 

CALDAS  

S microbuses 

No

. 

LATERA

L 

 PLAC

A 

TIPO CAPACID

AD 

NOMBRE 

PROPIETARI

O 

C.C. CORREO 

1 A 337

2 
 STO 

772 

Microb

ús 

19 Luz Stella 

Castaño 

Ramirez 

3029313

5 

caracas.8@hotmail.com 



  

74 
 

2 A 337

3 

 STQ 

589 

Microb

ús 

19 Leonardo 

Guerrero 

Batero 

1592309

4 

johanandres1302@hotmail.co 

3 A 337

4 

 VIK 

549 

Microb

ús 

19 Duvan de 

Jesus 

Montoya de la 

Pava 

4343708 arangolopeznena@gmail.com 

4 A 337

5 
 STR 

150 

Microb

ús 

19 Cesar 

Augusto 

Valencia 

Cubides 

1028173

9 

cesaraugustovalenciac@hotmail.

com 

5 A 337

6 

 STQ 

829 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

6 G 337

7 

 WOV 

282 

Microb

ús 

19 Luis Gerardo 

Arias 

7939639

2 

 fredyalex3426@hotmail.com 

7 A 337

8 

 STP 

918 

Microb

ús 

19 Alba Cecilia 

Davila 

Sepulveda 

3032555

5 

jojagava_1972@hotmail.com 

8 A 337

9 

 STQ 

149 

Microb

ús 

19 Julian David 

Villa Molina 

10538190

92 

milevilla12@hotmail.com 

9 A 338

0 

 STR 

362 

Microb

ús 

19 Manuel 

Salvador 

Loaiza 

Corrales 

1021619

7 

 fredyalex3426@hotmail.com  

10 B 338

1 
 STR 

411 

Microb

ús 

19 Bitterman 

Idarraga 

Vargas 

7509784

6 

bitterman901@hotmail.com 

11 B 338

2 
 STQ 

627 

Microb

ús 

19 Jaime 

Augusto Sanz 

Mejia 

7506551

1 

j.fherrera@hotmail.com 

12 B 338

3 

 STR 

010 

Microb

ús 

19 Alcibiades 

Martinez 

Lozano 

5892716 alcibiadesmartinez51@gmail.com 

13 B 338

4 

 STQ 

874 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 
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14 B 338

5 

 STR 

292 

Microb

ús 

19 Jose Alvaro 

Herrera 

Henao 

1024045

5 

MILENITA189@hotmail.com 

15 B 338

6 

 STQ 

372 

Microb

ús 

19 Lina Marcela 

Herrera Ortiz 

3023790

4 

MILENITA189@hotmail.com 

16 B 338

7 

 STQ 

254 

Microb

ús 

19 Hector 

Augusto 

Hincapie 

Pineda 

1026822

2 

alexcalle1969@gmail.com 

17 C 338

8 

 STQ 

714 

Microb

ús 

19 Alexander 

Agudelo 

Giraldo 

1,054E+0

9 

alexagudelo9@gmail.com 

18 C 338

9 
 STR 

198 

Microb

ús 

19 Luis Adolfo 

Giraldo 

Quintero 

1021012

4 

bmjo11mery@hotmail.com 

19 C 339

0 

 STP 

851 

Microb

ús 

19 Luis Andres 

Vasquez 

Garcia 

1,012E+0

9 

andresvasquez1640@gmail.com 

20 C 339

1 

 STR 

202 

Microb

ús 

19 Inversiones 

SAMAVAL 

S.A.S. 

90134277

2-3 

 

SAMAVALINVERSIONES@GM

AIL.COM 

21 C 339

2 

 WBE 

846 

Microb

ús 

19 Luis Enrique 

Maldonado 

Martinez 

1026147

4 

lmbenitez44@hotmail.com 

22 C 339

3 

 WOV 

411 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

23 C 339

4 

 STQ 

256 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

24 D 339

5 
 STQ 

872 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

25 D 339

6 

 STR 

009 

Microb

ús 

19 Leonel 

Martinez 

Lozano 

9342068

6 

stiven121089@outlook.com 

26 D 339

7 

 STQ 

656 

Microb

ús 

19 Leonardo 

Guerrero 

Batero 

1592309

4 

johanandres1302@hotmail.com 
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27 D 339

8 

 VIK 

418 

Microb

ús 

19 Elsy Franco 

Franco 

2502457

4 

francogloria231@gmail.com 

28 D 339

9 

 WOV 

279 

Microb

ús 

19 Diana 

Gregoria 

Sanchez 

Escobar 

3039254

9 

dianase76@hotmail.com 

29 E 340

0  
STR 

599 

Microb

ús 

19 Luis Eduardo 

Lopez 

Naranjo 

1028682

5 

LUISEDO2670@hotmail.com 

30 E 340

1 

 STQ 

166 

Microb

ús 

19 Ruben Dario 

Zuluaga 

Duque 

1024675

4 

rubenchozuluaga@hotmail.com 

31 E 340

2 
 STR 

174 

Microb

ús 

19 Luz Stella 

Castaño 

Ramirez 

3029313

5 

caracas.8@hotmail.com 

32 E 340

3 

 STQ 

588 

Microb

ús 

19 Diana 

Leonora Sanz 

Mejia 

3032949

1 

j.fherrera@hotmail.com 

33 E 340

4 

 WOV 

410 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

34 F 340

5 

 STQ 

131 

Microb

ús 

19 Beatriz Elena 

Valencia 

Atehortua 

3032161

0 

omarcardenas2530@gmail.com 

35 F 340

6 

 STR 

364 

Microb

ús 

19 Elsie De Los 

Rios Arango 

2423414

2 

carcanda@hotmail.com 

36 F 340

7  
STQ 

117 

Microb

ús 

19 Jose Oscar 

Giraldo 

Martinez 

4324790 yaleja009@hotmail.com  

37 F 340

8 

 STP 

250 

Microb

ús 

19 Hernando 

Jose Otalvaro 

Agudelo 

1613840

1 

elianita088@hotmail.com 

38 F 340

9 
 STP 

923 

Microb

ús 

19 Leidy 

Johanna 

Lopez Espitia 

3023081

2 

ljlopez1982@gmail.com 

39 F 341

0 
 STR 

365 

Microb

ús 

19 Luis Andres 

Vasquez 

Garcia 

1,054E+0

9 

andresvasquez1640@gmail.com 



  

77 
 

40 G 341

1 

 WBF 

995 

Microb

ús 

20 Sandra 

Milena 

Morales 

Taborda 

2523454

6 

sandra.milena.m@hotmail.com 

41 G 341

2 

 STR 

412 

Microb

ús 

19 Jose Alvaro 

Herrera 

Henao 

1024045

5 

MILENITA189@hotmail.com 

42 G 341

3 
 STR 

414 

Microb

ús 

19 Francisco 

Javier Franco 

Bedoya 

1021539

5 

jhonfranco27@hotmail.com 

43 G 341

4 
 STP 

846 

Microb

ús 

19 Walter 

Esneider 

Quintero 

Ospina 

7510274

2 

walterq0784@gmail.com 

44 G 341

5 

 WBG 

035 

Microb

ús 

19 Luis Enrique 

Maldonado 

Benitez 

1026147

4 

lmbenitez44@hotmail.com 

45 F 341

6 

 STQ 

147 

Microb

ús 

19 Wilder Steven 

Guarin 

Quintero 

1,061E+0

9 

guarin.wilder@gmail.com 

46 C 341

7 

 STQ 

595 

Microb

ús 

19 Jairo Alzate 

Martinez 

1022365

9 

angelamarcg@hotmail.com 

47 H 341

8 

 STP 

750 

Microb

ús 

19 Martha 

Cecilia 

Osorio de 

Martinez 

2432924

7 

crisle330@hotmail.com 

48 H 341

9 

 STP 

907 

Microb

ús 

19 Julian 

Mauricio 

Valencia 

Cubides 

1,054E+0

9 

cesaraugustovalenciac@hotmail.

com 

49 H 342

0 

 STR 

520 

Microb

ús 

19 Liliana 

Valencia 

Valencia 

2523379

2 

guarinosito28@gmail.com 

50 H 342

1 

 STP 

814 

Microb

ús 

19 Luis 

Hernando de 

los Rios Ortiz 

1027653

2 

luishernandodelosriosortiz@gmai

l.com 

51 H 342

2 
 STR 

363 

Microb

ús 

19 Nelson 

Fernando 

7507932

4 

FCARDENASCG@GMAIL.COM 
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Cardenas 

Gutierrez 

52 J 342

3 

 STR 

449 

Microb

ús 

19 Diana 

Leonora Sanz 

Mejia 

3032949

1 

j.fherrera@hotmail.com 

53 I 342

4 

 STR 

446 

Microb

ús 

19 Jorge Eliecer 

Arango Soto 

1024759

1 

eliecersoto71@gmail.com 

54 I 342

5 

 WOV 

412 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

55 I 342

6 

 STQ 

055 

Microb

ús 

19 Manuel 

Salvador 

Loaiza 

Corrales 

1021619

7 

 fredyalex3426@hotmail.com  

56 I 342

7 
 WBG 

237 

Microb

ús 

19 Derian 

Vasquez 

Maldonado 

7509652

1 

derianvas@gmail.com 

57 J 342

8 
 STQ 

875 

Microb

ús 

19 INSERCOM 

LTDA 

INGENIERIA 

Y SERVICIOS 

EN 

COMBUSTIB

LES 

81000681

1 

insercom_ltda@hotmail.com 

58 J 342

9 

 STR 

508 

Microb

ús 

19 Luis Adolfo 

Giraldo 

Quintero  

1021012

4 

bmjo11mery@hotmail.com 

59 J 343

0 

 STR 

035 

Microb

ús 

19 Rosalba 

Carmona 

Colorado 

2429409

7 

alexcalle1969@gmail.com 

60 J 343

1 

 STQ 

672 

Microb

ús 

19 Hernando 

Jose Otalvaro 

Agudelo 

1613840

1 

elianita088@hotmail.com 

61 J 343

2 

 STR 

203 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

62 J 343

3 
 STQ 

628 

Microb

ús 

19 Valentina 

Sanz Mejia 

3039747

2 

j.fherrera@hotmail.com 
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63 C 343

4 

 STQ 

167 

Microb

ús 

19 Jhonatan 

Franco Lopez 

1607916

1 

jhonfranco27@hotmail.com     

64 I 343

5 

 STP 

734 

Microb

ús 

19 Martha Lucia 

Duque Gallo 

2482267

7 

JADELO07@HOTMAIL.COM     

65 D 343

6 

 STQ 

132 

Microb

ús 

19 Gabriel 

Antonio 

Serna Usma 

1022106

6 

gabrielserna1951@gmail.com 

66 I 343

7 

 STR 

300 

Microb

ús 

19 Jhon Jairo 

Garcia 

Vasquez 

7506580

3 

jojagava_1972@hotmail.com 

67 C 343

9 

 STQ 

871 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

68 H 344

0 

 VIK 

413 

Microb

ús 

19 Luis Gonzalo 

Lopez 

Gonzalez 

1,054E+0

9 

chalo_1127@hotmail.com 

69 I 344

1 

 STQ 

873 

Microb

ús 

19 Jhon Jairo 

Garcia 

Vasquez 

7506580

3 

jojagava_1972@hotmail.com 

70 G 344

2 
 VIK 

460 

Microb

ús 

19 Luis Enrique 

Maldonado 

Benitez 

1026147

4 

lmbenitez44@hotmail.com 

71 C 344

4 

 VIK 

425 

Microb

ús 

19 Hernan 

Correa 

Ramirez 

4483708 HERNANCORA2000@yahoo.co

m.ar   

72 D 344

5 

 WOV 

413 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

73 A 344

6 

 WOV 

414 

Microb

ús 

19 Francisco 

Luis Zuluaga 

Duque 

4418318 tgrancaldas@gmail.com 

74 D 344

7 

 STP 

710 

Microb

ús 

19 Cesar 

Augusto 

Valencia 

Cubides 

1028173

9 

cesaraugustovalenciac@hotmail.

com 

  

Cobros persuasivos: En equipo con Cobro coactivo y el Secretario de Hacienda, se han citado de 
manera presencial a algunos contribuyentes que presentan deuda por Industria y Comercio, se les explica 
que se encuentran en causal para cierre del establecimiento y que por ende se les invita a realizar los 
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pagos respectivos para evitar dicha acción, con esta labor, se han recaudado $317.969.816 con los 
siguientes pagos:  
     

RECAUDO JUNIO -SEPTIEMBRE 2024 POR LABOR DE FISCALIZACION/COBRO PERSUASIVO 

PLACA  CONTRIBUYENTE 
VALOR 

CANCELADO 
FECHA OBSERVACIONES 

22727 COPROGEN $                    

27.748.571,00 

31/07/2024  

22727 COPROGEN $                    

35.507.751,00 

29/06/2024  

23411 NIKO VENTURE $                      

7.200.000,00 

20/06/2024  

23411 NIKO VENTURE $                      

1.189.299,00 

31/07/2024 ACUERDO DE PAGO (12 

CUOTAS) 

24285 CONSTRUCCIONES Y 

ESTRUCTURAS CASA VERDE 

$                    

11.676.000,00 

04/06/2024  

22446 RECUBRIMIENTOS 

ELECTROSTATICOS 

$                      

4.075.923,00 

30/07/2024  

22446 RECUBRIMIENTOS 

ELECTROSTATICOS 

$                      

3.920.561,00 

30/07/2024  

377 LA QUESERA $                      

1.007.006,00 

29/07/2024  

1848 QUESERA LA ESQUINA $                      

1.596.793,00 

10/07/2024  

1127 FERRETERIA LA ALDEA $                  

141.832.013,00 

31/07/2024  

2176 RED AGROVETERINARIA $                    

28.288.852,00 

30/07/2024  

24233 JULIAN SERVICIOS $                    

19.830.637,00 

25/07/2024  

23282 JM CEBALLOS CONSTRUCCIONES 

S.A.S 

$                    

24.747.259,00 

30/09,2024 ACUERDO DE PAGO 

22861 UNION ELECTRICA S.A  $                      

4.867.847,00 

30/09,2024  

1895 MARIN GIRALDO BERNARDO ELIAS  $                      

4.481.304,00 

30/09,2024  

  $   317.969.816,00   
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INGRESOS COMPARATIVOS: La gestión de fiscalización se ha implementado en Villamaría desde 

marzo de 2021 y de manera grata las cifras comparativas demuestran la gran importancia e impacto 

positivo en cuanto al incremento en el recaudo y se puede concluir:  

  

  

  

Comparativo ingresos septiembre 2019 a septiembre 2024  
  

 Nombre del 

Rubro  

 TOTAL 

RECAUDO  

A SEPTIEMBRE 

30 2019  

 TOTAL RECAUDO 

A  

SEPTIEMBRE 30 

2024  

 VARIACION 

ABSOLUTA  

 VARIACION 

RELATIVA %   

 Impuesto Predial 

unificado  

$  

4.445.484.175,36 

$    

7.181.963.031,00 

$  

2.736.478.855,64 62% 

 Impuesto de  

Industria y  

Comercio  

$  

1.809.380.103,74 

$    

4.114.140.428,84 

$  

2.304.760.325,10 127% 

 Avisos y 

Tableros  

$    

227.382.963,94 

$       

441.446.583,30 

$     

214.063.619,36 

94% 

 Sanciones 

tributarias  

$           

556.500,00 

$         

48.430.707,00 

$       

47.874.207,00 8603% 

 Intereses de 

mora  

Industria y  

Comercio y  

Predial  

$    

539.076.433,00 

$       

609.399.997,00 

$       

70.323.564,00 13% 

 Publicidad  

Exterior Visual  $                      - 

$          

9.413.000,00 

$         

9.413.000,00 #¡DIV/0! 

 TOTAL 

RECAUDO A 

SEPTIEMBRE 30  

$  

7.021.880.176,04 

$  

12.404.793.747,14 

$  

5.382.913.571,10 
77% 

  

Los informes de ejecución de ingresos evidencian que entre las vigencias 2019 a 2023 se ha presentado 
un incremento en el recaudo de más de  5 mil millones de pesos, lo que significa porcentualmente el 77% 
en mayor valor percibido, de los cuales el impuesto de industria y comercio aporta el 43% es decir 2.300 

millones de pesos, duplicando su valor; de igual manera vale la pena destacar que en la actualidad se 
perciben ingresos por rubros que en vigencias anteriores no se obtenían ingresos, se hace referencia a 
sanciones tributarias y publicidad exterior visual.    



 

 

  

  

 CUADRO COMPARATIVO MAYO 2019- MAYO 2024 RECUADO 

PREDIAL  -  INDUSTRIA Y COMERCIO   

  

 

Nombr

e del 

Rubro  

 TOTAL 

RECAUD

O  

A 

SEPTIEM

BRE 30 

2019  

 TOTAL 

RECAUD

O A  

SEPTIEM

BRE 30 

2020  

 TOTAL 

RECAU

DO  

A 

SEPTIEM

BRE 30 

2021  

 TOTAL 

RECAUD

O A  

SEPTIEM

BRE 30 

2022  

 TOTAL 

RECAUD

O A  

SEPTIEM

BRE 30 

2023  

 TOTAL 

RECAUD

O A  

SEPTIEM

BRE 30 

2024  

 

Presup

uesto 

Actual 

2024  

 % 

PPT

O 

ACT

UAL  

 

Impues

to 

Predial 

unifica

do  

$  

4.445.48

4.175,36 

$    

4.254.26

0.671,00 

$   

5.356.27

5.939,30 

$    

5.845.256

.497,00  

$    

6.864.122

.750,00 

$    

7.181.963

.031,00 

$    

6.815.285

.848,00 

105

% 

 

Imp

uest

o de 

Indu

stria 

y 

Com

erci

o  

$  

1.809.38

0.103,74 

$    

1.836.02

0.271,20 

$   

2.208.03

0.082,58 

$    

4.265.157

.519,27  

$    

4.198.657

.436,72 

$    

4.114.140

.428,84 

$    

4.797.558

.594,00 

86% 

 Avisos 

y 

Tablero

s  

$    

227.382.

963,94 

$      

207.615.

027,00 

$      

271.904.

274,00 

$       

375.978.7

37,50 

$       

404.893.4

78,00 

$       

441.446.5

83,30 

$       

454.512.6

60,00 

97% 

 

Sancio

nes 

tributar

ias  

$           

556.500,

00 

$             

635.500,

00 

$        

27.270.3

46,00 

$         

49.990.15

3,00 

$         

60.677.84

5,21 

$         

48.430.70

7,00 

$         

55.217.24

7,00 

88% 

 

Interes

es de 

mora  

Industr

ia y  

Comer

cio y  

Predial  

$    

539.076.

433,00 

$      

320.210.

865,00 

$      

171.970.

936,00 

$       

525.699.5

76,03 

$       

576.314.8

09,19 

$       

609.399.9

97,00 

$       

653.727.5

11,00 

93% 



 

 

 

Publici

dad  

Exterio

r Visual  

$                      

- 

$                        

- 

$                        

- 

$                         

- 

$                         

- 

$          

9.413.000

,00 

$           

2.133.810

,00 

441

% 

 TOTAL 

RECAU

DO A 

SEPTIE

MBRE 

30  

$  

7.021.88

0.176,04 

$    

6.618.74

2.334,20 

$   

8.035.45

1.577,88 

$  

11.062.08

2.482,80  

$   

12.104.66

6.319,12 

$  

12.404.79

3.747,14 

$   

12.778.43

5.670,00 

97% 

  

En relación del presupuesto actual (vigencia 2024) con la ejecución a septiembre 30, se 
videncia que en recaudo de impuesto predial se ha cumplido con la meta propuesta y un 
mayor valor recaudado de 367 millones de pesos; con respecto a los otros impuestos su 
cumplimiento es mayor al 85% con la certeza de cumplirlo a cabalidad con las acciones 
que actualmente se están llevando a cabo.    
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Cobro coactivo  
  

1. Actividades generales:  

  

ǒ Proyección respuestas a Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias 

(PQRS):  

  

Total: 110 Respuestas  
  

ǒ Proyección de Resoluciones:  

  

Total: 41 Proyecciones  
  

ǒ Proyección de Certificaciones:  

  

Total: 31 Proyecciones  
  

ǒ Proyección de Oficios:  

  

Total: 103 Proyecciones  
  

COMITÉ DE CARTERA  
  

ǒ Proyección de contestaciones a Acciones Constitucionales de Tutela:  

  

Total: 20 Proyecciones  
  

ǒ Otras actividades relacionadas con el objeto contractual:  

  

- El día 18 de enero del 2024, se diseña Plan de Acción del área de recuperación de 
cartera y cobro coactivo, en donde se expusieron los principales factores que 
dificultan el cobro de los Impuestos Municipales y se trazaron los lineamientos para 

la recuperación efectiva de los mismos.  
  

2. Realización de Acuerdos de Pago por concepto de los diferentes impuestos 

municipales:  

  

ǒ A la fecha, se ha logrado la suscripción de 62 acuerdos de pago, recaudando un 

monto de $142.687.308 por concepto de cuotas iniciales de los acuerdos suscritos 

en el periodo correspondiente al periodo enero a octubre de 2024, en los cuales se 

negociaron obligaciones morosas por valor $300.913.079, cifras que se discriminan 

de la siguiente manera:  
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TOTAL CUOTAS INICIALES   TOTAL DEUDAS NEGOCIADAS  

$145.277.308  $306.503.310  

  

ǒ El recaudo por concepto de pago de cuotas de los acuerdos que se encuentran 

vigentes por el impuesto predial en el periodo de enero a septiembre es de 

$291.437.551.  

ǒ El recaudo por concepto de pago de cuotas de los acuerdos que se encuentran 

vigentes por el impuesto de industria y comercio en el periodo de enero a 

septiembre es de  

$78.052.225   
  

3. Actividades relacionadas con el procedimiento de cobro administrativo 

coactivo y recuperación de cartera, de los diferentes impuestos municipales:  

  

ǒ Respecto del Impuesto Predial Unificado:  

  

- En el mes de marzo del 2024, se estructuró exposición de motivos para la 

proyección del acuerdo municipal ñPor medio del cual se dictan medidas 

transitorias de tipo fiscal para la reducción de sanciones por intereses de 

mora que refiere el art²culo 297 del Acuerdo 036 de 2021.ò y la proyección del 

acuerdo mismo en compañía con el equipo jurídico de fiscalización y de cobro 

coactivo.   

  

- Durante el mes de abril de 2024, personal de PIKASA SAS, asistió a la sesión 

extraordinario del Consejo Municipal en donde sustentó la viabilidad jurídica de la 

consolidación de la proyección del acuerdo municipal  ñPor medio del cual se 

dictan medidas transitorias de tipo fiscal para la reducción de sanciones por 

intereses de mora que refiere el art²culo 297 del Acuerdo 036 de 2021.ò, 

logrando así la expedición del mismo mediante Acuerdo Municipal No. 007 del 12 

de abril de 2024.  

  

  

A continuación se pueden observar los cuadros comparativos de la vigencia 2023 y 2024 
del recaudo durante los meses de mayo a agosto, por cada impuesto, reflejando el impacto 
del acuerdo municipal.  
  

  

Impuesto de Industria y Comercio  
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Impuesto predial     
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Impuesto de Vehículos  
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- Durante el mes de abril, se actualizó el estado procesal y el estado de la deuda de 

213 contribuyentes de Impuesto Predial, encontrando que 141 de ellos, se 

encontraban al día o a paz y salvo en el pago de su obligación y 72 de los mismos, 

se encontraban en mora.  

  

> En razón a lo anterior, se expidieron 72 cobros persuasivos por concepto de mora en 
el pago del Impuesto Predial, los cuales se notificaron de manera efectiva, gestionando así 
una cartera por valor de $431.999.161.  

  

- En el mes de mayo, se actualizó el estado procesal y el estado de la deuda de 52 

contribuyentes de Impuesto Predial, encontrando que 29 de ellos, se encuentran 

en la fase procesal de secuestro del inmueble.  
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> En razón a lo anterior, se expidieron 29 INVITACIONES A ACOGERSE A LOS 

BENEFICIOS TRANSITORIOS DE REDUCCIÓN DE INTERESES Y AVISO PREVIO A 

LA DILIGENCIA DE SECUESTRO, para los contribuyentes identificados en la actuación 

anterior.   

  

Con lo anterior, se gestiona una cartera por valor de $47.893.062.  
  

- En el mes de junio de 2024, se actualizó el estado procesal y el estado de la deuda 

de 1.384 contribuyentes de Impuesto Predial con Acuerdo de Pago suscrito, 

encontrando que 281 contribuyentes se encuentran en mora en el pago de dicha 

obligación.   

  

> En razón a lo anterior, se expidieron 281 AVISOS PREVIO DECLARATORIA DE 
INCUMPLIMIENTO DE ACUERDO DE PAGO, para los contribuyentes identificados en la 
actuación anterior, con su respectiva factura.  

  

Con lo anterior, se gestiona una cartera por valor de $268.646.835.  
  

- Durante el mes de junio de 2024, se envió el reporte de contribuyentes en mora 

para el Boletín de Deudores Morosos del Estado (BDME) al área contable de la 

Secretaría de Hacienda.  

  

- Durante el mes de agosto a octubre de 2024, el contratista realizó las siguientes 

actuaciones en lo pertinente al procedimiento de cobro coactivo:  

  

> Se actualiza el estado de la deuda de 392 contribuyentes de Impuesto Predial.  
  

> Se actualiza el estado procesal de 392 procesos de cobro coactivo.  
  

Lo anterior, con el fin de identificar a los principales deudores de dicha contribución y 
proseguir con la acción de cobro de tal obligación.   
  

> En virtud de dicha actividad, se expidieron 189 Mandamientos de Pago, gestionando 
así una cartera por valor de $4.210.269.814.  
  

  

 

 

ǒ Respecto de Impuesto de Industria y Comercio  
  

- Durante el mes de agosto de 2024, el contratista realizó las siguientes actuaciones 

en lo pertinente al procedimiento de fiscalización:  
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> Proyecci·n RESOLUCIčN ñPor la cual se realiza delegaci·n transitoria de competencias 
tributarias a un empleado de la administración municipal.  
  

> Proyección y notificación efectiva de la RESOLUCIÓN No. SH - 0226 DEL 14 DE 
AGOSTO DE 2024 ñPOR MEDIO DE LA CUAL EL MUNICIPIO DE VILLAMARĉA, CALDAS, 
IMPONE UNA SANCIčN DE CARĆCTER TRIBUTARIOò, gestionando una cartera por 
valor de $24.680.546.  

  

- En el mes de julio, se actualizó el estado procesal y el estado de la deuda de 277 

contribuyentes de Impuesto de Industria y Comercio con Acuerdo de Pago suscrito, 

encontrando que 121 contribuyentes se encuentran en mora en el pago de dicha 

obligación.  

  

> En razón a lo anterior, se expidieron 121 AVISOS PREVIO DECLARATORIA DE 
INCUMPLIMIENTO DE ACUERDO DE PAGO, para los contribuyentes identificados en la 
actuación anterior, con su respectiva factura.  

  

- En el mes de octubre, se actualizó el estado procesal y el estado de la deuda de 

275 contribuyentes de Impuesto de Industria y Comercio con Acuerdo de Pago 

suscrito, encontrando que 20 contribuyentes se encuentran en mora en el pago de 

dicha obligación para el periodo 2020 a 2024.  

  

> En razón a lo anterior, se expidieron 20 RESOLUCIONES QUE DEJAN SIN VIGENCIA 
POR INCUMPLIMIENTO A UN ACUERDO DE PAGO, los cuales se aplicaron de manera 

efectiva en el sistema que administra este Impuesto.  
  

- El suscrito asesora jurídicamente al área de fiscalización en materia del 

procedimiento de fiscalización adelantado para las empresas Expreso Sideral S.A 

y Transportes Gran Caldas S.A.  

  

- En compañía del área de fiscalización y el Secretario de Hacienda, el suscrito 

contratista ha asistido de manera presencial a diferentes reuniones con 

contribuyentes  

  

que se encuentran en mora en el pago del Impuesto de Industria y Comercio, 
asesorando jurídicamente a los asistentes y proferido cobros persuasivos con el 
ánimo de recuperar tal carretera vencida:  

  

Con la labor anterior, se ha logrado el recaudo de una cartera por valor de $317.969.816.  
  

ǒ Respecto de las multas por infracción al Código Nacional de Policía  
  

- En el mes de febrero del 2024, se proyectaron 196 Resoluciones de determinación 
de la deuda por concepto de Comparendos del Código Nacional de Policía con sus 
respectivas citaciones de notificación personal.  

 -    
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Con lo anterior, se gestiona una cartera por valor de $94.799. 483.  
  

ǒ Respecto del Impuesto de Publicidad Exterior Visual  
  

- Durante el mes de julio de 2024, se expidieron y notificaron 16 REQUERIMIENTOS 
ORDINARIOS DE INFORMACIÓN dirigidos a contribuyentes del Impuesto de 
Publicidad Exterior visual.   

  

Con lo anterior, se logra el recaudo de un valor de $9.413.000 por concepto de Impuesto 
de Publicidad Exterior Visual.  
  

ǒ Respecto del Impuesto de Espectáculos Públicos  
  

 -  REQUERIMIENTO DE INFORMACIÓN - FISCALIZACIÓN DEL IMPUESTO  

DE ESPECTÁCULOS PÚBLICOS - Dirigido al Ministerio de las Culturas.  
  

ǒ Respecto del Impuesto de CIrculación y Tránsito de Vehículos de Servicio Público   
  

- En la actualidad, se encuentran vigentes 950 procesos de cobro coactivo por el 
concepto de la referencia, en donde se gestiona una cartera por valor de  

$2.474.175.100.  

  

4. Actividades relacionadas con archivo de la información y de los procesos de 

cobro coactivo  

  

  

- En el mes de junio, el suscrito digitaliza 280 expedientes de suscripción de 

Acuerdos de Pago, los cuales son cargados a la Nube GOOGLE DRIVE y se 

renombran.  

  

> Así mismo, se construye una base de datos con en donde se relacionan cada uno de los 
expedientes, con el fin de identificar el estado actual de cada proceso.  
  

- En el mes de julio, se digitalizaron, categorizaron y se archivaron:  

  

> 465 Expedientes de Acuerdos de Pago  
> 390 Expedientes de Comparendos del Código Nacional de Policía  
> Se establecen tablas en formato excel en donde se relacionan cada uno de los 
expedientes digitalizados.  
  

- En el mes de agosto, se archivaron los siguientes conceptos:  

  

> 1. Resoluciones de infracciones al Código Nacional de Policía del año 2020 (Caja No. 5)  
> 2. Resoluciones de infracciones al Código Nacional de Policía del año 2019 (Caja No. 6)  
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> 3. Resoluciones de infracciones al Código Nacional de Policía del año 2018, 2020 y 2021 
(Caja No. 7)  
> 4. Resoluciones de infracciones al Código Nacional de Policía del año 2020 (Caja No. 8)  
> 5. Resoluciones de determinación de la deuda del consecutivo 4486 al 5513, año 2019  
(Caja No. 9)  
> 6. 125 Respuestas a derechos de petición año 2022  
> 7. 123 Respuestas a derechos de petición año 2022 y 2023 

> 8. 86 Respuestas a derechos de petición año 2023 y 2024  
  

- En el mes de septiembre, se archivaron Resoluciones, Oficios de desembargo, 
certificaciones tributarias y Acuerdos de pago realizados por concepto de Impuesto 
Predial, Impuesto de Industria y Comercio y Licencias de Construcción, 
correspondientes a los expedidos durante la vigencia 2024.  

  

> De igual modo, se archivaron, digitalizaron y se categorizaron 180 expedientes de multas 
del Código Nacional de Policía.    
  

5. Actividades relacionadas con la orientación de tipo jurídico a las labores 

desarrolladas en la Secretaría de Hacienda:  

  

  

- En el mes de enero se proyecta la Resolución, ñPor medio de la cual se ordena 

el reconocimiento de un cruce de cuentas entre el Municipio de Villamaría y 

Aquamana ESPò.  

  

- En el mes de enero revisó el Proyecto de Decreto, ñPor medio del cual se crea y 

reglamenta el Comit® de Cartera del Municipio de Villamar²a, Caldasò, 

realizando los respectivos ajustes.  

  

- En el mes de enero revisó el Proyecto de Acuerdo Municipal ñPor medio del 

cual se establecen exenciones tributarias y se modifica el artículo 88 del 

Acuerdo No. 036 de 2021, (ñPor medio del cual se ajustan y adoptan las 

disposiciones del Estatuto de Rentas del Municipio de Villamaría ï Caldas y se 

deroga el Acuerdo No. 031 de octubre de 2021ò)ò.  

  

- En el mes de febrero, abril y septiembre, programa, lidera y desarrolla el Comité 

de Cartera en donde se decidieron y resolvieron diferentes casos de conocimiento 

de la  

Secretaría de Hacienda.  
  

- En el mes de marzo, se estructuró exposición de motivos para la proyección del 

acuerdo municipal  ñPor medio del cual se dictan medidas transitorias de tipo 

fiscal para la reducción de sanciones por intereses de mora que refiere el 

artículo 297 del Acuerdo 036 de 2021.ò y la proyección del acuerdo mismo en 

compañía con el equipo jurídico de fiscalización.  
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- En el mes de marzo  

  

- En el mes de febrero, se recopiló la información concerniente al formato F28 con 

sus respectivos anexos, según requerimiento de la Contraloría y se cargaron de 

manera efectiva a la pagina del SIA Contraloría.  

  

- En el mes de marzo, se conceptuó acerca de la Contribución especial por 

contrato de obra pública, en donde se establecieron las principales característica 

de dicha modalidad contractual y las obligaciones tributarias que surgen con su 

realización, el cual fue enviado a la Jefatura de Presupuesto y al área de 

contabilidad.  

  

- En el mes de abril, se conceptuó acerca del incremento de salario de inspectores 

de policía, en donde se establece la normativa que rige dicha materia.  

  

  

6. Actividades relacionadas con la computación en la nube (cloud computing), 

para la georreferenciación, digitalización de las pqrs, sistematización del 

cobro persuasivo y coactivo:  

  

- Desde el inicio de la relación contractual en la vigencia 2024, el suscrito ha puesto 

a disposición de la Administración la nueva actualización de la APP TUMUNICIPIO 

y la Plataforma de COCOACTIVO, en donde se encuentran almacenados los 

expedientes de cobro coactivo y la georeferenciación de las visitas realizados por 

parte de los funcionarios de fiscalización.   

  

- Desde el mes de enero de 2024, hasta la fecha de presentación del presente 

informe, se han realizado 816 registros a través de la aplicación TUMUNICIPIO.  
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8.2.4 Unidad De Almacén  

  

El área de almacén dentro de sus funciones y objetivos es el de tener todos los recursos, 
elementos, implementos y herramientas básicas para el funcionamiento de todas y cada 

una de las dependencias de la alcaldía y para que los funcionarias puedan ejecutar sus 
funciones, el área de almacén, debe velar por que todos estos elementos que permiten que 
cada dependencia de la entidad funcione de la manera más eficiente, suministrando los 
elementos necesarios y que también pueda gestionar lo necesario para poder cumplir con 
sus funciones.  

  

Å Elaboración de Plan Anual de Adquisiciones.  

Å Publicación del Plan Anual de Adquisiciones antes del 31 de enero de cada 

Vigencia  

Å Modificaciones al Plan Anual de Adquisiciones cada vez que se necesite (Acto 

Adtivo)  

Å Recibo de todas las compras realizadas por la entidad, por concepto de suministro, 

compras de bienes muebles e inmuebles.  

Å Ingreso al sistema de todas y cada una de las compras para su debida 

contabilización y cargue al inventario.  

Å Realización de las órdenes de compra, entradas y salidas de almacén.  

Å Entrega de elementos a cada dependencia según el requerimiento de cada una  

Å Medir, evaluar y controlar el buen manejo y consumo de todos y cada uno de los 

insumos y/o elementos que utilizan con el fin de mantener cierto grado de 

austeridad en el gasto que se genera para la entidad.  

Å Verificar, supervisar y generar las actas de supervisión y pago de cada uno de los 

contratos que se asignaron a jefe de almacén, y certificación de cumplimiento de la 

totalidad de los procesos de supervisión.  

Å Revisar, gestionar y aprobar los pagos a estos contratos de acuerdo a los 

requerimientos y procesos determinados por el área de contabilidad.  
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Å El jefe de almacén también tiene a su cargo algunos contratos de supervisión a su 

cargo tales como:  

  

Objeto Contractual  

Modalidad 

de 

Contratación  

Valores 

Presupuestados   

% de 

Ejecución  

A quien se deja 
encargado de  
contratos en 

curso y 

documentación  

CONTRATO DE PRESTACION 

DE SERVICIOS DE APOYO A  

LA GESTION DOCUMENTAL 

DE LA ALCALDIA DE  

VILLAMARIA ï CALDAS, 

PARA EL ALMACENAMIENTO,  

CUSTODIA, CONSULTA Y 

ACTIVIDADES INHERENTES A 

LA  

GESTION DOCUMENTAL, DEL 

ARCHIVO DE LA ALCALDIA  

DE VILLAMARIA ï 

CALDAS,COMPUESTO POR  

APROXIMADAMENTE 1.500 

CAJAS Y 2697 LIBROS 

EMPASTADOS  

Directa  $220,119,806,00  80%  
SECRETARIA 

GENERAL  

SUMINISTRO DE 

IMPLEMENTOS DE ASEO ï 

CAFETERIA   

Y COMPLEMENTARIOS EN EL 

PRIMER SEMESTRE DEL  

Año PARA LA ALCALDIA DE 

VILLAMARIA - CALDAS  

Mínima 

Cuantía  

$27,200,000,00  100%  

SECRETARIA 

GENERAL  

  

SUMINISTRO DE PAPELERIA, 

PREIMPRESA PARA  

FACTURAS DE PREDIAL E 

INDUSTRIA Y COMERCIO,  

TALONARIOS DE INDUSTRIA Y 

COMERCIO, VOLANTES  

INFORMATIVOS Y CALENDARIOS 

TRIBUTARIOS CON  

DESTINO A LA SECRETARIA DE 

HACIENDA DE LA  

ALCALDIA DE VILLAMARIA - 

CALDAS  

Mínima 

Cuantía  
$24,000,000,00  100%  

SECRETARIA 

GENERAL  
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SUMINISTRO DE PAPELERIA Y 

UTILES DE OFICINA PARA  

EL PRIMER SEMESTRE DE LA 

VIGENCIA 2024, CON  

DESTINO A LAS DIFERENTES 

DEPENDENSIAS DE LA  

LACALDIA DE VILLAMARIA- 

CALDAS  

Mínima 

Cuantía  
$32,000,000,00  100%  

SECRETARIA 

GENERAL  

  

  

  
  

 

CONSUMO DE PAPEL MENSUAL POR 

SECRETARIAS  

DEPENDENCIA  

TOTAL 

CARTA  

TOTAL 

OFICIO  

PLANEACION  38  4  

GOBIERNO  29  18  

HACIENDA  21  1  

DESARROLLO 

SOCIAL  14  1  

TURISMO  6  1  

DEPORTES  8  0  

DESPACHO  8  4  

S. GENERAL  16  11  

EDUCACION  18  3  

SALUD  9  2  

  167  42  
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Las actividades de división Almacén son la de cargue de todas las compras que se hacen 
de bienes de consumo y muebles para el funcionamiento de la Alcaldía del Municipio de 
Villamaría ï Caldas.  

  

CONTRATO  OBJETO  VALOR  # OC  

DONACION  

DOANCION DE LA DIAN AL MUNICIPIO DE 

VILLAMARIA CLADAS DE ELEMENTOS DE 

CONSUMO.  

$134,869,665  0  

SMC-011-

2024  

SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE ASEO - 

CAFETERIA Y  

COMPLEMENTARIOS PARA LAS OFICINAS 

EN EL PRIMER  

SEMESTRE DEL AÑO 2024 PARA LA 

ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE 

VILLAMARIA - CALDAS  

$34,198,451  1  

SMC-007-

2024  

SUMINISTRO DE  PAQUETE ESCOLAR 

PARA ESTUDIANTES DE  

ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS DE 

LAS DIFERENTES  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EL FIN 

DE EVITAR LA  

DESERCION Y GARANTIZAR LA 

PERMANCIA EN LOS NIVELES  

DE PREESCOLAR, PRIMARIA, SECUNDARIA 

Y MEDIA DEL MUNICIPIO DE VILLAMARIA - 

CALDAS  

$34,579,980  2  

SMC-009-

2024  

SUMINISTRO DE PAPELERIA, PREIMPRESA 
PARA FACTURAS DE PREDIAL E INDUSTRIA 

Y COMERCIO, TALONARIOS DE  
INDUSTRIA Y COMERCIO, CON DESTINO A 

LAS SECRETARIA DE HACIENDA DE LA 

ALCALDIA DE VILLAMARIA - CALDAS  

$18,049,920  3  

SMC-010-

2024  

SUMINISTRO DE PAPELERIA Y UTILES DE 

OFICINA PARA EL  

PROIMER SEMESTRE DE 2024 CON 

DESTINO A LAS DIFERENTES 

DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE 

VILLAMARIA- CALDAS  

$33,440,000  4  

SMC-003-

2024  

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 

(GASOLINA, ACPM Y  

LUBRICANTES PARA LOS VEHICULOS 

ADSCRITOS A LA  

$8,080,534  5  
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ALCALDIA PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO 

DE LAS  

DIFERENTES ACTIVIDADES DE LAS 

DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO DE 

VILLAMARIA - CALDAS).  

SMC-008-

2024  

SUMINISTRO DE UN IFORMES ESCOLARES 

PARA LOS  

ESTUDIANTES DE PREESCOLAR, PRIMARIA 

Y MEDIA DE  

ESCASOS RECURSOS(NIVELES BAJOS DEL 

SISBEN) CON EL FIN  

DE EVITAR LA DESERCION ESCOLAR 

ESTUDIANTIL EN EL MUNICIPIO DE 

VILLAMARIA - CALDAS  

$34,579,977  6  

SMC-026-

2024  

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE INSUMOS 

QUIMICOS PARA EL  

MANTENIMIENTO Y TRATAMIENTO DE LAS 

PISCINAS DE LOS  

ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO 

DE VILLAMARIA CALDAS  

$25,650,000  7  

SMC-024-

2024  

SUMINISTRO DE KITS Y ELEMENTOS PARA 

LA REALIZACION DE  

PROTOCOLOS DE INSEMINACION 

ARTIFICIAL EN EL MUNICIPIO DE 

VILLAMARIA-CALDAS  

$6,6840,000  9  

SMC-039-

2024  

SUMINISTRO DE KIT Y ELEMENTOS PARA 

LA REALIZACION DE  

PROTOCOLOS DE INSEMINACION 

ARTIFICAL EN EL MUNICIPIO DE 

VILAMARIA-CALDAS  

$9,020,000  10  

SMC-043-

2024  

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE OFICINA 

CON DESTINO A LAS  

DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE 

VILLAMARIA - CALDAS  

$19,200,000  12  

SMC-040-

2024  

SUMINISTRO Y TRNSPORTE DE CEMENTO 

PARA PLACAS  

HUELLAS EN LAS VIAS TERCIARIAS DE LAS 

VEREDAS ALTO DE  

LA CRUZ, SAN JULIAN, MIRAFLORES, 

VILLARAZO Y EL AVION DEL MUNICIPIO DE 

VILLAMARIA-CALDAS  

$34,561,547  13  
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SMC-043-

2024  

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE OFICINA 

CON DESTINO A LAS  

DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE 

VILLAMARIA - CALDAS  

$15,000,000  14  

SMC-045-

2024  

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PÓLICIA 

JUDICIAL PARA LOS  

AGENTES DE TRANSITO DEL MUNICIPIO 

DE VILLAMARIA - CALDAS  

$6,175,000  15  

COMODATO  

EQUIPO DE ESCITORIO HP PRO, SFF 

(SMALL FORM FACTOR)  

ENTRY 400 GB, PROCESADOR, INTEL 

CORE I5-12500 VPR,  

MEMORIA RAM 32GB,, ALMACENAMIENTO 

DISCO  

SOLIDO 256GB, WIFI, SISTEMA, 

OPERATIVO WINDOWS 11 PRO,  

DIG 10, MONOTOR HP P204V LCD  

19,5", LICENCIA MICROSOFT, OFFICE 

STANDART 2021 -  

TIPO,LICENCIAMIENTO PERPETUO, 

SERIAL-CPU-4CE324BDGT -  

SERIAL MONITOR- 3CQ32606FB  

$ 0,00  17  

  

Å Se notifica a cada uno de los secretarios que relacionen todos y cada uno de los 

procesos que tengan programado y/o proyectado para la vigencia siguiente, y esta 
será enviada en las fechas solicitadas.  

Å Consolidar toda la información para hacer las correcciones necesarias y así hacer 

la publicación oportuna del PAA en los tiempos que exige la ley.  

Å Se debe hacer un seguimiento constante al PAA verificando que se esté 

cumpliendo con él PAA.   

Å Modificaciones al PAA mediante recibo de Oficios y/o notificaciones de cada uno 

los Responsables de Procesos de Contratación, Supervisor, Ordenador del Gasto 
Y/o Representante Legal.  

Å Generar implementar políticas de reducción de papel tales como:  

Å Reciclaje y reutilización de   

Å Fomentar el uso de Documentos Digitales, Mejorar la eficiencia en la impresión y 

copiado  Capacitaciones a empleados sobre las mejores prácticas para reducir el 

consumo de papel.  
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8.2.5 Unidad De Bienes E Inventarios   

  

Contratos de arrendamiento que tiene la alcaldía en el año 2024  
  

El municipio de Villamaría cuenta con 8 locales comerciales   
  

LOCALES PROPIEDAD MUNICIPIO DE 

VILLAMARIA- ARRENDADOS  

NIT- CEDULA  CONTRATO  

  

  

CHACAITO- ANA MARIA RIOS TORO  30337716-1  TERMINA 31 DIC DE 

2024  

C. CENTRAL-     TERMINA 31 DIC DE 

2024  

AQUAMANA ESP  810.001.898-1  TERMINA 31 DIC DE 

2024  

  

RODRIGO LANCHEROS CAFETERÍA 1 EN 

EL POLIDEPORTIVO  

9.971.205  TERMINA 31 DIC DE 

2024  

JAIME VALENCIA SOTO CAFETERÍA EN 

VILLADIANA  

10283628-5  TERMINA 31 DIC DE 

2024  

BLANCA LIBIA MARIN  CAFETERÍA EN EL 

POLIDEPORTIVO  

30.270.692  TERMINA 31 DIC DE 

2024  

JAIME HERNAN RUIZ GIMNASIO 

POLIDEPORTIVO  

9971264-6  TERMINA 31 DIC DE 

2024  

LUZ CASTILLO CAFETERIA 2 EN EL 

POLIDEPORTIVO.  

9.976.034  TERMINA 31 DIC DE 

2024  

  

Contratos de arrendamiento que paga la alcaldía en 2024.  

  

LOCALES PROPIEDAD PRIVADA  

ARRENDADOS POR EL MUNICIPIO DE 

VILLAMARIA  

VALOR  CONTRATO  

  

  

AULAS ESCOLARES TEJARES  $ 21.221.907  Contrato de Arrendamiento 

No 289-2024  

CONGREGACION DE LAS HIJAS DE LA  

CARIDAD DE SAN VICENTE DE PAUL- 

$83.176.339  Contrato de Arrendamiento 

No  
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LAURA PINZON  238-2024  

  

JAVIER SEPULVEDA RIOS-BODEGA CALLE  

7  

$ 37.500.000  Contrato de arrendamiento 

N°170-2024  

  

  

Contratos supervisión  
  

CONTRATO  VALOR  OBJETO  

SMC-003-2024  

SECRETARIA GENERAL  

$ 35.301.040  

  

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE  

(GASOLINA Y ACPM), PARA LOS  

VEHICULOS ADSCRITOS A LA  

ALCALDIA PARA EL CABAL  

CUMPLIMIENTO DE LAS  

DIFERENTES ACTIVIDADES DE 

LAS DEPENDENCIAS DEL 

MUNICIPIO DE VILLAMARÍA 

CALDAS.  

SMC 004-2024  

SECRETARIA GENERAL  

$ 34.580.000  

  

 SUMINISTRO DE TONERS Y 

TINTAS  

ORIGINALES PARA LAS  

IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS,  

  

  PLOTTER CON DESTINO DE LAS  

DIFERENTES DEPENDENCIAS DE 

LA  

ALCALDIA MUNICIPAL DE  

VILLAMARIA-CALDAS  

SMC-005-2024  

SECRETARIA GENERAL  

VALOR DEL 

CONTRATO:  

$ 33.202.500  

VALOR ADICION AL 
CONTRATO:   
$ 12.000.000  

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO:   
$ 45.202.500  

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE  

SERVICIOS DE PERSONAL DE 

ASEO,  

LIMPIEZA Y CAFETERÍA, PARA LAS  

INSTALACIONES Y   

DIFERENTES DEPENDENCIAS DE 

LA  

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE  

LA ALCALDÍA DE 

VILLAMARIACALDAS  
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SMC-006-2024  

SECRETARIA GENERAL  

VALOR DEL 
CONTRATO:  
$ 11.400.000  

VALOR ADICION AL 
CONTRATO:   
$ 4.740.809  

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO:   

$ 16.140.809  

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y  

CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS  

DEL MUNICIPIO DE VILLAMARIA,  

CALDAS  

SMC-019-2024.  

SECRETARIA GENERAL  

$ 2.703.936  

  

SERVICIO DE REVISION  

TECNOMECANICO DE LOS  

VEHICULOS QUE PERTENECEN A 

LA ALCALDIA MUNINICIPAL DE 

VILLAMARIA, CALDAS.  

SMC-023-2024  

SECRETARIA GENERAL  

$ 14.250.000  MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y  

CORRECTIVO DE LAS MOTOS QUE  

PERTENECEN A LA ALCALDIA DEL  

MUNICIPIO DE VILLAMARIA,  

CALDAS  

SMC-032-2024  

SECRETARIA DE  

INFRAESTRUCTURA  

$ 19.035.032  

  

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE  

PARA EL PARQUE AUTOMOTOR  

REQUERIDO PARA EL  

MANTENIMIENTO DE VIAS  

URBANAS RURALES DEL 

MUNICIPIO DE VILLAMARIA 

CALDAS..  

SMC 043-2024  

SECRETARIA GENERAL  

$34.200.000  SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 

OFICINA CON DESTINO A LAS 

DIFERENTES DEPENDENCIAS DE 

LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 

DE VILLAMARIA-CALDAS.  

  

Supervisión contratistas  
  

El jefe de bienes supervisa los contratos de 14 conserjes de las diferentes dependencias y 
de 2 conductores de las camionetas de la alcaldía.  

2 de cultivarte  

3 de ceain  

3 de centro día  

3 de Laura pinzón  

4 del palacio - Alcaldía 

municipal.  2 conductores.  
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Relación de contratos de comodato   
  

Esta es la lista de comodatos con su fecha de vencimiento.  

  

ENTIDAD   TIEMPO  BIEN INMUEBLE/MUEBLE  FECHA  VIGENCIA  

AQUAMANA ESP  5 AÑOS  COMPACTADOR PLACAS OLO- 

858  

25-SEP-2023 AL 25-SEP-28  

AQUAMANA ESP  5 AÑOS  COMPACTADOR PLACAS OVM- 

281  

25-SEP-2023 AL 25-SEP-28  

ASOJAC VILLAMARIA   5 AÑOS  PREDIO  ASOJAC  17-ENE-19 AL 17-ENE-24.  

POLICIA METROPOLITANA  5 AÑOS   CAI LA FLORIDA- CAI LA 

PRADERA  

EN RENOVACIÓN   

POLICIA METROPOLITANA  3 AÑOS  EQUIPO DE COMPUTO  EN RENOVACION  

POLICIA METROPOLITANA  5 AÑOS  CAMIONETA PLACAS OUC-286  EN RENOVACION  

POLICIA METROPOLITANA  5 AÑOS  CAMIONETA PLACAS OVM-315  01-FEB-17 AL 31-DIC-23  

COOASOBIEN   3 AÑOS  CDI FLORECER Y CDI 

CHIQUITINES  

27-JUN-19 AL 27 ï JUN-25  

  

  

  

Pólizas de seguros y SOAT  

  

EN EL MUNICIPIO CON VIGENCIA   

  

LISTADO DE POLIZAS CON SUS RESPECTIVAS FECHA DE VENCIMIENTO  

COMPAÑÍA DE SEGUROS   CLASE DE RIESGO  EL ASEGURADO   VENCE   
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LA PREVISORA SEGUROS 

POLIZA 994000002186  

SEGURO DE VIDA GRUPO  

  

CONCEJALES- 

ALCALDEPERSONERO  

28-05-25  

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA.  
POLIZA- 500-40-994000013135  

  

POLIZA COLECTIVA  

SEGURO DE  

AUTOMOVILES  

MPIO SIGUIENTES  

VEHICULOS   

OVM268  

OVM202  

OVM-278  

OVM154  

OVM314  

OVM315  

TUC31D  

LMY60B  

XYJ55D  

XJY56D  

OVM-223  

OUC-286  

10-06-

2025  

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA.  
POLIZA- 500-64-994000002512  

  

POLIZA DE SEGURO  

MANEJO SECTOR 

OFICIAL  

ALCALDE- 
SECRETARIOS Y  
JEFES DE UNIDAD.  

10-06-

2025  

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA.  
POLIZA- 500-80-994000000208  

  

POLIZA DE SEGURO  

RESPONSABILIDAD CIVIL  

EXTRACONTRACTUAL  

ALCALDE- 
SECRETARIOS Y  
JEFES DE UNIDAD.  

10-06-

2025  

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA.  
POLIZA- 500-83-994000000250  

  

TODO RIESGO DAÑOS   

BIENES  Y   

MPIO LOS BIENES  

MUEBLES E  

INMUEBLES   

10-06-

2025  

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA.  
POLIZA- 500-87-994000000170  

  

POLIZA DE SEGURO  

RESPONSABILIDAD CIVIL  

SERVIDORES PUBLICOS  

ALCALDE- 
SECRETARIOS Y  
JEFES DE UNIDAD.  

10-06-

2025  

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA.  
POLIZA- 500-87-994000000215  

TODO RIESGO  

MAQUINARIA Y EQUIPO  

2 RETRO 

EXCAVADORAS  

10-06-

2025  

  

Las pólizas SOAT están cubiertas para el año 2024 a 2025 para los siguientes vehículos:  

  

SOAT MUNICIPIO VILLAMARIA VIG 2023-2024 PROCESO SMC-021-2022  

N 

o  
CLIENTE   NIT  PLACA   

MODE

L O   

DESCRIPCIO

N   

VIGENCI

A   

COMPAÑÍ 

A QUE LO 

EXPIDE  

1  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

TUK18

D  
2016  

MOTO 

YAMAHA  

12/02/202

4 AL 

SOLIDARI

A  
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2   11/02/202

5  

2  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   

OVM22 

3  

2008  

VEHICULO  

CAMPERO  

NISSAN D22  

17/02/202

4 al 

16/02/202

5  

SOLIDARI

A  

3  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   

TVO37

D  
2016  

MOTO 

YAMAHA  
   

SOLIDARI

A  

4  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   

CLG76

C  

2015  
MOTO SUZUKI 

DR 200  

02/03/202

4 al 

01/03/202

5  

SOLIDARI

A  

5  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   

TVO38

D  
2016  

MOTO 

YAMAHA  
   

SOLIDARI

A  

6  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   RI0135  

2010  

VEHICULO  

CARGA O 

MIXTO  

MARCA CASE  

580M    

07/03/202

4 AL 

06/03/202

5  

SOLIDARI

A  

7  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   

OVM31 

4  

2017  

VEHICULO 
CAMIONETA  

TOYOTA 

HILUX   

07/04/202

4 AL 

06/04/202

5  

SOLIDARI

A  

8  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   

TUC31

D  

2016  
MOTO AKT 

125  

07/04/202

4 AL 

06/04/202

5  

SOLIDARI

A  

9  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   

OVM31 

5  

2017  

VEHICULO  

CAMIONETA  

RENAULT  

ALASKA ZEN   

08/04/202

4 AL 

07/04/202

5  

SOLIDARI

A  

1

0  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.1

5 

2   

LMY60 

B  

2008  
MOTO SUZUKI  

TS 125  

27/04/202

4 AL 

26/04/202

5  

SOLIDARI

A  
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1

1  

CUERPO DE  

BOMBEROS  

VOLUNTARI

O 

S  

VILLAMARIA    

     

890.804.6

0 

7   TL1238  1970  

VEHICULO 

TIPO  

MAQUINA  

EXTINTORA  

MARCA MACK  

505  

28/04/202

4 AL 

27/04/202

5  

SOLIDARI

A  

  

12  

CUERPO DE  

BOMBEROS  

VOLUNTARIO 

S DE  

VILLAMARIA  

     

890.804.60 

7   

OVM15 

4  

1997  

VEHICULO 

TIPO  

CAMPERO 

MARCA 

WILLCO 

EXTRALARGO   

28/04/2024 

AL 

27/04/2025  SOLIDARIA  

13  

CUERPO DE  

BOMBEROS  

VOLUNTARIO 

S DE  

VILLAMARIA  

     

890.804.60 

7   BUS327  

1996  

VEHICULO  

MAQUINA  

EXTINTORA  

MARCA FORD 

F  

7000  

28/04/2024 

AL 

27/04/2025  SOLIDARIA  

14  

CUERPO DE  

BOMBEROS  

VOLUNTARIO 

S DE  

VILLAMARIA  

     

890.804.60 

7   TL3606  

1952  

VEHICULO  

CARRO 

TANQUE   

MARCA DODGE  

D 500  

28/04/2024 

AL 

27/04/2025  SOLIDARIA  

15  

CUERPO DE  

BOMBEROS  

VOLUNTARIO 

S DE  

VILLAMARIA  

     

890.804.60 

7   TL1758  

1994  

VEHICULO 

TIPO  

AMBULANCIA  

MARCA FORD 

F  

800  

28/04/2024 

AL 

27/04/2025  SOLIDARIA  

16  

CUERPO DE  

BOMBEROS  

VOLUNTARIO 

S DE  

VILLAMARIA  

     

890.801.15 

2   

OVM10 

8  

1994  

VEHICULO 

TIPO  

TOYOTA 

LARGO  

MARCA LAND  

CRUISER FJ 75  

28/04/2024 

AL 

27/04/2025  SOLIDARIA  

17  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.15 

2   

OVM26 

8  

2013  

VEHICULO  

CAMPERO  

CAMIONETA  

TOYOTA  

FORTUNER   

18/05/2024 

AL 

17/05/2025  SOLIDARIA  

18  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.15 

2   XYJ56D  

2017  

MOTO SUZUKI   

18/05/2024 

AL 

17/05/2025  SOLIDARIA  
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19  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.15 

2   XYJ55D  

2017  

MOTO SUZUKI   

18/05/2024 

AL 

17/05/2025  SOLIDARIA  

20  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.15 

2   

OVM27 

8  

2015  

VEHICULO 

TIPO  

VOLQUETA  

MARCA 
INTERNACIONA 

L   

26/05/2024 

AL 

25/05/2025  SOLIDARIA  

21  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.15 

2   

CLM52 

C  

2015  MOTO SUZUKI 

DR 200  

04/08/2024 

AL 

03/08/2025  SOLIDARIA  

22  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.15 

2   

CLM53 

C  

2015  MOTO SUZUKI 

DR 200  

04/08/2024 

AL 

03/08/2025  SOLIDARIA  

  

24  

MUNICIPIO 

DE 

VILLAMARIA  

     

890.801.15 

2   

OUC286  2018  

VEHICULO 
CAMIONETA  

NISSAN 

URBAN   

29/12/2024 

AL  

28/12/2025  
SOLIDARIA  

  

Inventarios y escrituras de bienes muebles e inmuebles.  

  

Cada dependencia tiene el inventario de los bienes muebles actualizado al mes de 
diciembre de 2023, y a la fecha se están actualizando los inventarios para 2024.  
  

 Hay 245 escrituras en 11 carpetas, las mismas están escaneadas.  
  

Los predios a la fecha se tienen un promedio de 838 según las fichas catastrales donde es 
propietario el municipio, allí encontramos áreas de cesión, zonas verdes, zonas de reserva, 
instituciones educativas, centros de salud, etc., estos predios tienen avaluó al año 2023.  
  

Plan de acción recuperación lotes  

  

Objetivos:  

  

Proteger los bienes inmuebles y lotes del municipio de Villamaría de la posible invasión y 
comercialización.  

Generar estrategias de impacto para el cuidado y protección los bienes inmuebles y lotes 
del municipio de Villamaría.  

  

Evaluación y Diagnóstico:  

  

Se realizó una evaluación de los bienes para intervenir, donde se determinó cuáles 
requieren medidas de protección urgentes. los bienes inmuebles y lotes municipales que 
serán intervenidos inicialmente son:  
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1. Predio el reflejo, allí construyeron una pista de motos la cual no tiene permisos legales 

y está generando inconvenientes con la vecindad, por ruido Identificar posibles riesgos 

y amenazas a la integridad de estos bienes.  

2. Predio los tanques, recuperación área de la cancha para el plan de vivienda de los 

residentes de las granjas.  

3. Lote de reserva 6 en el polideportivo, recuperación del predio que pertenece al proyecto 

del parque específicamente el de la cancha de futbol nueva.  

  

8.2.6 Unidad De Presupuesto  

 
Informe de gastos por fuente de financiación   
  

FUENTE  
  

PRESUPUESTO   
 CDP   PORCENTAJE  

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION  
15.779.159.789  14.320.368.051  91%  

SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL EN SALUD - RECURSOS DE 

LA UPC RS  

13.253.579.744  13.253.579.744  100%  

SGP-SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO  7.053.480.366  7.053.480.366  100%  

SGP-AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO  
3.075.276.124  2.949.437.536  96%  

SGP-PROPOSITO GENERAL-

PROPOSITO GENERAL LIBRE 

INVERSION  

2.577.995.301  2.408.366.965  93%  

SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL EN SALUD - RECURSOS DE 

ENTIDADES TERRITORIALES  

2.436.204.946  2.436.204.946  100%  

SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE  

DESTINACION MUNICIPIOS 

CATEGORIAS 4,  

5 Y 6  

2.425.076.477  2.228.338.411  92%  

IMPUESTO - SOBRETASA POR EL 

ALUMBRADO PUBLICO  
2.194.432.853  2.193.169.972  100%  

RECURSOS DEL BALANCE DE 

LIBRE DESTINACION  
1.602.929.703  1.563.729.703  98%  

SOBRETASA - PARTICIPACION 

AMBIENTAL  

- CORPORACIONES AUTONOMAS  

REGIONALES  

1.133.594.152  1.084.517.745  96%  

ESTAMPILLAS  1.013.894.693  836.291.014  82%  
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R.B. RETIROS FONPET  818.849.758  300.864.982  37%  

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA  809.972.170  809.972.170  100%  

R.B. ESTAMPILLAS  706.436.832  706.436.832  100%  

DERECHOS POR LA EXPLOTACION 

JUEGOS DE SUERTE Y AZAR  
703.178.123  680.033.592  97%  

SGP-EDUCACION-CALIDAD  POR 

GRATUIDAD  
615.436.940  615.436.940  100%  

CONTRIBUCION DEL SECTOR 

ELECTRICO  

600.000.000  596.383.599  99%  

R.B. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 

DE  

OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO 

GENERAL  

572.531.069  283.916.378  50%  

R.B. SGP-PROPOSITO GENERAL-

PROPOSITO GENERAL LIBRE 

INVERSION  

466.059.242  466.059.242  100%  

  

OTRAS TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES DE  

OTRAS ENTIDADES CON 

DESTINACION ESPECIFICA LEGAL  

465.008.463  465.008.463  100%  

SGP-EDUCACION-CALIDAD POR 

MATRICULA OFICIAL  
455.989.425  342.802.889  75%  

R.B. CONTRIBUCION DEL SECTOR 

ELECTRICO  
338.999.889  335.953.959  99%  

R.B. SOBRETASA POR EL 

ALUMBRADO PUBLICO  
325.969.245  9.988.335  3%  

TASA PRODEPORTE Y RECREACION  314.138.830  314.138.830  100%  

R.B. TASA PRO DEPORTE  304.658.617  304.658.617  100%  

CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS 

DE OBRA PUBLICA  
298.132.598  1.748.452  1%  

R.B. CONTRIBUCION SOBRE 

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA  
277.555.450  95.000.000  34%  

SGP-PROPOSITO GENERAL-DEPORTE 

Y RECREACION  
267.913.211  267.913.211  100%  

IMPUESTO DE TRANSPORTE POR 

OLEODUCTOS Y GASODUCTOS  
255.923.494  254.958.526  100%  

R.B. IMPUESTO DE TRANSPORTE POR 

OLEODUCTOS Y GASODUCTOS  
239.948.848  144.518.346  60%  

SGP-PROPOSITO GENERAL-CULTURA  200.934.908  200.934.908  100%  

ICLD LEY 99 - DESTINO AMBIENTAL  198.439.940  0  0%  
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R.B. SGP-AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO  
158.128.962  158.128.962  100%  

SGP-ASIGNACION ESPECIAL-

PROGRAMAS DE ALIMENTACION 

ESCOLAR  

145.369.154  145.369.154  100%  

R.B. OTRAS TRANSFERENCIAS  

CORRIENTES DE OTRAS ENTIDADES 

DEL GOBIERNO GENERAL  

100.320.739  95.304.702  95%  

SOBRETASA BOMBERIL  93.556.643  93.556.643  100%  

R.B. OTRAS CONTRIBUCIONES  83.613.715  83.613.715  100%  

MULTAS CODIGO NACIONAL DE 

POLICIA Y CONVIVENCIA  
58.500.000  29.609.961  51%  

R.B. SGP-ASIGNACION 

ESPECIALPROGRAMAS DE 

ALIMENTACION ESCOLAR  

53.435.786  53.435.786  100%  

OTRAS CONTRIBUCIONES CON  

DESTINACION ESPECIFICA LEGAL  
50.000.000  47.974.009  96%  

R.B. OTRAS MULTAS, SANCIONES E 

INTERESES DE MORA  
16.598.496  16.000.000  96%  

R.F. SGP - SALUD-SALUD PUBLICA  2.058.408  0  0%  

R.B. SGP-EDUCACION-CALIDAD  POR 

MATRICULA OFICIAL  
1.870.491  1.870.491  100%  

  

OTROS RENDIMIENTOS 

FINANCIEROS  

1.772.573  0  0%  

R.F. DE SISTEMA GENERAL DE 

SEGURIDAD  

SOCIAL EN SALUD - RECURSOS DE 

ENTIDADES TERRITORIALES  

681.224  0  0%  

TOTAL  62.547.607.391  58.249.076.147  93%  

  

Presupuesto de inversión por sectores 2024  
  

SECTORES DE INVERSIÓN  
 

PRESUPUESTO   
 Suma de CDP   PORCENTAJE  

AGRICULTURA Y 

DESARROLLO RURAL  
292.165.000  229.415.000  

79%  

AMBIENTE Y DESARROLLO 

SOSTENIBLE  
1.370.830.870  1.165.728.599  

85%  

COMERCIO, INDUSTRIA Y 

TURISMO  

693.440.000  554.240.000  

80%  

CULTURA  1.745.598.113  1.745.598.113  
100%  
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DEPORTE Y RECREACION  1.658.950.284  1.646.192.281  
99%  

EDUCACION  4.419.558.388  3.993.494.661  90%  

GOBIERNO TERRITORIAL  4.804.513.476  3.706.875.690  
77%  

INCLUSION SOCIAL Y 

RECONCILIACION  

2.267.683.719  1.913.066.040  

84%  

MINAS Y ENERGIA  2.520.402.098  2.203.158.307  
87%  

SALUD Y PROTECCION 

SOCIAL  
24.704.587.554  24.674.930.818  

100%  

TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y LAS 

COMUNICACIONES  

61.940.000  58.150.000  

94%  

TRANSPORTE  2.496.686.890  2.369.516.837  95%  

VIVIENDA, CIUDAD Y 

TERRITORIO  

4.313.928.881  4.156.907.147  

96%  

Total general  52.145.981.244  49.135.513.405  94%  

  

Cordialmente;  
  

  
JOHN EDISON OSORIO RAMÍREZ  

Secretario de Hacienda  
Municipio de Villamaría  
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8.3 Secretaria De Infraestructura 

PAVIMENTO VIAL 

N° 

CONTRATO 

NOMBRE LOCALIZACIÓN FECHA 

FINAL 

VALOR FOTO 

 

 

 

MC-009-

2023-750 

 

MANTENIMIENTO 

DE VÍAS EN LA 

CARRERA 3 

ENTRE CALLES 8 

Y 9 DEL 

MUNICIPIO DE 

VILLAMARÍA, 

MEDIANTE LA 

REPARACIÓN Y 

CONSTRUCCIÓN 

DE PAVIMENTO 

RÍGIDO 

 

 

 

CARRERA 3 

ENTRE CALLES 

8 Y 9 

 

 

 

28-12-

2023 

 

 

 

$353.001.336 

 

 

 

 

 

 

MC-010-

2023-751

  

MANTENIMIENTO 

DE VÍAS EN LA 

CARRERA 3 

ENTRE CALLES 7 

Y 8 DEL 

MUNICIPIO DE 

VILLAMARÍA, 

MEDIANTE LA 

REPARACIÓN Y 

CONSTRUCCIÓN 

DE PAVIMENTO 

RÍGIDO 

 

 

 

CARRERA 3 

ENTRE CALLES 

7 Y 8 

 

 

 

 

29-12-

2023 

 

 

 

 

$272.727.777 

 

 

 

 

 

MC-011-

2023-752 

MANTENIMIENTO 

DE VÍAS EN LA 

CARRERA 3 

ENTRE CALLES 

10A Y 12A DEL 

MUNICIPIO DE 

VILLAMARÍA, 

MEDIANTE LA 

REPARACIÓN Y 

 

 

 

CARRERA 3 

ENTRE CALLES 

10A Y 12A 

 

 

 

29-92-

2024 

 

 

 

$411.626.600 
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CONSTRUCCIÓN 

DE PAVIMENTO 

RÍGIDO 

 

 

 

 

 

 

MC-015-

2023-791 

 

MANTENIMIENTO 

DE VÍAS DESDE 

EL SECTOR 

CONOCIDO 

COMO JUANES 

HASTA LA 

SALIDA A LA 

VEREDA 

LLANITOS DEL 

MUNICIPIO DE 

VILLAMARÍA, 

MEDIANTE LA 

REPARACIÓN Y 

CONSTRUCCIÓN 

DE PAVIMENTO 

RÍGIDO 

 

 

 

JUANES HASTA 

LA SALIDA A LA 

VEREDA 

LLANITOS 

 

 

 

 

26-12-

2023 

 

 

 

 

$322.831.257 
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PLACAS HUELLA 

NÁ 
CONTRATO 

NOMBRE LOCALIZACIčN FECHA 
FINAL 

VALOR FOTO 

 
 
 
MC-012-
2023-747 

MEJORAMIENTO 
DE VĉAS 
MEDIANTE LA 
CONSTRUCCIčN 
DE PLACAS 
HUELLAS EN 
LAS VEREDAS 
SAN JULIĆN Y 
POMOS DEL 
MUNICIPIO DE 

VILLAMARĉA 

 
 
 
SAN JULIĆN 
POMOS 

 
 
 
22-12-
2023 

 
 
 
$323.747.962 

 

 

 
 
 
MC-013-
2023-748 
 

MEJORAMIENTO 

DE VĉAS 
MEDIANTE LA 
CONSTRUCCIčN 
DE PLACAS 
HUELLAS EN 
LAS VEREDAS 
SAN JULIĆN Y 
POMOS DEL 
MUNICIPIO DE 
VILLAMARĉA 

 

 
 
 
RIO CLARO 

 

 
 
 
26-12-
2023 

 

 
 
 
$240.643.949 

 

 
 
 
MC-014-

2023-749 
 

MEJORAMIENTO 
DE VĉAS 
MEDIANTE LA 
CONSTRUCCIčN 

DE PLACAS 
HUELLAS EN LA 
VEREDA ALTO 
VILLARAZO DEL 
MUNICIPIO DE 
VILLAMARĉA 
 

 
 
 
VILLARAZO 

 
 
 
26-12-

2023 

 
 
 
$273.698.127 

 

 

TOTAL  $       847,090,038  
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PAVIMENTO VIAL 

N° 
CONTRATO 

NOMBRE LOCALIZACIÓN FECHA 
FINAL 

VALOR FOTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
CVN-728-

2023 
 

AUNAR 
ESFUERZOS 
ENTRE LA 
JUNTA DE 
ACCIÓN 
COMUNAL DE 
LA VEREDA LA 
FLORIDA Y EL 
MUNICIPIO DE 
VILLAMARÍA, 

PARA DAR 
CUMPLIMIENTO 
A LA 
SENTENCIA 059 
DEL 04 DE 
MAYO DE 2018 
DENTRO DEL 
EXPEDIENTE 
2018-00045-00, 
DONDE SE 
ACORDÓ 
PAVIMENTAR 

LAS VÍAS EN EL 
BARRIO LA 
FLORIDA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LA FLORIDA 

 
 
 
 
 
 
 
 
29-12-
2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
$200.000.000 

 

 

TOTAL $       1,560,186,970  
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ANDENES 

LOCALIZACIčN   

VIPA 
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Rehabilitar y/o mantener en el cuatrienio est®tica y funcionalmente doce (12) parques 
municipales 

LOCALIZACIčN    

 
 
LA PRADERA 

 

 

 

 

PAVIMENTO VIAL 

N° 
CONTRATO 

NOMBRE LOCALIZACIÓN FECHA 
FINAL 

VALOR FOTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
CVN-728-

2023 
 

AUNAR 
ESFUERZOS 
ENTRE LA 
JUNTA DE 
ACCIÓN 
COMUNAL DE 
LA VEREDA LA 
FLORIDA Y EL 
MUNICIPIO DE 
VILLAMARÍA, 

PARA DAR 
CUMPLIMIENTO 
A LA 
SENTENCIA 059 
DEL 04 DE 
MAYO DE 2018 
DENTRO DEL 
EXPEDIENTE 
2018-00045-00, 
DONDE SE 
ACORDÓ 
PAVIMENTAR 

LAS VÍAS EN EL 
BARRIO LA 
FLORIDA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LA FLORIDA 

 
 
 
 
 
 
 
 
29-12-
2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
$200.000.000 

 

 

TOTAL $       1,560,186,970  
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Rehabilitar y/o mantener en el cuatrienio est®tica y funcionalmente doce (12) parques 
municipales 

LOCALIZACIčN    

 
SECTOR 
JUANES  
Calle 6 Carrera 
12 

 

 

 

 

Rehabilitar y/o mantener en el cuatrienio est®tica y funcionalmente doce (12) parques 

municipales 
LOCALIZACIčN    

 
 
SAN JORGE LA 
PRADERA 

RAFAEL 
POMBO 
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PODAS 

GRANJAS POLIDEPORTIVO FLORIDA 

 

 
 

  

 
 

PLACAS HUELLAS VEREDA MIRAFLORES 

METROS LINEALES: 900 

   

PLACAS HUELLAS VEREDA LA PRIMAVERA 

METROS LINEALES: 46 

 
 

PLACAS HUELLAS VEREDA LA VILLARAZO 
METROS LINEALES: 214 
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RIEGO AFIRMADO CONSOLIDACIčN VĉA RURALES- en ejecuci·n durante la semana 
del 18 al 22 de noviembre 

LA TELARA¤A 
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8.4 Secretaria De Planeacion 

 
 

8.4.1 División De Agropecuaria 

 
INFORME RENDICION DE CUENTAS 2024 

 
Impulsar el desarrollo rural del municipio, a través de prácticas agropecuarias sostenibles y 
el desarrollo de infraestructura física, para lograr la generación de ingresos y el incremento 
de la capacidad productiva. 
Se crean las condiciones para lograr el desarrollo productivo y competitivo del sector 

agropecuario; promoviendo el progreso de los habitantes de la zona rural, a través de la 
inclusión de los pequeños y medianos productores para mejorar sus condiciones tanto 
sociales como económicas. 
 
4. Transformación productiva, internacionalización y acción climática para el 
desarrollo sostenible. 
 
Nombre del Programa: Promoción del desarrollo y la competitividad 
 
Objetivo(s) de programa: Promover y fortalecer el desarrollo y la competitividad del 
campo en los distintos ámbitos. 
 

Å1-Meta de resultado. Gestionar en el cuatrienio Convenios de Seguridad y Soberanía 
Alimentaria beneficiando a 100 familias de la zona rural del municipio incluyendo 
población diferencial (victimas, mujeres y jóvenes rurales). 
 
Indicador de resultado: No. de familias gestionadas en los convenios. 
 
Porcentaje de cumplimiento: 76%  
 

Valor de Inversión: $34.130.000,00 
 
Gestión: Propuesta de seguridad y soberanía alimentaria por valor de $34.130.000:  
Donde se suministró 76 kits de semillas y herramientas a familias de bajos ingresos para el 

establecimiento de huertas en el sector rural, huertas comunitarias, con la entrega de 
semillas de hortalizas y leguminosas de 10 diferentes especies que mejoren las condiciones 
nutricionales de la familia campesina, acompañado de herramientas para establecer las 
huertas. 
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Números de Beneficiarios: 76 
 

 
 
 
 
 

Å2-Meta de resultado: Gestionar la consecución de recursos para el diseño y 

construcción de un centro de acopio. 
 
Indicador de resultado: Gestión para la consecución de recursos para el diseño y 
construcción de un (1) centro de acopio realizada. 
 
Porcentaje de cumplimiento: 0% 

 
Valor De Inversión: $0,00 
 
Gestión:  
Se realiza acercamiento por varias instituciones y entidades financieras como Banco 
Agrario, Findeter donde se tocaron temas relacionados con la Construcción de la Plaza de 

Mercado. El Municipio actualmente no cuenta con esta plaza por lo que sus productores 
deben llevar los productos a la plaza de mercado de Manizales y luego devolverlos al 
Municipio incrementando el precio y los tiempos. Se cuenta con un lote al cual se le están 
haciendo adecuaciones en el PBOT para que pueda habilitarse para este destino. Se 
plantea realizar el proyecto a través de dos etapas. La primera estudios y diseños que 
actualmente no se tienen y la segunda la construcción. En cuanto la construcción se plantea 
que el Municipio construya las zonas comunes y que los particulares construyan sus propios 
espacios o locales con unos diseños predeterminados de forma uniforme. 
 












































































































































































































































































































































































































































































































































